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Presentacio de la Degana

Un any nmés em complau presentgf2 & f I aSY35NAI

del Col-legi, ontrobareu B LIk & | f QF OG A @A y i
R QI |j 2.8l comencaagraint a totes les persones que

hanO2 y i NA 0 dzOG | | & & 2,fgAchs a sBgort iF / Ly @

impuls de totes les persones col-legiades, de les companyes i
companys de la Junta de Govern i deJestes Territorialsde
f QS hudza due treballa al Col-legi.

Aquestanyhem tingut uncreixement molt important de la
col-legiatura, amtNB O 2 NR coRdyial§58%ea total)
guedantnos molt a prop de les 6.0@®I-legiades col-legiats. <

Som un col-lectiu cada cop més nombros i aixo ens oftaca w
y-éééé.é.LN\Y\I I fQKZN\] treE£30§£¥SYQ| INU A\ L Z UZINJDO Sf

Estic convengudgue, en aquest increment, hi ha tingut molt a

veure la campanygue vam posar en marxar  LINRA Y O A LBANIRIONIYR QA FINA I G 2 N
col-legiacida les institucions i entitatgue tenen professionals del treball social en les seves
organitzacions

Amb aquesta forca del col-lectiu, hem seguit, un any més, representant el treball social en les 139
entitats i organismes en les quals hi tenim preséncia i participant en més de 60 reunions
institucionals Hem fet quasi una vintena g®sicionaments publisi, amés, ens hem aliat amb
Syaardlda A RQI fplatiBriesdd 2dienda 8B Hrats sbdtaldm @ M&a unitaria

Sy RST¥Syal RSt aSO0G2NJ a2 O0Al filaRlataR@nb énDgiéhsadel I S
dret a I'atenci6 de Ie persones amb dependéncibBambéhem tingut una participacié molt activa en

el procés participatiu ddl Pla Estratégic de Serveis Socals LINB a Sy (| y i dzy R2 OdzY
millores sorgiR Qdzy’ S E (i Sy &ialdg i debaNdiekn® ¢dm érél Barum de Dialeg

Professional on hem coordinat un dels grups de treball.

Com a Col-legi heseguit defensant la necessitdiaccelerar el desplegament i agilitar la gestié de la
Renda Garantida de Ciutadanilaemcomparegut en diferentcomissions parlamentarieper

donar la nostra visié en temes corhRrojecte de Llei de Contractes de Serveis a les Perslanes
proposicié de llei d'atencié publica a la salut bucodental

wSalLlSoasS rfa aSNBWSAa RSt /2fi
excel-lents resultatsle la plataforma de la Borsa de Treball

enel seu primer any de funcionament. El volum de persones i
entitatsiy a ONA 0Sa A St y2YONB RQ27F
fl 3INIyYy I OO0SLiiilelGéubonRittiotanehts G |
Ly L GNB aSNWBSA |jdzS 3+ dzZRSAE R
formacié. Un any més ha estat tot un éxmnb 77 cursosimpartits i més de 800 participants.

Som un col-lectiu cada cop més
nombros i aixo ens dona forca

ySOSaaLtNRI | fC
promoure el treball social

Pégin3



COL-LEGI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
DE CATALUNYA

Com a novetat, explicaros quenem millorat el nostre servei de Consultodia | Yo f 1 ONBI C
espai a la web que permet tramitar de manera meés facil les consultes, aixi com fer un seguiment del
seu estat. Tatmé hem fet millores a leveb del Col-legi adaptania als dispositius mobilper tal de
facilitarla navegacio de les usuaries en els mobils o tauletes

LaRevista de Treball Socida RTS, ha tingut també un 2019 amb moltes novefK I S & i NBy |
nou dissenyi distribucio de continguts de larevista QK ONB I G f I LIk 3IAYIlI &S0
la publicacioAccions que de ben segur seguiran ajudant a posicionar aguesta revista com una
publicacié de referencia per a totes i tots els profesalsmlel treball social.

Vull aprofitar aquestes paginésmbé per posar de rellelaimportant feinaque fanles Comissions i
Grups de Treball del Col-ledin dinamisme que es tradueix en la gran activitat que té el Col-legi i
guedemostra que la nostra professio esta vigegcies a un col-lectiu amb inquietuds i interes per fer
avancatrel treball socialAl 2019, hem incorporat una nova
O2YA&aaAisx fI RQlI I oAGl G3SZ Aquest 2020 sera un any amb AN |
Comissio de Serveis Socials Basics, i que ara ha agafat | s[5 s ie][=o =k LR ol ==l
SyGAdGlrd LINBLALF LISNI GFE RQ
tema tan cabdal com éseldeQ Kl 0 A G §3S® també seguir defensant i
posicionant la professio

No vull acabar sense esmentar ggie2020 sea un any
amb grangprojectesper endavan® ! £ 3dzya RQS | dz :

A3 | @l yelr N If RSaAaSYONB Sy St miltmésRobip&d dzt OA s
ubicar la seu col-legial, éampanya de comunicacié que posarem en marxa ben aviat, el
RSaSy@2ft dzLJs YSyY & RQdzy bnlinef I TRSNDALY ARCS\ 5F 2RNQvAEYO AdsA 3
LISNFAf & LINPFSaaAzylfta RSt (GNBolFft az2Orhehiz Sy i
gue ens permetraneguir millorant com a Col-legero tambéseguir defensant i posicionant la

professio.

Finalment, us convidoliegirl lj dzSa G aSY3NRI 2y (NP olds DBegncibs NI
fSa /2YAaaAirzyas Sfa DNHzaJ RS ¢NBolfftx St /2ya
fQl aaSaaz2NAt RS t dzof A Olideioryles pefsenampBchideseRr &l lj dzS a =
Col-legi.Seguimreballant per fer cada cop més gran etthall social!

Conchita Pefa, degana del Col-legi de Treball Social de Catalunya

PéginA



2019 enxifres

5.914
COL-LEGIADES

11 ®
CURSOS
REALITZATS

e 30 ACTES
ORGANITZATS

24 o

COMISSIONS /O

| GRUPS

DETREBALL ¢ 1 494 OFERTES
DE FEINA

e @ O

APARICIONS

A MITJANS
o 8.821

Q SEGUIDORES
A XARXES
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H Col-legl

Qui som

El Col-legi Oficial de Treball SociaCag¢alunya és una corporacio deet public de caracter
professionabjue té com a missions princip@sNR Sy I NJ f QS E S NXepré3dntadas I LI
defensarla, VS G f £ F NJ LISNJjdz8 f QF OGAGAGEF G LINRPFSaarkzylf
societat i al compliment de les funcions generals del treball séciaiés ha de @rantir el

compliment de la bona practicalesobligacions deontologiquespromoure iposicionar socialment

la professio

Com ens organitzem

Els organs de Govern dall@egisonf Q! aAaSYof S+ DSYSNI € A fF wdz/iat

L'Assemblea Generg & f Q5 NHI'Yy YLEAY RS ta2lgxblMelfatuka Sadt Ay
Al2019se QK Iy OSft S o N2lde margsS 4f> @ld2yiéshiBre.

o Mira els videos de lesaembleesle 2019
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LaJuntade Goverg & € Q5 NHIY NBOG2NI It ljdzZ £ O2NNBaLRYy f
Col-legi. Els seus membres estan escollits pel procediment electoral establert legalment.

La Junta de Govern esta integrada per:

Junta de Govern electa

g F
_UN
Conchita Pefia Gallardo Marga Garcia Canela Juan M. Rivera Puerto Lucia Guerrero Ruiz Merce Civit llla

Degana Vicedegana 1a Secretari Vicesecretaria - Comissio Tresorera — Comissio
Migracions i Interculturalitat Serveis Socials Basics

Nuria Trepat Secanell Jaume Fort Consul Emma Pérez Pla Gemma Solanas Bacardit Caterina Cortés Sabaté
Vicedegana 2a - Lleida Vicedega 3r - Girona Vicedegana 4a- Tarragona Vicedegana 5a Vicedegana 6a -Terres de

Manresa- Catalunya Central 'Ebre

David Rodriguez Abellén Juan Roman Roldan Arantza Rodriguez Juano

Vocal 1r Vocal 3r Vocal 4a
Comissié de Cooperacid

Junta de Govern ampliada

&

Meritxell Ortiz Matilde Gonzalez Jiménez  Lluisa Moncunill Cenar Encarna Torres Aguilera Isabel Macarulla Mercadé Judit Rodriguez Moreno
Vocal Adjunta Comissi6 d’Infancia Comissié de Dependéncia  Comissié de Dependénciai  Comissio de Dependéncia i Comissié d’Emergéncies
i Familia i Discapacitat Discapacitat Discapacitat i Catastrofes

Roser Caba Calbet Eva Giralt Padilla Laura Morro Fernandez Loida Mejias Cabestany Francina Planas Vilella Rosa M2 Garriga Blasco
Comissio de Mediacid ~ Comissié de Peritatge Comissid de Salut Comissi6 Treball Comissié Treball Comissi6 Supervisid
Social Social Comunitari Social Comunitari

Joana Guirao Martinez Janina Pinyol Vives
Comissié Relacions Comissio d’Habitatge
Internacionals

Veronica Vives Garcia Rosa M2, Carrasco Coria Elisa Abelldn Hernandez Eugénia Ros Lorente
Comissi6 d’Habitatge Directora RTS Consell de Deontologia Presidenta Equip 65
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Durant el 20198 QK I y  LINE R dz@idvis énfladlunta 8330 R gfinipléada

V' La Montse Pérelza estatvocal 2a fins el juliol de 2019. Tame estatreferent de la
Comissié de Dependencia i Discapacitat dipgestadata, moment en el qual va ser
ddz0 G A GdzORIF LISNJ £t Q9y OF Ny I ¢2NNBao

V Melinda Jiméneha deixatde ser referent de la Comissio de Salljtliol, donant pas a la
Laura Morro.

VIl w2adl ad DIFNNARII &QAy 02 NLI2r\shbstitucidlella / 2 YA & &
Carmina Puig.

V' Meritxell Ortiza Q A y O@®iNRidddladjunta

V' Janina Pinyol i Veronica Vives entren a la Jantpliadacom a referents de la Comissio
RQI | 6 A ( hgafd éhtitat prage&om a Comissi® S & LINE dinteBradlS ded delN3eus
inicisdins de la Comissio de Serveis Socials Basics.

't ffFNB RS fQlyes flveyudssméntreRiGed QR DG NBBEOQKG T NB
reunionsde JuntaPermanent

[ QS| dzA d8l Goldeyit

Un total del4 personesepartides entre la Seu Central i les citetegacions territorial¢Girona,
Lleida, Manresat | NNJ 32yl A )OSHNBENY RS @9 IpdelSL) RSt / 2€ 1 f

:!i : o IIH Z Fila superior(dQ S & |j daBexeNd |
b
- | Montse Grau (Gerent), Roser Padullés (Lleida), Angela
N ¢ 7 L , Codinachs (Administrativa tardes), Anna Pablos
m :‘ & 544 X (Relacions Institucionals), Meritxell Mestres
= 5% (Tarragona)Df 2 NA I DI NOALF 6¢ SNNBa
= /‘%‘\' m Z Ruiz (Administrativa).

Fila inferior(dQ S &rliadedrety:

Anna Olivé (Comptabilitathnna Masvida(Orientacio
Laboral i Borsa de Treballhma RomergCap

R Q h F)AMbritsg BiegdComunicacig)laura
Pamplona (Girona)Gemma MolingCol-legiacions i
Formacio).

Alafoto faltat Q! drajilayManresa)
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La ol-legiatura

El Col-legi ha tancat el 2019 amb un totabd814 col-legiadesosa que suposa un increment del
8,1% en relaci6 a 201Bl! col-lectiu segueix sent majoritariament femeni.

6000
5.468 . .
4000
2000
92% 8%
0 son dones son homes

2015 2016 2017 2018 2019

La col-legiaturasta distribuida de la seglient manera arreuteetitori.

Girona

(V)
Lleida 5,3%

o Manresa 493 col-legiades
9,2% 6%

546 col-legiades 354 col-legiades
»

Barcelona

Tarragona 0,
6,6% 67,6%

392 col-legiades 3.998 col-legiades

Terres Ebre

< 2'2%
131 col-legiades

9f /2fti fS3IA KI AYAOALG I fQFOoNAE dzyl Ol Y
departaments de Recursos Humans d'institucions, entitats i empreses de Catalunya, en la
es recorda l'obligatorietat de la col-legiacio per part de les tiallares i treballadors socials

j dzZS KA (NBolfftSyd [ Ollaseliyesdrxesisorididel QdBegi2 N.
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Segueixen pujantes dtes

If ffF NB RS5E35 altesethuerapiedenta uBiugriientdel 24,5% respecte el 2018.

600

Girona

400 Lleida Manresa 57 altes
39 altes 22 altes

200 Barcelona
Tarragona

32 altes 416 altes

Terres Ebre

Es manté el dscens de les baixes

Segueix la disminucié del nombre de baixes col-legiapuint la tendéncia da quatre anyskn
total,a QKI Yy R2y Il 4 RS ,on98% nenyserrelaciSaN20e8y S &

400

300
320
200
208
100
0

2015 2016

Girona

Lleida R 15 baixes
9 baixes 4 baixes
»

Barcelona

Tarragona
11 baixes 108 baixes

Terres Ebre

.Oba.ix?

Ek principals motius de baixas6nno exercir la professjdrasllat aun altre Col-legijubilacio (tot i

jdz8 Sy I1jd8aia OFr&az2a 84 R2yl £ Q2 LIOA defuie®. YI yi$
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Creixementde la precol-legiacio

5dzN yi St HamdI & QKI10§ petsimdscfatqiet 0t f
representa urcreixementR St pc X p’s NB & LISO Iy i
Aix0 confirma el creixemerany rere an\R Q | |j digfuiid,icieada a persones

mitjans 2015i que ofereix la possibilitat als estudiants que hagin precol-legiades

aprovat la meitat dels crédits detstudis de Grau en Treball Socds durant el 2019
gaudirRQdzy' I LI NIi RSt &a aSNWSAa RSt S 2

Per apropar el Col-legi i els seus serveis al col-lectiu universitari, des de la Seu Central i les
5St S3I OAeé Ybaccidn§ptdsafitacions i jornades de portes obertds)f € f | NH RS

V' Presentacio del Col-legi a alumnes de 4t d¢
Grau de Treball Social deli& Seu Central
(Febrer)

V' Presentacio del Col-legadumnes de 1r del
Grau en Treball Social deUaG Delegacié
de GironaMarg)

V' Xerrada sobreortides professionals
aalumnes de #édel Grau de Treball Social l
de la UR. Delegaci6 de Tarragonal(#¥)

V  Presentacio del Col-legilel servei de
supervisiéaalumnes de 4tlel Grauen
Treball Social de lddG Delegacié de
Girona(Abril)

V Sessi6 inforrativa sobre el projecte de
Sensibilitzaci6 a la Supervisialamnes de
4t del Grau de Treball Social deU&V. Delegaci6é de Tarragoifilaig)

V  Presentacio deCol-legi alumnes de #idel Grau de Treball Social ddUaiverstat Pere

Tarrés. Seu Centr@laig)

Presentaci6 deCol-legi del srvei de Borsa de Trebalbdumnes deSr i 4tdel Grau de Treball

Social ded UdLI Delegacio de Lleiddaig)

Jornada de portes obertes a la Delega@d_tkida (Maig)

Portes obertes la Delegacide Gironauliol)

Jornada de Portes ObertedaaDelegacio de Tarragonaul{ol)

Jornadade Portes Obertesila5 St S3F OAs RS WdNNBa RS f Q906N

Jornada de Portes Obertes a la Seu Cenitaia)

Xerradaa alumnes de 1r de Graie Treball Social de URV DelegacidrarragongOctubre

Presentacio del Col-legilél rvei de Borsa de Trebalbdumnes de 4t del Grau de Treball

Social de la Universitat Pere Tarr€gu CentrgNovembre)

Presentacio del Cdegi idel servei de Borsa de Trebalbdumnes de 4t del Grau de Treball

Social de [&B. Seu CentréDesembre)

<LK LKKLKLKKL <

<

B
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La veu del Col-leqgi

Unany mésgl Col-legha fetsentir la veu de les treballadores i treballadors socials en diferents
espaisque estan relacionats amhb professioSeguint aquest objectiu estrategic, durant tot el 2019
AQKIY YIyYyaGAy3dzi NBdzy A 2sy éntitdts dOdvgrsos AnbitS dhenh tiigut A y & G
representacio en diferents organismes institucionals.

+ de 60 52 139

organismes on
esta representat
el Col-legi

reunions | convenis de

contactes col-laboracid
durant el 2019

LljdzSad wnmpx St /2fitS3IA Sya KSY dzyAd || aAYyRA
professionals per crear Mesa unitaria en defensa del sector social i d'atencio a les persones de
CatalunyaEl 18 de novembre, es va presentanelnifest de la Mesan es reclamenines politiques
publiques que assegurin la cohana dels drets socials, la qualitat de I'atencid, la sostenibilitat dels
serveis i la millora de les condicions laborals dels professiohalestes demandes es vanas|ladar

als grupgoliticsdel Parlament de Catalunya G N} @S & R Qdzy k11 dellegitore OSf S o

Com a fet destacat, aquest angmbéhem participat en el procésJ- NIi A OA LJ- G A dz LISNJ |
Il Ra Estratégic de Serveis Socials (PE®8)t pelDepartament de Treball, Afers Socials i Families de

la GeneralitatDins del Col-legi hem dut a terme un propésticipatiuintern on han participat prop

de 128 col-legiades i que ha donat llocaRu OdzY Sy i RQS &Y SV Sgueédsva LJ2 NI |
presentar a finals de novembre.

Posicionaments

D
<

lf £ NB R§hem ebligapasicinbment@INE LIA & & 2
heml RKSNAG | YIFIyAFSadza RQlFf iNBa
lasocietat. EntotaB S Y QAL Yy FSi

(et bj)
(e N
[t @

Uy O
<z
Q)¢
M ax
_<
(@]

V' Reclamenrespecte als Drets Humanpgalitiques migratories orientades a l'acollida i la
integracio

V SuportalY | VA TSE i/ IBtE N 292 A NBiGFffl RS&S S& K2N

V' Les dones professionals reclamen equitat als Col-legis de Catalurglarpear qualsevol
discrimhacié de genere

V Adhesié aManifest contra el discurs de I'odi, racisme, xenofobia i per la no
instrumentalitzacio de la immigracié a les eleccions

V Manifestem el desacord amb $znténcia del procéisapel-lem al dialeger resoldre el
conflicte politic preservant els drets civils i les llibertats fonamentals

Péginalz


https://www.tscat.cat/continguts/noticies/presentacio-del-manifest-unitari-en-defensa-del-sector-social-i-datencio-les
https://www.tscat.cat/continguts/noticies/la-mesa-unitaria-en-defensa-del-sector-social-i-datencio-les-persones-de
https://www.tscat.cat/continguts/noticies/la-mesa-unitaria-en-defensa-del-sector-social-i-datencio-les-persones-de
https://www.tscat.cat/continguts/noticies/el-collegi-presenta-consideracions-al-document-de-bases-del-ii-pla-estrategic-de
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/nota_de_premsa_dia_eliminacio_discriminacio_racial_21_03_19.pdf
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/nota_de_premsa_dia_eliminacio_discriminacio_racial_21_03_19.pdf
https://www.tscat.cat/info/suport-al-manifest-prou-congelacions-i-retallades-es-hora-de-donar-solucions
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/ndp_dia_dones_2019._intercollegial.pdf
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/ndp_dia_dones_2019._intercollegial.pdf
https://www.tscat.cat/info/adhesio-al-manifest-contra-el-discurs-de-lodi-racisme-xenofobia-i-la-no-instrumentalitzacio-de
https://www.tscat.cat/info/adhesio-al-manifest-contra-el-discurs-de-lodi-racisme-xenofobia-i-la-no-instrumentalitzacio-de
https://www.tscat.cat/download/web/octubre/20191014.NdP.TSCAT%20manifesta%20desacord%20amb%20sentencia%20proces.pdf
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V El Col-legs'adhereix 8Manifest "Davant la sentéencia del proceés, una crida a la llibertat com
espai de consens"

V Ens sumem d@lanifest UN NOU CONARTE SOCIAL PER COMBATRE LES DESIGEALTATS

Pobresa Zero

Demanenmeés contundéncia judicial en defensa dels drets de les dones i major consciéncia

delsdrets de les persones amb discapacitat

Adhesia¥ | yAFTS&G h! GdzNBY f QSELIANIE RS fF @GA2f S

Adhesi6 aDecaleg "El nostre clam per |'equitat”

Posicionamendel Col-legi en relacié al suicidi del jove migrant no acompanyat

Posicionament del Col-legi amb motiu @&k Universal de la Infancia: Cal fomentar la

participacio dels infants en els afers publics

V Adhesié amanifest instiucional del Dia Internacional per a l'eliminacié de la violéncia envers

les dones

Ens sumem ahanifest conjunt per al Dia Mundial de la Sida

Demanem recuper el lideratge dels municipis en glsogrames per a la integracie la

poblacié migrada

V Considerem urgent comptar amb el reglament i les taules territorialspiérar el
desplegament de la RG(& coordina® entre la Generalitat i els ens locals

V Les treballadores socials denuncienvigneracio sistematica del dret a I'habitatge i rebutgen
el nou decret lleque pretenia impulsar la Generalitat

V  Apostem per uimodel d'integracio social i sanitagge respecti I'expertesa de tots els
professionals

V' 74.000 persones esperénjut a la dependencia a Cataluniyel sector viu una situacio
d'emergéncia que impedeix complir amb els drde les persones usuarides professionals

<

<K<K L

< <

Participacio en ldntercol-legial

El/ 27 € S3IA T2 NIsbkociddb d&l de RA11 ilpxdzSaipiasidencia de la Sectoria
RQ! OOAs {20ALf 3 9ygaept@ineg@daperA | dzyl yA G G &

Col-legi d'Educadores i Educadors Socials de Catalunya

Col-legi de Pedagogs de Catalunya

Col-legi de Politolegs i Sociolegs de Catalunya

Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya

Col-legi @ Terapeutes Ocupacionals de Catalunya

Col-legi Oficial de Bibliotecaii®cumentalistes de Catalunya

Col-legi de Doctors i Llicenciats en Belles Arts i Professors de Dibuix de Catalunya
Col-legi Oficial de Doctors i Llicenciats en Filosofia i LletreSieéanies de Catalunya
Col-legi de Llicenciats en Educacio Fisica i Ciencies de I'Activitat Fisica i de I'Esport de
Catalunya

Col-legi Otial de Psicologia de Catalunya

<K<K LK LK KKK KL

<
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https://www.tscat.cat/info/el-collegi-sadhereix-al-manifest-davant-la-sentencia-del-proces-una-crida-la-llibertat-com
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https://www.tscat.cat/info/ens-sumem-al-manifest-un-nou-contracte-social-combatre-les-desigualtats-de-pobresa-zero
https://www.tscat.cat/info/ens-sumem-al-manifest-un-nou-contracte-social-combatre-les-desigualtats-de-pobresa-zero
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/nota_de_premsa_sentencia_lleida_08_02_2019.pdf
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https://www.tscat.cat/info/adhesio-al-decaleg-el-nostre-clam-lequitat
https://www.tscat.cat/info/posicionament-del-collegi-en-relacio-al-suicidi-del-jove-migrant-no-acompanyat
https://www.tscat.cat/info/dia-universal-de-la-infancia-cal-fomentar-la-participacio-dels-infants-en-els-afers-publics
https://www.tscat.cat/info/dia-universal-de-la-infancia-cal-fomentar-la-participacio-dels-infants-en-els-afers-publics
https://www.tscat.cat/info/adhesio-al-manifest-institucional-del-dia-internacional-leliminacio-de-la-violencia-envers-les
https://www.tscat.cat/info/adhesio-al-manifest-institucional-del-dia-internacional-leliminacio-de-la-violencia-envers-les
https://www.tscat.cat/info/ens-sumem-al-manifest-conjunt-al-dia-mundial-de-la-sida
https://mailchi.mp/910ca52c18d0/nota-de-premsa-el-collegi-de-treball-social-demana-recuperar-el-lideratge-dels-municipis-en-la-integraci-de-la-poblaci-migrada?e=d628a7def9
https://mailchi.mp/910ca52c18d0/nota-de-premsa-el-collegi-de-treball-social-demana-recuperar-el-lideratge-dels-municipis-en-la-integraci-de-la-poblaci-migrada?e=d628a7def9
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/nota_de_premsa_renda_garantida_12_09_19.pdf
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/nota_de_premsa_renda_garantida_12_09_19.pdf
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/nota_de_premsa_emergenciahabitacional_28_06_2019.pdf
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/nota_de_premsa_emergenciahabitacional_28_06_2019.pdf
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/nota_de_premsa_modelintegraciosocialsanitaria_11_04_2019.pdf
file:///C:/Users/comunicacio.CODTS/Downloads/nota_de_premsa_presentacioplataformadefensadretspersonesdependents_14_05_19.pdf
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També Ja Sectoriaha organitzatiquest anya conferéncidEtica professional: reptes nous i de
sempre", a carrec de Joan Manuel del Pozo, professor emerit deoftidasindic de la Universitat de
Girona.

| 2YA&daAs RS 52ySa A RQL3Idz € Gl 0
El nostre Col-lega través deNuria Carrera, vicepresidenta de la Intercol-legahbé presideix la
/| 2YAaaAis RS 52ySa A RQL3AdzHtdl

Integrada per 34 Col-legis, Comissidé per objectiudonarvisibilitat al paper de les dones
professionals formular estratégies comunes per a la promocié de les dones, promoure activitats i
fomentar el debatf QA y ( BOPE WPINA § Yy OA Sa @
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la/ 2YA&&As &QKIF NB dzyirdimésha ddmtzare’ degiierdsNttes:i  QF v &

"Dones col-legiades en accio"

Celebrat el 7 de marg, amb motiu d&ika Internacional de la DonbatervenenNuria Carrera,
vicepresidenta dedlIntercol-legial i presidenta de la Comissié de Dones i Igualtat; Teresa Blasi,
presidenta de la Comissié de Dones del Col-legi de I'Advocacia de Barcelona; i M@ Eugénia Gay Rose
degana del Col-legi de I'AdvocaciaBiecelona i presidenta daIntercol-legial/ 2 Y | FAY I |
10 dones de la Comisdiégeixenel decaledEl nostre clam per I'equitat”

@) Mésinformaci® 2 6 NB f QI OGS

"El rol de les dones professionals”

Primer acte del cicle de jornades emmarcades en ditsre
LJdzy a4 RSt 5SOtfS3a Hot y2a
compta amb la participacide diferents dones arquitectes
gue expliquen les seves experiéncies.

"Corresponsabilitat i treball de cura”

Segon act@el ciclede jornades emmarcades en diferents
punts del Decaleg "El nostre clam per I'equitdth aquest

cas,les ponents fan una mirada des de diferents disciplin
i coneixementsaltemade lacorresponsabilitat i els treballs
de cura

Mira el video de la jornada

B2yl A LNRPFSaarzya O2fifs$s

Ultima sessidlel ciclede jornades emmarcades en diferents punts del Decaleg "El nostre clam per
I'equitat”, centrada en el paper de la dona en les professions tecnologiques
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Comissions

Un totalde 14 comissionshan estat en funcionamertturantaquest anya la Seu Central del
Col-legi.

Com a novetataquestanyd QK OBBR & a5  R@elfins @ra lavidifidh&onat com a
subcomissié dins de la Comissid de Serveis Socials Basics.

wSLI aaSy tQlFlOUGA@GAGHG RS tSa /2YArAaairzya | f

ComissidDependéncia Accions
Referents:Lluisa Moncunili Consultes:
Encarna Torres V' Hem donat resposta a 7 consultes de professionals
Membres:10 Hem representat al Col-legi...

V I'f DNHzZLJ RS ¢NBolIff RQOYy DS
Qui som: .S8SySaidl NI {20AFf RS f Q! 2dzy
Ens reunimmensualment per donar VI £ GNBOI Rl R Manfféshparlatirar ell |
suport a les col-legiades i maltractament a les persones grans

ciutadanes en temes referents a la

[ f SA RQ! dzi 2y 2 YA I Formem part de...

RQ! 6SyOAs | f Sa V La Plataforma en defensa de les persones amb dependéi
de dependéncia. Treballem per la

defensa dels drets de les persones Hem participat a...

els professionah R QI |j dzS a VAl projecte SoCaTel de la Universitat Rovira i Virgili

Comissio Supervisio Accions

Referent: Rosa Garriga Difusio

V' Promociddel Servei de supervisio per a professionals novells a l¢
Membres: 26 diferents universitats de Catalunya éntitats
Qui som: Hem organitzat...
Promovem la supervisio. V [ QOGS RS LINBaSyidl OAs RS fdbsAy
Afavorim la creacio de grup: EBAS dels Serveis Socials
de treball de reflexi6 i
aprofundiment sobre Hem patrticipat a...
supervisioi la promocionem V | seminari d'aprofundiment en supervisié a desenvolupar el 208 &
entre col-legiats i V| Seminari sobre supervisié i éticanjuntament amb el Consell de
professionals del treball Deontologia Professional
social. Vetllem per la
formacio i la qualitat de Hem preparat...
I'exercici de supervisora. V' La presentacio al Congrés EASC (European Association for

Supervission and Coaching) que se celebrara al setembre del 2(

ttr
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Referent: Mati Gonzélez Consultes

V' S'ha respost consultdesrmulades percol-legiades entitats
Membres: 6

Actes

Qui som: V' Organitzaci6 de la IV Jornadzes competencies parentals i ¢
Fer visible el rol del treballador treball sociad
social en 'ambit d'infancia i \V  Participacio eri Q 2 NB | dé fa Gdrnlad@ifants sols o
familia. Contribuir a les situacions connectats! dela Comissidl'Infancia de la Intercol-legial
gue afecten el col-lectiu d'infants i V' Participaci¢en la JornaddAdolescents i jovesiigrants no
joves, especialment els més acompanyats i salut mentalde la Fundacié del Congrés de
vulnerables, donant elements per Salut Mental

generaropinié i per millorar la
seva situacié. Oferira als i les Hem patrticipat...
professionals espais d'intercanvi V' Alprojecte InterSaocial l
d'experiéncies V' A lTaula per a la Prevencio i I'AEé de I'Abus sexual
infantil (Ajuntament de Barcelona
VAl Grup de Treball d'lgualtat d'Oportunitats en la Infancia d
ConsdlMunicipal de Benestar Socidljgntament de
Barcelona
VA QsSudi de victimitzacié secunda en la infancia a
CatalunyaGeneralitaj
V A la hula d'atenci6 integral dels menors d'edat estrarge
sense referents familiar&gneraliat)
V  AlaTaula Nacional de la Infancia
V' AlGrup de treball sobre I'ambit professional del sistema de
proteccio a la Infancia de la DGAIA
V' AlCicle d'Infancia deTol-legde Psicolegs
V  AlaVI Jornada Técnica de prevencidatehcio a adolescents
en risc Amalgama
VA procés participatiu del Pla Estratégic de Serveis Socials
V A laComis® de Seguiment del Pla de Jéguptament de
Barcelona
V  AlComiteAssessor del Congrés Internacibsabre
intervencio socioeducativa amb families i infancia en situac
de vulnerabilitat
V' 1 Agofa del Pla de Drets Humans, "Democracia per als
infants"
VAl Consell de Advocacia d Catalunya sobre l'assessoramer
juridic als adolescents i joves migraimo acompanyats.

Articles
V Al Social.caamb motiu el Dia Mundial dels Drets del Infants
V Ressenya a I'RTS del llibre "La infancia que queremos. Un
agenda para erradicar la pobreza infantil"
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ComissiGEmergéencies i

Catastrofes Accions
Referent:Judit Rodriguez ~ Activitat interna
V' Consolidacié dels equips territorials d'intervencié: reunions
Membres:18 periodiques, intercanvi d'informacid, establiment de procediment
de funcionament i coordinacio, etc.

Qui som:

Creada l'any 2012 amb la  Congressos

voluntat de ser un agent V' Seguimambl'organitzacié del | Congrés de Gesti6 i Intervencié
actiu en l'atencid psicosocia Psicosocial en Emergéncies preysimavera de 2021 Es creale

a l'entorn de les ComiteOrganitzador i el i€ntific

emergéncies socials i/o

grans catastrofes a Hem organitzat...

Catalunya. Tot i estar V Laxerrada El/La treballadora social sanitaria lider de la gesti6 de
formada per 18 persones, casos: aplicacid del case management als incidents de multiples
coordina un equip afectats¢ IMA. Abordatge de la vulnédpditat des del treball social"

d'intervenci6 format per 85
treballadors i trelmlladores =~ Assessoraments

socials que, de manera V I RQIFfGOaNBa Oz2fifS3aIra LINRTSaar
voluntaria, estan a d'un equip dereballadors socials en emergéncies

disposicié d'intervenir en

cas de ser activatd.a Simulacres

Comissio d'emergéncies s'h V' "Ejercicio Combinado Aragon 2018"Zaragozgarganitzat per la
reunit en 9 ocasions al llarg Unitat militar d'emergencies (UME) i pel Consejo General del

de l'any, 5 reunions Trabajo Social

ordinaries i 4 V' Smulacre d'explosié de gas a un campioganitzat pel XXXI
extraordinaries per treballar Congeés Nacional de la Sociedad Esplafde Medicina de Urgencia
l'organitzacié del | Congrés y Emergenciaa Girona

de Gesti6 i Intervencié
Psicosocial en Emergencies Hem participat...
VA la"Jornad&ecnicade transferénciade coneixement del simulacrt
Pla AEROCAT 2018tganitzada per la Direcci6 de Protecci6 Civil
V A lareuni&e I'equip de Catalunya central amb I'equip de Protect
Civil a Manresa.
V Ak redacci6 del Pla de Proteccié Civil davant emergeéencies greu
col-lectives a Catalunya de la Direccio de Protecci6 Civil
VI fF ESNNIRI a! §SyOAs 3aPPOstgrafi
d'emergencies sanitaries a Manresa

Formacio
V Cursa! Sy OAas a2 OR |ales GnifersiarsSIdEh&afof
i Girona
V' Als equips de Proteccio civil de la Generalitat

Publicacions
V' Redaccio per part de I'equip det@ainya @ntral del capitol 25 "El
trabajo social en eergencias y catastofes” de la &dicio6 del
Manual de accidentes de multiples victimes y catastrotesiqat
per a Fundad Universitaria del Bages
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CamissioMediacio Accions
Referent Roser Caba Reunions

V' Amb elComité Assessor de la Mediacié del Centre de k=i
Membres 9 en Dret Privat

V' Amb elgrup de treball del CMDPC sobre coordinacié de
Qui som: parentalitat
Format per col-legiades que V' Amb elgrup intercollegial per treballar temes de SIM i COPA
treballen entorn la gesti6 de V' Amb el Departament de Justicia per abordar situacib@@ePA
conflictes i la mediacio en tots
els seus ambits d'aplicaci6 i, = Hem organitzat...
mésSa LISONFA OF YS V  La prnadadQué podenter per millorar els resultats de les
social i familiar. mediacions? amb motiu del Dia Mundial de la Mediacio

El seu objectiu és ser referent i

motor del desenvolupament de Aparicions a mitjans de comunicacio

la gesti6 de conflictes i la V' Entrevista per al Punt TV

mediacio per part dels

treballadors/es socials. També SSNIISA RQLY T2 NIV OAs aSRAFR2NI 0

dinamitza espais de trobada, V {QKIFYy |i8a&a ¢ RdaNIydG f Qlye
estableix linies d'actuacio i V' Difusi6 dekerveia Tecnics dBistricte de Serveis Socials

posidonament del

treballador/a social com a Hem assistit...

gestor de conflictes, treballa V Al Jornadale la Comissié de Infanci&amilia del Col-legi
per impartir formacio VA lTrobada entre Comissions del Col-legi

especifica i continuada, i dona V Abbrnadad [ Q8§ GA Ol Sy 1 A yedi® NS

informacio i servei entorn la

mediacio i la gestio de Hem participat...

conflictes. V' Alseminari sobred adiacié en salutUna mirada éca en la
gestié de conflictesde laFundacié Grifols

Comissi6 Relacions

internacionals Accions
Referent: Joana Guirao Funcionament intern
V' Resposta a 4 consultes de professionals col-legiats

Membres: 4 V 'yttt A&A RSt FTdzyOA2yl YSy(d |

O2ySAESYSyida A RQSELISNRS Y
Qui som:
Facilitar eines als col-legiats sobre Difusio
aspectesvinculats al treball social, V'  De congressos internacionals de treball aben
tant des de lavessant formativa col-laboracié amb diferents associacions o col-lectius
com laboral. Vehiculaels professionals internacionals

interessos que puguin presentar
I f GNBa O2YAa&aaAh 2y Contactes internacionals

internacional. Difondre i facilitar V' Iniciem contacte$ Yo f QF 8a2O0Al OAs R
f QAY G SNOI ygA |y Panama amb la col-laboracié de la Comissié de Peritatge
RQSELISNASYOASa &

Social
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Comissio Salut Accions
Referent:Laura Morro Funcionament

V /| NBF OAs RQdzyl AYyGSNO2YAaaAs
Membres: 33 per elaborar un argumentari comu en referéncia als plans

d'integracio social i sanitaria de la Generalitat de Catalunya

Qui som:
Grup de professionals de Hem patrticipat...
I'ambit de la salut que VAl Forum de Dialeg Professional
compartim un espai de treball, V' Al Grup Motor Treball Social Sanitari Consorci
reflexio i debat dels diferents VAl procés participatiu per la revisio del Dictamen dels Serveis
ambits de treball social Socials Basics a la Provincia de Barcelona
sanitari. Hi ha representants de VAl Pla de Salut Mental de I'Ajuntament de Barcelona
tots els sectos de I'ambit VAl Grup de trebkhpel pacte social contra la discriminacié de le¢
sanitari i de diversos territoris: persones que viuen amb VIH
primaria, hospitals,
sociosanitari, salut mental i Poneéencies
drogodependéncies intentant V A la Sessi6 del Parlament de Catalunya per abordar la Propo
tenir una mostra territorial el de llei del servei d'atencié publica a la salut bucodental i de
més amplia possible. creacio del Programa d'atencié dentaflantil a Catalunya

Hem revisat.
V' H document Pla de Demeéncies de Catalunya
V' H Pla de desenvolupament d'un model d'atencio integrada so
i sanitaria en I'entorn domiciliari PAISS.

Comissio Migracio i

Interculturalitat Accions
Referent Lucia Guerrero Actes
V  Xerrada "En primera persona: resiliéncia, acollida i refugi" am
Membres:6 motiu del Dia del Refugiat
Qui som: Formacio
Espai de trobada i d'intercanvi V' Organitzaci6 del curdDiversitat,racisme i interculturalitat
RQSELISNASYOASa
reflexié per la col-legiatura Hem participa...
entorn les migracions. V  AlConsell dimmigracilkR S £ Q! 2dzy i YSy i R€

Reivindiquem i defensem els
drets humans i la djnificacio Hem fet aportacions a...

de les persones migrants i V  LenquestaRddwelliment de la poblacié migrant
refugiades, participant en V |l Plaestratégicde serveis socials de la Generalitat
diferents plataformes i

entitats. Ens hem adherit

V A YIFYATSad RS tQl a2dzyil YSayi
internacional contra el racisme i contra els discursos xenofob:

Mitjans de comunicacio
V' Nota de premsa coincidint amb el Rial Migrant
V  Article al Social.cat "L'acollida de pemes refugiades: El que
audaO2 yiUAydz- NJ S& f I LI NI KdzYl
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Comissio Serveis Socials Basics Accions
Referent:Mercé Civit La Comissio funciona a partir de grups de treball que s¢
Membres:33 Futur

V LY AOA R<bz/lesagkSsioist f
professionals Tenint en compte la importancia i

Qui som:Comissio amiyencarrec de abast del tema, passa a ser tractar com un tema
reflexionar, analitzar debatre sobre els tot el Col-legi

Serveis Socials Basics, aixi com d'emetre V' Elaboracié de proposta a partir del decaleg sobr
recomanacions al respecte, sempre des del el que haurien de ser els serveis socials basics |
punt de vista del professional del treball presentar als partits politianunicipals
a20ALtd 'y RSta 202¢ V Particpacié en els comités cientific i organitzatiu
i proposta de les mancances en I'ambit soci del IV CSSBE

que afecten a Is persones i a les families V' ElaboraciR Q S & YabPyaEstrategic de Serveis
ateses als SSB, pero també als professiona Socials de la Generalitat

gue hi treballen. \V  Treball conjunambla Comissi6é de Salut par

fafalisi i proposta del PAIS
V' Resposh aconsultes relacionades amb els Serve
Socials Basics

Renda Garantida de Ciutadania

V'  Seguimentdel desenvolupament de la Renda
Garantida de Ciutadania

V' Participacio a la Comissio de Govern de la RGC

V  Elaboacié dela metodologia penla realitzacio
R Q dayfam&nisobre@plicacio de la RGC

V' Reunions amb els grups parlamentaris per
modificardos articles de la Llei de la RGC.

V' Reunié amb eGrup deSalut Mental per explicar la

RGC

Referents: Hem organitzat
Veronica Vives i Janina Pinyol \V/ La2aedici6 de Oldabifatged Treball Socal

V Lall Jornada de treball del GrMpAnalitzant la
Membres:18 situacié de I'habitatge des del treball soé€ial
Qui som: Hem participat...
El nostreobjectiu és construir un espai de vV 1'f [/ 2yaStt RS Bawxeldnd A (|
reflexio, dialeg i analisi entre les (Consorci de I'Habitatge de Barcelona)
professionals del treball social en materia V' Al'l Congrés d'Habitatge de Catalunya
RQK I 6 Ardmbé eBodgem dictamens V'  Ala Jornada Sobre la Regulaci6 dels Preus del
sobre treball social i habitatge, visibilitzera Lloguer (Observatori DESC i Ajuntament de
situacio Ré&nergéncia habitacional a Barcelona)
Catalunya, exercim la dentincia social, oferii vV I fQI O2NR [/ Adzil Rt LISNJ

assesorament als professionalsn aquesta

matéria icreem aliances amla ciutadaniai  Publicacions

moviments socials col-laborantre V NotapSYal G9YSNHSYOAl KI
campanyes i accions concretes. RSt RNBG F ftUKFOAGK G2
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Comissio Peritatge Social Accions
Referents: Eva Giralt Reunions
V' Amb la Subdireccié General de Suport Judicial i Coordinac
Membres: 12 Técnica i la Responsable de 'EATAF per tal d'organitzar u
jornada sobre el treball social forense al 2020
Qui som:
Professionals implicaten la tasca Hem organitzat
del treball social com a perit V' Laxerrada col-loqui sobre les diferéncies entre informecgd
forense. Promovem eTreball i informe pericial social
Social Forense, les seves utilitats
possibilitats. Treballem per Formacio
delimitar la nostra actuacio vers V' Curs "Treball Social Forense en maltractaments infaanté
altres professions, participem Universitat de Panama
activament en les dependéncies V' Capsules formatives sobre peritatge social en diferents anm
judicials i augmentem la qualitat (infancia, familia i modificaci6 de la capacitat)
d'aguesta activitat professional
realitzant i oferint formacié Hem participat.
continuada i/o esdeveniments per V' En el modul'El procés penal i els col-lectius vulnerablesR ¢
a la promocié. f QSa 02t laWikesiEiiAutdnorRalle Madrid

ComissidSolidaritat i Cooperacio Accions
Referent:DavidRodriguea Gemma  Consultes:
Blasco V' Resposta a tres consultealgunesde les qualsnostraven
interés per participar activamertla Comissio
Membres:8
Hem organitzat
Qui som: V [ QI OGS RUSY(INBII RStoaesvadd
Grup de col-legiades sensibles amb presentar 11 pojectes i van ésser recolzats 4

cooperacio internacionalPosemen
valor i rellevancia la solidaritat de la Hem patrticipat...

col-legiatura. Gestionem, en forma V' Ales reunions de treball del Consell de Cooperacio
RQl 2dzia | LINR2SOi Internacianal de la Generalitat de Catalunya,

f oM RSt (i@eles Guotdsl concretament en la definicié de l'agenda 2030 i del nou
de les col-legiades, mostra de director 20192022

compromis universal en la defensa
dels dets dels homes, les dones, els Altres acions

infants/ adolescents/joves, les \V  Modificaci6 ddes bases de la convocatofaQ ! 2 dzii &
O2Ydzy Al Ga A St a Cooperacio pedonar cabuda a projectes de sensibilitzac
mon. i de supot adrecats al col-lectiu de refugiats a Europa

V' Hem avancat en el document marc de la definicié del
treballador social en I'ambit de la cooperacio internacior

V' Hem fet el seguiment dels projectescolzats en la
convocatoria ded ajuts de cooperaci®017
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Comissi6 Treball Social

Comunitari Accions
Referents: Formaci6
Loida Mejias i Francina Plane V' Coordinacié del curs: 'Inipuls del Treball comunitdri

Membres: Hem impulsat

11 V La gssi6 interna amb altres comissions del Col-legi sobre els F
Qui som: Hem patrticipat...

Impulsem la reflexié i la V'  AlGrup Motor del Postgrau de treball Comunitari de la UB que
practica del treball social realitzara previsiblement en el curs 2020/2021

comunitari enl'actual VAl procés prticipatiu interndel 1Pk estrategic de serveis socials
context. Per aixo V A la Jornada Intercomissions del Col-legi

desenvolupem tres linies de
treball basiques: la formacié Nous projectes

(amb diversitat de formats), V  Hem dissenyat i realitzat la fase pilot del projecte "Obrador
la generacié de coneixement Comunitarf i I'hem presentat a 'Assemblea del Col-legi del
discurs i la promocié de la desembre

dimensié comunitaria de les V'  Iniciemel projecte "Planter" (mapa d'experiénsi€eTS
politiques publiques. comunitari)

Comissio Discapacitat Accions

Referent Isabel Macarulla Hem fet seguiment...
V  Dd desenvolupament de la "Llei de promocié d'autonomia person

Membres: atencio a les persones en situacié de dependéncia”

22 \VV L'Ordre TSF 306/2016, de 7 de novembre, de modificacié de I'Orc
BSF 130/2014, del 22 d'abril

Qui som:

El nostre objectiu és Hem fet aportacions.

intercanviar coneixements VAl Document de Bases del Pla Estrategic de Serveis Socials
i informacions de recursos VA la consulta publica prévia a I'Avantprojecte de llei d'actualitzacic

i debatre temes d'interes Codi Civil de Catalunya

comu.També elaborem

documents i treballs Mitjans de comunicacio

relacionats amb els V' Nota de premsa per la senténcia de I'Audiéncia de Lidgdant una
continguts propis de la multiple agressio sexual a una noia amb discapacitat intel-lectual

nostra professio i
defensem i reivindiguem  Consultes
els drets de les persones V' Hem atés diverses procedents tleballadors/es socials
amb discapacitat.
Contactes institucionals
V Carta adrecada al Secretari d'Afers Socials i Families per reclama
modificacions al Programa d'Atencié Social (PUA) 2019

Hem participat.
V' All Congrés sobre el dret alitonomia personal a Barcelona la
COCEMFE

Som membres de
V H Conseld'Accessibilitat de Catalunya
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Grups de treball

El Col-legi compta ani) grups de trebalk la Seu Central, 8 dels quals han eatdius durant el
2019.Repasem k sevaactivitat:

Grup PADES Accions

Referents:Quinti Garcia i Montse Reunions

Metlikovez V' Amb elDepartament de Treball, Afers Socials i
Families

Membres:11 V' De coordinaci6é dgbrojecte de Trebalbocial de

casos complexes deTOHospitalet.
Qui som:Espai de trobadale les
treballadores socials del Departament de  Formacio

Treball, Afers socials i Families de la V' Qurs Narrativa Terapeuticanstitut Gestalt
Generalitat que treballen en diferents organitzatpel DTASF

PADES del ICS, Consorci, UFISSH¢hloni V GzNB C2NXI OAs Sy fQSAyl
Unitat d'atencio a la cronicitat. Treballem d'autosuficiencia SSMat organitzat per DTASF
entorn a la cronicitat, cures pal-liates i

final de vida. Hem assistit...

VAl grup de treball de registres de Treball Social E(
V AIRY3INBa RQAYyOfdzais &2(

Referent Adam Benages Visites

V  Ala presidenta de I'AEfAssociacio Catalana de
Membres:34 professional de Saliental)
Qui som: Formacio:
Grup amb actitud pro activa, que valorem| V RealitzacidJS NJ LJ- NI RQl f 3 dael
nostra professio i contemplem la necessita curs "Analisis de genogrames familiars de la
de tecnificarla i divulgarla. Es un espai de biopsicogenealogia per a la gestio de problemes
GNBolffX RQAYIGISNDIY biopsicosocials"
Analitzem les necessitats del col-lectiu,
interpretem i avaluemlesdemandes i Projectes
necessitats de la poblacio atesa. També V Inicidel projecte "experienciespublicacio d'un
treballem aspectes teorics i conceptuals pe dossier i/o nonograficque reculli projectescreats i
millorar les intervencions i el seu trasllat a duts a terme per treballadors sociale I'ambit de la
responsables d'institucions publiques. salut mental quetindra continuitatal 2020

Funcionament intern:
V Assistencia les reunionsl'alumnes de tercerde
guart Grau de Treball Socf@r conéxer el grup i el
Col-legi
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GrupDrogodependéncies Accions
Referent: Laura Oliva Funcionament intern
V |/ NBI OAs RpgedisfundreeeréaNdzL
Membres:15-20 especifica sobre I'alvdatge grupal en I'ambit
de lesdrogodependencies
Qui som:
Espai d'intercanvi, debat, coordinacié, recercai Hem rebut la visita de...
treball en comu entorn al camp de les V La referent de la Renda Garantida de
toxicomanies. Formem part d'aquest grup Ciutadania de I'Ajuntament de Viladecgrex
professionals que desenvolupen la seva activitat explicarnos els requisits per poder cobrar la
en gualsevol dispositiu de I'ambit de prestacio
toxicomanies, des de dispositius ambulatoris cor V La presidenta i la secretaria de la
residencials o serveis de prevencio. Goordinadora Comunitats terapéutiqueer
Formen part d'aquest grup professionals que presentar aquesta plataforma i els recursos
desenvolupen la seva activitat laborah existents
gualsevol dispositiu de I'ambit de toxicomanies, |
sigui des de dispositius ambulatoris com Documents
residencials o serveis de prevencio. V. wSRI Oud BeeumBnBsobre la nessitat
d'obrir Centres d'Odontogia de caire social i
economic
Referens: Funcionament intern
Lorena Garcia i Marta Arranz V' Creaci6 de laamissiode treball: Ajudes i Prestacions socia
(ambit Infancia i Discapacitat)
Membres:
20 Hem patrticipat...
V' AlGrup de treball de Revisio Diagnostica (ACAP)
Qui som: V' AlGrup de discussio sobre els protocolsteihcio en casos
Grup format per treballadores deseparacioE I 6 2 N} OAs RQdzy SaON
socials en actiu dels CDIAP de tota posicionament

Catalunya. Formem part de
f Q! 3a20AF OAs [/ I (i Formacié

Precoc).Treballem peraprofundir V'  Curs "Dets i Ajudes Socials" (ACAP)

en aspectes concrets de la professi V  Curs "Renda Garantida de Ciutadania: compatitslita
Sy tQtYoAald SaLilSc incompatibilitats" (ACAP)

precog.

Mitjans de comunicacio
V' Participaciéa la Revist®esenvolupa

Grup Treball Social i Neurociencies Accions
Referent:Gemma Tomé Documents

V 9f I 02 NJdocumetRQ
Membres:10 adrecat a professionals del

treballsocial i €ucacio social

Qui som: de metodologia i reflexié
Espai de trobada, reflexié, analisi i recerca social sobre I'activiti sobre la intervencié amb les
professional i realitat social en la que intervenim (unitats persones amb demeéncia i els
d'atencié ambulatoria de trastorns de conducta i demencies). seus familiars cuidadors/es
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Grup Treball Social Terrassa Accions
Referent:Carme Casas Funcionament intern
V' Contacte i coordinacié anlh Comissio de

Membres:12 Dependéncialel Col-legpertreballar

conjuntament alguns aspectes de la LAPAD
Qui som: V' Reflexions compartides envers les conclusior
Espaiddi N2 o+ R Sy f QL YoaA publicades pel Col-legi en relacidalirnout de
com a finalitat compartir, reflexionar i la professio
comprometre'ns en temes relacionats amb la
nostra professio. Hem participat...

VA lesJornades de Treball Socialen&isSocials
Municipals i Centres de Salut
VA unagrnadasobre £nsellarisme

Grup Treball Social Valles Occidental

Sabadell Accions
Referent M. Trinidad Gonzalez Funcionament intern:

V' Incorporaciéal grupde dos professionalseferents
Membres:8 de dependencia
Qui som: Col-laborem amb...
Grup de professionals que comparteixen V[ @iicina d'Atencio a la Discapacita djuntament
coneixements i reflexions deldiferents de Sabadell i del Consé&lbmarcal del Valles
EYOAGA RQpenfd @amdy@nplan s Occidental
recursos, oferirsuport i traspas d'informacio
de temes d'interés comdu. Formacio

V' Endependéncia, conceptes basicconsulta de
cassos concrets

Referents: Sandra Serra i Laura Bertran Jornades

V' Organitzacid@e laJornada "Dret a morir
Membres: 6 RAIYIl YSyGé
Qui som: Formacio
DNHzL) RS tQ!'fd tSySRS V' Curs "Atencio psicosocial en situacions
adzLI2 NI Z f QAYy G SNOFy A d'emergéncies. Rol del TS"

les treballadores socials de la zona decilitar,
compartir i tractar temes de interes per a la
professio i incrementar el treball en xarxa.
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[SYAYIFNR t &Ngal ySy i RQI

[ Q202S 00 Adz RSt { SYRAY I N¥odser@elymieindria iz@ica &ftrebdll Ne R
social aCatalunya des delseus inicisenSf &8 RATFTSNBydGa tLYoAda RQF OGdz
material grafic rellevant (fotografies i adts documents)

Aquest objectiu es duu a terme a través de Les coordinadores del
Seminari s6n Iontserrat

V La recollida conservacié de documents i material grafic Feu ila Gloria Rubiol esta
V' Les recerques
V' La publicaci6 de legcerques

integrat per3 7 persones

5dzNI y i f Manyedtresreuniahs gerirdls i una informaA mésa QK y OSft So NI i
sectorials relatives a les diverses recerques.

T

! |
Vo

{

%.
I

Recerques finalitzades al 2019 i en curs de publicacio:

V' Treball social comunitariCentraten el periode de 1960 a 1980. Receroardinada per
Teresa Casanovas, Montsertaf  ya4 A w2al w2YSdz Yo f I LI NI

V' Inicis del treballsocial a hospital® | A K|  LJ NI A OA LJtrébalidddréds R Q dzy |
socials que han escrit sobre 16 hospitals. Coordinada per Gloria Rubiol.

Recerques en curs:

V Biografies breusCoordinada per Pilar Porctd,com aobjectiurecollir les biografies de les
professonals que han incidit de form@marcable en els inicis i la consolidacié de la professio.
{ QK'Y NB@GAal G fSa 0A2dN phfeted dirdctorgd dé lksiescoldR S &
RQlI aaAaidSyaa az20Alrta RS /lFalfdzyelr A £Sa RS
Se segueixerecopilantbiografies de professionatie diferents ambits, especialment de les
ONF &L dal RSEDKS ¢ZNIRYG F AdsRdinyhguis da& imd depresentar
les biografies.
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V' Treball social a les empreseSoordinat per Amgro Porcel i Conxa Catala. S'ha redagtet
presentacio dels origensas caracteristiques de légsques de les professionals en les
empreses, les caracteristiques de la dependencia dels professionals, el desenvolupament i el
canvi en elsipus de serveis que s'oferignf & G NB o6t f F R2NA RS 1aQS YL
poblacié on estava enclavad&'han fet entrevistes a tres profession&®$a M. Ferrer, Pilar
Porcel iMontserrat Bozzo), que es varen significar dins aquest camp, per ampliar dades.

V'  Formacio i Escoles de Treball Soc@bordinat per Carme Ferndndez. Hi participen Jose
Fernandez, Montserrat Feu i Teresa Rossell, amb la col-laboraci6 de Teresa Crespo, M. Lluisa
al NNYZAF G O0KAAGSINAI RS £Q9aodz2ftl RS tQL/9{ .0
Esfinalitzd I NBOSNDI &206NB I KA&UGS5NAILmdt qieQ9 & O+

fSa RQIfiNBXa Saoz2ftsSa Saiuly Sy Odz2NaA®

V' Inicis del treball social als municipis de la Catalunya CentPabjecte coordinat per
Montserrat Bozzpamb la col-laboracio de Jdsa BonvehiQ K | F A lréballsabie lal S
comarca deBages. La recerca sobre lar@rca del Solsoneés, realitzapgar Carme Colilles i
Lurdes Torrent, esta forca avancada. S han fet reunions i contactes amb treballadores socials
RS 2 Xl Yy RdehBargagd quencara no han donat resultats.

Recerques iniciades:

V' Treball socialen® Yo A i R.@ordifiaday/pér Mintserrat Cuso i Jose Fernandéz @ K A
KFy FTFS3IA0 LalroSt az2ydNI @Sal A al 3Rl iagzNNER
A AQKI St 02 NI (Rawey praedsionals.LJISNJ Sy @A | NJ |

V TrISol tf &2 0Al f . ®ofdinhd@ peYCahidad Vilar. ERtdmesNdestudiar son: el
treball social a les escole&sQ S RdzOlF OA 5 S &),&8 Gaips Psicopedagddics ¢ n
Municipals,els EAPs i el seu desplegament i els canvis migratoris.

Arxiu fotografic

Projecte coordinat per Montserrat Sintas, amb el suport de Maeigesa Masson&es trameses a la
col-legiaturarealitzades el 2018 i el 201@emanant fotografies antigues sobre activitats

professionals, han comencat a donar fruits i han anat arribant 68detografies, cedids o

donades per col-legiade§.ambé s'han aconseguit fotdel Col-legide Periodistes @r a la publicacio

RSt {SYAYINA RQIAAGENAI &20NB GNBoltft O2YdzyAl

Altres activitats

9f { SYAYI NMkavdl Od |Fetesh EasRnbvamiMontserrat Planvaparticipar ala Jornada
de Comissions del Cleli.
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Equip®5

[ QS| d&s Ld c6lteqiu integrat pereballadores socials
jubiladesi que té com a principal missiémentar les relacions | 2R P28 IR o ey [=2: X
personak aixi com estar al dia dels canké$acionats amb la PErsones la presidenta és

professio i amlels recursos que ofereixen les diferents entitat f Q9dzZASY Al w
governamentals i privades.

Les accions realitzades durant el 2019 han estat:

V WSLINBaSyidl OAs |t [/ 2yaSt eBafeldnaat@vgs/dé la Babély R
DF NOAF® ¢FY0S KA LI NGAOALISY fQ9dzASYyAl w2a

V3 visites culturals per Barcelona: Església de Sant Just i Pastor, Monestir de Pedralbes i
Biblioteca Arus.

V 5 excursions i visites fora de BarceloduseuAbellé(Mollet), Monestir de Sant Cugat i
calcotada, BtacioR S (i NI Ol | Y $8ef Ter QRrfledé) Yilafiafcdaie Penedés i Museu
RS f Q9 aBremialde ek 5 6

V' Sortida de 5 dies amb centre a Jaca per visitar les valls aragoneses.

V 2visitesadsSELI2Z A OA2y & RSt /3 ASHI &CSSANHEY YR +NEE HAT ljac
L2t NGAOE

V ardaal Sy YSYSNAIF RS tSa O2YLl yesSa 1jdzS Sya

\/ 4 celebracions la seu deCol-legi Reis, Sant Jordigincidint ambf A@sembledR S Q9,1j dzA L
final de curs la Gastanyada.
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Els actes de 2019

Durant aquest any, des de la Seu Central del Col-legi hem orgaitzad2 2 NBAF yAGT I G 'Y
entitats o institucions30 actes, jornades conferénciesentre els qualslestaquen:

~

Celebraci6 deDia Mundial del Treball Social yed NE 3 RS I a

Un total de 150 personeassisteixenel 27 de marg, & Q S Ya2té dedrega de la Medalla d'Or del
Col-leqi i de celebracié del Dia Mundial delbBll Sociglque es va dur a terme dnistitut d'Estudis
CatalansEntre les guardonadds Y6 f I a S2R19,esftrbbeniQdioksIColomen la categoria
de significacié del treball social en el moment actuRosa Romepen la categoria de Trajectoria
ProfessionalEn la categoriRifstitucié en defensa dels drets sociatspremia a l&undacié Surt

o aAN} St @ONRS2 RS QI OGS RQSYydiNB3IlI RS fI a

Ajuts de Cooperacio al Desenvolupament del Col-legi

El 13de juny, celebreml'acte d'entrega dels Ajuts de
Cooperaci6 2018 que dbéna cada any el Col-legi i que
estan impulsats per la Comissio de Solidaritat i
Cooperaci6Aquests ajuts, que tenen com a objectiu
reconeixer la tasca esforcada i compromesa de

diferents entitats de cooperacio internacional,

a4 QS y G S§INEsaeBgion Civil de desarrollo integral

red de Mujeres en lucha por el buen viviRed de

Mujeres San Marcos, la Lliga dels Drets dels Pobles,
fQl 3a20AF OAs RS [/ 22 LISNI OtarmlicorJ3'Assotidcio Mifede$S Budiaaf d&)]l-
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https://www.tscat.cat/continguts/noticies/emotiu-acte-dentrega-de-la-medalla-dor-del-collegi-i-de-celebracio-del-dia
https://www.tscat.cat/continguts/noticies/emotiu-acte-dentrega-de-la-medalla-dor-del-collegi-i-de-celebracio-del-dia
https://www.youtube.com/watch?v=d5q1bz1fwkw&t=14s
https://www.youtube.com/watch?v=Q1VYlHdrFWc&t=2s
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ElCollle@ I GNI @Sa RS f QSdpdeniadl dRiBa 505y SaNBSiyharderie deéd2 $13 i3
debatst f @2t GFyid RS GSYSa RAGSNAZ2A tRlkaydpsrdpBciva a 2 O
de génere dins de la professio del treball socieh aquest n M p>X & QK OSt SONI G @
salut, violéncies sexuals i coresponsabilitat i treball de,@gaest Ultim organitzat conjuntament

Yo Q! a3a20AF0OAs LYGSNO2ti1fSAALlC
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El 15 d'octubreda QK I  G&D&8agati6 de
Lleida,'acte de presentacidel llibre del
LINEP2SOGS 3dzZyedl R2NE Sy f
¢NBolff RS wSOSNDI d€Ay |l f
Premi de Recerca en Treball Social Dolors
Arteman.Es tractade larecerca ¢ NS o | £ £ {
en Salut Mental. Una analisi de la Disciplina i la
LRSYGAGEG t NBTFS &edlisly | £ |
pel col-legiat Xavier Miranda Ruche.

@ 5830F NNBII Qi St £t A0NB
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLlSaSteWQXFZ_AGPpmsQ3Zif8rtTyVyHh
https://www.tscat.cat/continguts/noticies/presentat-el-llibre-del-projecte-guanyador-del-premi-dolors-arteman
https://www.tscat.cat/download/web/2019/octubre/IXDolorsArteman_PRINT.pdf
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Aixi mateixR dzNJ Y i f BRKBEY i R¥ZESE G(SNXS Sta £8anNnsSyds
GENER

V'  Seminari'Recorreguts i acompanyaments: bifurcacions del sistémaclos en esegon
modul del "Postgrau Adolescents i Joves Migrants no acompanyats, persones en transit a la
recerca d'una vida dignajjue organitzeMa Universitat de Barcelonkg Fundacio Ideael
Col-legi

V' Conferénciax v dz8 L2 RSY
millorar els resultats de les
YSRA I Ohajitzdda per la
Comissi6 de Mediaci6 del Col-legi i
impartida per la treballadoraocial i
mediadora, Olga Zamora, amb motiu
del Dia Europeu de la Mediacié.

i)

Mira el video de la conferéncia de mediaci6

FEBRER

V' Col-loqui sobréa custodia compartidampulsadapetr / 2 YA &4 &dA 35 RQAMPEL Y OA
participacié d'Esther BenitaMeritxell Orti, treballadores socialsd@® ! ¢! C A Y SY o N.
Comissio, que presentdn Q! t t -ORIENTA C

Mira el video del col-loqui
sobre custodia compartida

V' Nou seminaremmarcat dins dePostgrau "Adolescents i Joves Migrants No Acompanyats.
Persones en transi la recerca d'una viddigna", amb les conferénciés[ I NB aAf A 8§y C
F2NIFESalrbh A G[F LI NGAOALI OAs Sa FSNE YSa
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https://www.youtube.com/watch?v=5jz6CcD6YVs&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=95ITaXW2ISo&t=5s
https://www.youtube.com/watch?v=95ITaXW2ISo&t=5s
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MARC

V' "Dones col-legiades en accigdcteorganitzat pedla Comissié de Dones i Igualtat de
I'Associacié Intercol-legial, liderada pel Col-legi, coincadinid la celebracio delidde la
Dona.

V' Celebracio dé AQsembleaGeneral Ordinariadel Col-legi
ABRIL

V  Presentacio de l'informenapeig
"Estat actual del servei de supervisio
externa als Equips Basics d'Atencio
Social dels Serveis Socials Basics de
Catalunya’, editat pel Col-legi i la
Fundacié Universitat Rovira i Virgili,
amb el suport del Departament de
Treball, Afers Socials i Families.

g p . ~
@?ﬁ Mira elvideodd I LINB&Sydl OAs RS t QAYyF2NYS

-

V' Amb motiu de leDiada de Sant Jordes posa una paradeta dins del Col-legi amb les
publicacions editades pel TSCAT.

MAIG

V' Jornadd'Mirada a la salut de les
treballadores socials. Es I'hora de les
professionals' per presentar
fibrme de la Fundacié Galatea sob
I'estat de salut de les i els
professionals.

’\
) ; Mira el video de Igornada sobre la salut de les professionals

/(
C

/
-

Y I
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https://www.youtube.com/watch?v=4m1uug8IPds&t=702s
https://www.youtube.com/watch?v=4m1uug8IPds&t=702s
https://www.youtube.com/watch?v=HgWqgHqoRxA&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=HgWqgHqoRxA&t=1s
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V IV Jornada de treball social ambfancia i families. Intercanvi de bones practiques
2NBIF YAGT FRF LISNI 1 [2FVRa8As0IRQ2Y TEHYOR® 2 ARIC
parentals des del treball social

Mira el video de la IV jornada
de treball social amb infancia i
families

JUNY

V' Homenatge a les col-legiades de
Barcelona que compleixe2b anys de
vinculacié al Col-legi

aANl] St ONRS?2

V Jornadd'Un final digne per a una vida digna. El document de Voluntats Anticipades”
organitzada pel Grup Territotide Treball Social Alt Penedes.

V' doenda de la 1a edici6é dPlostgrau d'Adolescents i Joves Migrants No Acompanyats,
Persones en transit a la recerca d'una vida digf@macio impartida per la Universitat de
Barcelonala Fundacié Idegel Col-legi

VIl Jornada de Treball sobre
Habitatge, organitzadger laComissié
d'Habitatgeper compartir experiéncies,

V Ill Trobada de Comissions del Col-legn la qual hparticipenuna trentena d'integrants de
les difereris Comissions, aixi com del Seminari Permanent d'Historia i de la Revista de Tr&gall
Social (RTS).
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https://www.youtube.com/watch?v=pM3XdNQtNrI&t=32s
https://www.youtube.com/watch?v=pM3XdNQtNrI&t=32s
https://www.youtube.com/watch?v=pM3XdNQtNrI&t=32s
https://www.youtube.com/watch?v=7eLgkR1h_Uk
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V' Jornadd'En primera persona, resiliéncia, acollida i refugdrganitzada per la Comissio de
Migracions i Interculturalitat amb motiu del Dia Mundial de les Persones Refugiades.

V' Xerrada sobre legrincipals
diferencies entre l'informe social i
I'informe pericial, impulsada per la
Comissio de Peritatge Social.

Mira el video de la xerrada

JUNY

V' Jornada de Portes Obertesla Seu Centradmb l'objectiu de donar a coneixer el Col-legi
entre les treballadores i treballadors socials acabades de graduar.

OCTUBRE

V Qonferéncia’La importancia del peritatge social en els procediments de violencia sobre la
dona", en el marc d la inauguracié dé?ostgrau de Peritatge Soc@mbanitzatconjuntament
pel Col-legi la Universitat de Vic (UVic).

NOVEMBRE

V' Acteprecongressual del IV Congrés
de Serveis Socials Basics i Especialitzats
organitzat pels Col-legis de Pedagogs
(COPEGCyue en aquesta ediciliderara
I'organitzacié, el d'Educadores i
Educadors Socials (CEESC), el de
Psicologia (COPC) i el nostre Col-legi.

aAN)} Sf O@ONRS2

P
N>

DESEMBRE

V Celebraciodé Q! aaSYot SI  D&ycdNggit h NRAYLNR I

V' Jornadd'Sols i connectats? La infancia i I'adolescéncia en el nwariganitzada per la
LYAOAFGAGE LYGSNO2tifS3IALFE LISNIF 1 LYyFryO
juntament amb el COMB, COPEC, CEESC i COPC, artitaismcom la FCCSM.
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Com a Col-legi també hem estat presentsn a ponents o participanten 34 actes, jornadeso
conferencies:

V W2NY IR W[l AyOfdzais RSt 22@Syid |jdzS SYAINI
Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat.

V Seminarid : GAOF A @ f 2 NE RIS FAS yhATNU QRdeNT $REQ LRYSTE S NJY

Barcelona.

13s drnades Interdisciplinars Catalanes de Residencies de Gent Gran.

5a Convenci6 Les veus de les persones grans.

W2NY IR b/ NBSY LlR2yida SydaNB f odValsiHéoios. & 2 OA |

Jornadas de Trabajo Social y Salud "Apoyo soadlig: slos objetivos inseparables”, del

Colegio Oficial de Trabajo Social de la Regién de Murcia.

Il Forum de Dialeg Professiondg la Conselleria de Salut

Primera jornada sobre el Pla de salut mental de Barcelona.

Agora Drets dels Infants: Infanciagsc del Pla de Drets Humans de CatalyaghSindic de

DNBdzaSa A fQLy&aGAGdzi RS 5NBGa | dzYl ya

Assemblea de I'Acord Ciuta perauna Barcelona Inclusiva.

llJornada CEASt / 2YA (S8 RQ: GAOI ! 3aAaiSyOAlrtf RS

Seminario de Etica y Trabagte la Universitat de La Riojaél Colegio Oficial de Trabajo

Social de La Rioja.

V 1 Congrés internacional sobre intervencié socioeducativa amb famili@nciaen situacio de
vulnerabilitat.

V W2NJY I Rl a! R2f Sa0Syida A 22¢Sa YAINIyda y2 |
entre el Col-legi, la Fundacioé Congrés Catala de Salut Mental, el Col-legi de Educadores i
Educadors Socials de Catalunya i el Col-legi Oficial de Psicologia dey@atalu

V'  Premios Estatales de Trabajo Sodial Assefmilra General Ordinaria del Consejo General del
Trabajo Social.

V' Sessio plenaria del Consell Mecipal de Benestar Social.

V' VI Jornades Cultura de Mediacié, ldestitut de Desenvolupament Professiomt la
Universitat de Barcelona.

V BNYIFRFE a/ 2YyFARSYOAFEAGFG A O2YdzyAOF OAs Ay
documentacio assistenciallgl Col-legi Oficial de Psicologia de Catalunya.

<< < <K<K L

<< <

b

4
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Presentacio de IRlataforma en Defensa del dra I'atenci6 de les persones amb

dependéncia

| Jornada de les entitats adherides al Manifest per aturar elratiment a les persones

grans.

Il Congrés Inclusié.catedDepartament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat i
la Universitat de Vic.

Graduaci@lumnes 7a promoci6 del Grau de Treball Social dmigersitat de Barcelona.
Presentacio de I'Obseatori de la Mort de Catalunya

Jornada "Tots a unpel benestar dels infants i adolescents. Promocid, prevencio, proteccio,
participacio”,del Master en Prevencid i Tractament de la Violencia Familiar: Infancia, Parella i
Gent Gran de la Universitat de Barcelona.

Sessi6 de la ponencia que ha d'elaboranrfbrme sobre la Proposicio de llei del servei

d'atenci6 publica a la salut bucodental i de creacié del Programa d'atencié dental infantil a
Catalunya.

PNAYSNJ / 2y3aNBa a5NBG | fQlFdziz2y2YAlL LISNE2Y L §
ONZ y A dé EOQEMEE.

VII Trobada UOC de Treball Social Sanitari i la Il Jornada de la Sociedad Cientifica Espafiola
Trabajo Social Sanitario

W2NY I RI W'y y2dz O2y 0N OGS &a20Alf LISNI O2Y06 L
Zerog Justicia Global, dmmotiu del Dia internacional pertaQ S NJ- deAa@obfe@das

IV Jornada de Bioetica "Aixo no pucttio. Continuitat assistencial, confidencialitat i

legalitat", del Comitede Bioetica Institut Pere Mata. Villablanca Serveis Assistencials

Acte de presentacio de les conclusions del Forum de Dialeg Professional.

L W2NYIFRI 9adldarft a! R2fSal0SyidSa A 220SySa
Taula inaugural del Postgrau en Atencio Psicosocial i Espiritual a Persones en Situacio de
Maldtia Avancadage la Catedra de Cures Pal-liatives UVic/ICO.

Presentacio de Mesa unitaria en defensa del sector social i d'atencio a les persones de
Catalunya.

Jornades "Com garantim el dret a I'habitatge i I'energia des dels municidisPQbservatori

DESC i Enginyeria Sense Fronteres

Vall @
dHebron  oafp
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Les Delegacions

Delegacid de Girona

Junta Territorial

VicedegaJaume Fort i Consul
.
. SecretariaTeresa Galindo
TresoreraMarta Compte

1 f ffFNE RS 3j@tesfaritofalsy NBF € A G

La Col-legiatura

:

493 15 15

col-legiades baixes precol-legiacions

Relacions institucionals

Durant aquest anyalDelegacio de Girona ha mantingut trobades i reunersabordar temes
vinculats a la professi@mbdiversesnstitucions i entitatcomt Q! 2dzy i YSYy i RS DA NJ
Universitat de Girona, la UNED, el Dixit, la UGT, el DipSalut, Seguretat i salut laboral de la
Generalitat, laDireccié de Serveis Territorials dBlepartament de Teball, Afers Socials i Families i
el Col-legi de Metges.
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Formacio

{ Q Kirhpyrtit 4 cursos 3 tallersde recerca de feina la Delegacié

V /[ dzZNE G[F YANIRI aAaG8YAOIF Sy &aSNBSAa
FILEYAEALI NBREOD
/[ dzZNBR d&a[ Q8 GAOF LX AOFRF Sy tF AyGSNBSyOAs a
Cursd ¢ I £ £ SNJ RS . OF&a2a LINLOGAO&E
/ dZNB &a! 0§ga a&aSEdz f AYTFLEYGOAL €
¢ f EISIMilorsg6ad St £ & LISNI € I NBEOSNODIF RS FTSAYI ¢
¢ I f DiSéhyacel teu itinerari professional. El millor CV i els millors éanals
TallerdMillora el teu CV i revisa els canals m&s®OG A dza Sy € NBOSNDI F

Qx
N
O
>

Actes

La Delegacié ha organitzatye a2 f A G N&A 2 O2y 2 dzy [Ojomnédgsi/oxerrddes R QI f
durantf QI y e

V Jornadade mediacid 2 Y NX&a2f RNBE O2y Ff A00GSa SYLIMBMI NR
Organitzat conjuntament amb Giroméediacid

V' XerradadReptes de laiversitatsext f A RS I8y SNB¢

V Xerradad wS 02y SAESQy & LIS anb mBid@pia MusdaNdel [TredaltSodiali NB ¢

V' Debats en treball social i politica social. Organitzat conjuntament amb UdG, Dixit, UNED i
Ajuntament de Girona.

V - S NN/PriRdimlsdovetats del Reglament General de proteccié de dades i el seu impacte en
f QL Yoxd az20Al f

V { S Y A ylodki6 de la salut a la feina: La cura de la salut del professional

V' Presentacions del grup de treball per a la dignificacié professional delgCalRipoll, Caldes
RS alfl @Stttz .t ySakGirenéskr RS f Qoadlyesz [}

V' Celebraci6 de la festa dels 25 anys de col-legiacio.

V' Jornada ddPortes obertes la Delegacifer alsrecent titulats

També hem assistit a:
\V Presentacidle f A@sociacio Reeixigd 8 2 OA OAs RS Tl YAfAI NA .RS a
V Jornada de teball sobreabusossexualsal Pla de I'Estany.
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Convenis

Amb elCol-legi Oficial de Metges de Girqmex formar part, a través del vicedegiaume Fortdel
Forum Associacio de Col-legis Sanitgrentitat que té com a objectiaconseguir una alianca
SaiN) 83AO0 SyiNB Sfta O2fifS3IAad LINRPFSaarzylfa

Presencia als mitjans

La Delegacifia apareguf vegadesals mitjans

V17 de mar¢Cronificacio de la pobresa i manca de recurBiaride Girona.
V 29 de maigEls treballadors socials alerten que la renda de ciutadania no arriba a gent sense
cap ingrésDiari de Girona

Mediacio

Durantel 2019 ,a Delegaci6 ha comptat anlbmediadores en actigue han fet 3 mediacions.

Grups de Treball de la Delegacio

La Delegaci6 ha tinga grups de treball actiual llargR S f U ldg/s&uals, el dBignificaci6
Professionah QK ONBI i | ljdz2Sad wHnmopd

GrupEmergeéncies i Catastrofes Accions
Referents:Roser Parea { QK I ngunidnS tiimestrals perd sense dur a terwap
Membres:7 accio en concret.

Grup SIM Girona Accions
Referent Angels Arenyes Integrants deGironaMediacio,} Yo f Q2062S 0!

Membres:3 visible lamediacia

Dignificacié professional Accions
Referents: Alba Miras i Elisabet Fornell Presentaci6 del grup i reunions mensuals.
Membres: 8
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Delegacio de Lleida

Junta Territorial

Vicedeganaluria Trepat Secanell

SecretariaMontse Burgués Bargués

TresoreraPepitaBlanch Bordalba

Vocalsirene Gardefies, Vanessa Briz, M2 Joséﬂl\zg, ENd 4
Gomez, Dolors Morera i Sandra Aymerich.  sa™"

La Junta ha realitz&reunions| f fftl

La Col-legiatura

546 9

col-legiades baixes precol-legiacions

Relacions institucionals

5dzN> yi fQlyeées fF 5S8StS3FO0OAs KI Y yiighbdadzi NI dzy A
Universitat de Lleida, el Consell Comarcal de Segria, el Col-legi de Pedagogs, el Col-legi de Psicoleg:
St /2t1fS3IA RQ9IRdAzOI R2 NX& itdrig ldeida, Pidnau i Ardn, |0 étBrdde R S
la Unitat de Gestio Primaria Segria Ponent, Sdhiblica de la Diputacioé de Lleida i la Taula de Salut
Mental de Lleida i del Segria
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Formacio

Aquest 201% QK I y 9 &uisdis RXalleisde recerca de feina la Delegaci6.

V [/ dzZNB & { S3IdzA YSy (i 3ASy 2 a2 0ipRichdehedi&yim peF & lxdedtidde NB&
problemes bigpsicod 2 OA I f 4 ¢ ®
/] dZNE 6! yEf AaA RS 3§y apbidogeledlogi perdld gedtiode RSa R
problemes biopsicosocials. Nivell 3.

<

V [ dzNBE & { dzLJSNI NJ £ QF R@SNBEAGFGY €1 LISNE2YIfAGL]
V [ dzNB & ¢ S BlHAESS d2(éAdO T R

V /[ dzNBE daLYLMzZ & RS fF AYyUiGSNISYyOAsd O2 Ydzy AL NAI
V [/ dzNEf lad 2N OAs RSf LINPANI YI AYRAGARZ £ RQI G
V /[ dzNBE & & X3S NIINASOG A Oaé o

V /[ dzZNBE a! yirfAaAiAa RS 3Sy pdchdenclapia Fet avaigeshioddlh RS a

LINPOf SYSa o0A2LIAA02a2aAlf aé o

V ¢FffSN as5AaaSyel St GSdz AGAYSNINA LINRPFSaaa
V ¢FffSNI at NPY20OAs RS 1 alftdzi I tfF FSAYyLY f

Actes

LaDelegaciohaNB | YA GT I G Sy &2t A0 NA 2 10@naday (1 YSy i
conferencies durant el 2019

V Dia Europeu de la Mediacio, organitzat pel Grup de Medim:iéDeIegacic’)
V.- SNNIRF &6/ 2Y &SNJ ySdziN}f aSyasS &SN ySdziNTf
V Xerradadt NAYOA LI fa y20SilFid&a RSt é 3t y

General de protecci6 de dades i el seu impacte ; "
Sy tQrYoAalu az20AlfYyY LyR . | | 8
LINE G§SOOAs RS RIRSa¢o : |

V' Jornada Dia Mundial Treball Social, organitzad:
conjuntamentambla Univesitat de Lleida

V' Convidem a... MartaBallésS Ny & [ | L
O2Ydzy AGLNAIF X LISNI 2y O

VI 2YBARSY | odd t I &Odz f
coordinador de parentalitat, entre la mediacio i [
AYUSNIBSYOAsé d ;

V' Jornada de portes obertes a la Delegacio6 per a
alumnes del Grau de Treball Social

V' Cawidem a... Dolors Cami i Ismael Gonzalez:
GLYFlLyda A W2@0Sa 9YA13
a la Recerca d'un Model®

VI 2YPBARSY | odd [ dzA practicd
RSt aAyR¥dzZ ySaacs

V t NBaSyidl OAs RSt tfA0NB RSt MilnA@slé Becelcazl v & |
RA

CAYFEAGTFGéE RS tF oF SRAOAs RSt tNBYA RS

V' Acte de celebracio dels 25 anys de col-legiacio
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També hem participat a...
V W2NY I RFAB+REE NHRI dz R Ranitzada pehd@parkamini@ld Trébail ¢Akers 2
Socials i Families de la Generalitat de Catalunya.
V Il Jornada de Serveis SosBabsics dées Terres de Lleidarganitzada pels Serveis Socials de
la Noguera.
V Dia Mundial de la Salut Mentalrganitzat per la Federacié Salut Mental Catalunya i
fQl 3a20AFO0As {Ffdzi aSyidlf RSt tlIffl NARO®D

Convenis

NKI  afcanydniS LINBASy il OAs RSt {La anb®INEnSel RQLY T
Comarcatblel Segria

Presencia als mitjans

La Delegaci6 ha tingut una aparicié als mitjans.

V 13/02/2019.¢4 [ I RAIYAGLE G .IRNIEA GINS 0RO Z LINYAsA RS 1 W
Seqre

Mediacio

LaDelegacié compta amB mediadors/es en actiu que haralitzat 4 mediaciondurant el2019.
Supervisio

L ff1 NEQKRS/ {BaEbefdaiang: | i

i Diputacio de Lleida
1 /2yasStt [/ 2YFNOIf RS Q! NBSft
i Consell Comarcal del Segria
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Grups de Treball

La Delegaci6 ha tingen marxa: f £ f | NoEyrup? Se treball. y &

Grup Dependencia i Discapacita Accions
Referents: M. José Gomez No han fet accions aquest 2019
Membres:8

Grup Emergeéncies i Catastrofes Accions
Referents:Alex Gatnau
Membres:14

®
c
3.
o
=
73
o
S
=
=2

Grup Mediacio Accions

Referents:Montse Burgués En conveni amb la Diputaci6 de LleidaQ K I y 2 Ethllgis\
Membres: 8 per apropar el servei del SIM als professionals i usuaris dels Ser
Socials de la comarca:
V t NBaSyidl OAs LINR2SOGS a{La
V t NBaSyidl OAs a{ SNGa Ba dg serder |
NBt OAsKEe
V Presentaci6 del SIM a les entitats i serveis de la comarca
V ¢ttt SNIa[l aSRAIFIOAs O2Y |
psiccd 2 OAl t Sy fQrYoAd FI YA

Referent Irene Gardefies V 9aGFof AN O2y il OGSa pérga® St
Membres:5 coneguin la figura del périt social
V' Nota informativa per als caps dels consells comarcals i d
serveis socials perqué ho traslladin a les treballadores sc
dels EAPS i dels hospitals

Grup Salut Accions
Referent: Dolors Morera Roset No han fet accions aquest 2019
Membres: 6
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Delegacido de Manres&atalunya Central

Junta Territorial

VicedeganaGemma Solanas i Bacardit
SecretariaEva Clapes Ayuda

TresoreraMerce Jubell<astell6

En total, § K tuy'a termel0 juntes territorialsa
la Delegacio.

La Col-legiatura

354 4

col-legiades baixes precol-legiacions

Relaciongnstitucionals

Durant aquest anyalDelegacié ha mantingut reunions i trobades amb diverses institucions i entitats
comper exempleel ConsellR Ifterculturalitat i MigracionsR S Ajunt®ment de Manresa

f AQsemblea Xarxa Inclusio Social, el Consell de la Geah del Bagesl Consell de Solidaritate
fliedzy Gl YSyld RS alyNBalz fF ¢FdZf adzyAOALI f RQI
Municipal Gent Gran, el Consell Municipal de Salut, el Consell Municp&rogodependénciagl

Protocol Violéncia Masclista, el Consdk Participacicde ServeisSocials, el 2 f 1 f SIA idRQ! R
Consell Consultiu Salut Catalunya Central
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Formacio
Durant el 2019@ K | y  N&durbok i3 faller§de recerca de feina la Delegacio.

z

V Curstd 2Y DSalGA2Yy NI { Aldz OAPEYicc A2t SyiSa S
V Cus®9f I 62N OAs RSt & LIX IAGdinsklelrRakc@d lRptE.t & R Q
V  TalleraMillora el teu C¥.

V Taller dedRecerca déeinee.

V ¢ f | Q8Y i NBeda: Bees perRedir &t

I vYsSax {(lYoS aQkKly 2NRHIYyAGI G RAFSNByGa asSaaa

Actes

LaDelegaci6 ha realitzaf jornades i/o conferénciesil llarg de 2019

V' Sesio informativad ¢ S & (i | Y S yelés i eonfiuhciod >v d@ NH I y &l SidicaRde | Y0
Pensionistes i Jubilats de Comissions Obreres (CCOO) de la Catalunya Central.

V - S NN/PriRdipalsinovetats del gtament general de proteccife dades i el seu impacte en
f Qb Y0 A idtroduécio A | ioivnativa de proteccio de daées

V' Jornadad_amodificacio de lact LJ- OA { | Ok SaluRveeta N1 RNBF ykda il | RIF T
Fundacié Althaia, la Fundacié Germa Tomas Canet, la Federacio Salut Mental Catalunya, la
Cdzy RF OAs ¢dziStFNI {FydlF alNAIF RS /2YFo6Stfl X
Treball, Afers Socials i Families i lee@a de Salut Mental UNVMAOCC

V  JornadaiGestacié Subrogada: Dret o Explotacié Reproductiva 2 NH I Y e Gdmis$d | Y
de Drets Humans del Col-legi d'Advocats de Manrek&ol-legde Metges.

\/ Café Tertlliger presentar el llibréx L | ASIESLI YA(j dzS & dzy O2y G SKé

V'  Trobada deTreballadoes Socialgle laCatalunya Central.

\/ Sessid InformativéTestament Vital = 2 NH | v la Bldtafofa petlayRaw i la Solidaritat
de Navarcles
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Presencia als mitjans

Aquest any la Delegacié ha sogitopsen elDiari Regi6 7per parlar detestament vita] R Q dzy |
jornada sobre salut mentade laY S R | falla D&ldis2Culbm aixi com pertrevistar la propia

Dolors Colom

Mediacio

La Delegaci&€ I O2 YLJi | (i R Gaxddigdbresth@nolgades Y o

Grups de Treball

La Delegei6 ha tingut/ grups de treball actiual llarg @2 | |j dz8.a i

Grup Emergencies i catastrofes

Referent: Sandra Trullas V
Membres: 9

<<

Accions
Participacio a la&ANNJ RIOAG! &RYA Lt Sy
vinculada al Masterd 9 Y S NHBExtyaktospiadaries
wSdzyAs Y0 fQSIljdzALI RS t NP
Redacci6 deD I LING2f a9f ¢NI ol 22
Catiad (i N2 dinSd&ldlibre Manual de Accidentes de
Multiples Victimas i Catastrofes

Referent:Sandra Trullas V' Participacio des jornadeR Q1 0 A G G3S 2NEI y
Membres: 5 /| 2 YA &a&A sgedekColllegiA G I G

Referent: Ramona Grifié Dues reunions de funcionament intepero sense fet cap accié en
Membres: 10 concret

Grup Mediacio Accions
Referent:Ndria Sanchez b2 aQKlFy FSG I O0OA2ya
Membres: 6

PéginA?


https://www.regio7.cat/manresa/2019/01/15/informacio-sobre-testament-vital/521062.html
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Grup Sanitat
Referent: Elisabeth Hernandez V wWSRI OOAs
Membres:10 LINE2SOGS

Accions
RQdzy Ay T 2pidvapilordel O 2
G9f O2ydAydzy | aaaa

O2YIl NOIFI RSt .l 3Sa¢
V. wS I f A (uhalsé3dicsinfoRr@tiva sobre la dependéncia
V  Visita al centre de disminuits derritori per conéixerel seu

funcionament

GrupTerritorial Anoia
Referent: Marta Roca { QK'Y NBdzy A i
Membres:4

GrupTerritorial Osona

Accions
R 2 Perdenkaéfet ¢ap acdiofeh dddtre

Accions

Referens: Carme Guinovart Montse Genesca Durant aquest ang Q Kdunyft un coppero sense fet
Membres: 7 cap accio en concret
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Delegacidé de Tarragona

Junta erritorial
VicedeganaEmma Pérez
SecretariaMireia Bonet
Tresorer Simon Sa
Vocal:SandraGimeno

{ QK| y NBeurfiohsiefritorials al
2019

La Col-legiatura

S

392 32 1 2

col-legiades baixes precol-legiacions

Relaciongnstitucionals

Aquest anylaDelegacio haealitzat diverseseunionsi trobadesamb institucions i entitatsom

Mémora de Tarragongd Q! a4 2 OA I OAs RS iEDiracaiddald Shdeis Redritofials e A Y
Departament de Treball, Afers Socials i Families a Tarragona

I'AEN YFGSAEZT aQKEF LI NIAOALI G Sy fllPladesSerselss G SN
Sociald en el procés participatiperat Q St | 6 2PHdteMAcionaRérfa la Interculturalitat
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Formacio
Durantel 20193 QK | y BXBursésRiallersde recerca de feina la Delegacié

\%
\%
\%
\%
\%

/| dzNBR Ga2RSfad RQLYUGUSNISYyOAs RSf ¢NBol ff
/ dzNI&llerde casos practics

/ dzNJ&aloracié del grau de discapaci#at

¢ I f EISISdillars consells per a la recerca de féina
¢ttt SN aaratt2Nr St (GSdz /+ A NB@raal Sta

I YSaz {(lFlYoS aQKly 2NBFYAGT I G RAFSNByGa asSaaa

Actes

[F

58t S$3F0As KI 2NABIYAGLGT | G2 eBtiats,® actedjariadedi/o 2

conferencies durant el 2019

Vv

ConferénciaPrincipals novetats del
Reglament General de proteccié de dadgy
A St aSdz AYLI OGS S
introducci6 a la normativa de proteccio
de dades.

Xerradad 9 f LINRPOS & ®FAY |
Jornada Dia Mundial del Treball Social.
G9fa YSy2NBR SaidiNly
La resposta del sistema de proteccio a |3
AYFLYOALF A fQFR2fS
ambel5 SLI NI I YSYy (i RQ!
Filosofia i Treball Social URY Faculat
de Ciéncies Juridiques URV.

VIII Jornades de Mediaci6é a Tarragona.
[+ aSRAIFIOAs3X dzyl
2NBI yAGT Ajih@réentldy 60 f
Tarragona, IMSST, Ap Mediacio, UIC, Ul
COPEC, /T, COPC, Il-lustre Col-legi de == Suugs
Graduats Socials de Tarragof@BESC. |
Xerrada SIM i la Mediacio falmar:
Gestionant el conflicte, organitzada aibQ ! & & 2 OA | O AParalisi CRedral geO A | f
Tarragona.

Jornada de Portes Obertada Delegacio.

R
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També hem assistit a:

VI LINBaSyial OAs RS f Qh o0 &S NI IloEn@atdNG Rganitiada pér NS d:
Creu Roja Tarragona.

V' Jornada de Desenvolupament Operatiu del Pla de Salut-2026 de la Regié Sanitaria Camp
de Tarragona. Organada pelServei Catala de la Salut. Regié Sanitaria Camp de Tarragona.

V bL W2NY IRl RQLYY2 @I OAs a: Bifipattd en lagilit @3Sy OA 5 |
organitzada per I&JRV.

Mediacio
Actualment la Delegacié de Tarragona compta &hediadorshabilitats en actilgue han fet9
mediaciond f f f F NH. RS f QSESNODAOA

Grups de Treball

La Delegacio ha tingdt grups de treball actius f £ £ | NH RS f Ql yé

Grup Emergencies ¢atastrofes Accions

Referent Emma Pérez Pla V' Programacio del calendari de guardies 2019
Membres:6 V t N2PIN) YI OAs RSt / dz2NA RQ9YS
\/ Assisténcia a les reunions de coordinatgda Comissio
RQ9 Y S NH § of Ar2Sertid g8l Ebngrés Internacional

Grup Mediacio Accions

Rderent: Susagna Galcera V' Organitzacio i participac@les VIII Jornades de Mediacio a Tarrag
Oliver V. - SNN}YRF F tQltt/ [l adzyialyesSi
Membres:5 familiar: gestionant el conflicte

Grup Salut Accions

Referent: Simén Sas Cruz V tflyadSal YSy i nBsud tidedn2dddsitata s
Membres:9 sociosanitarieslel territori

V' Recerca de projectes que s'estan duent a terme en altres
territoris i que en un futur es podrien implementar al nostre

Grup Serveis Socials Basics Accions
Referent: Sandra Gimeno Vila \V  Se segueix treballamper realitzar una fotografimhapa
Membres: 10 conceptual de com ens relacionem les treballadores i

treballadors socials amb els serve&zursos del nostre dia a
RAFY O02Y NBIfAGI SY £Sa RSN
fem0SYAyd Sy O2YLIWGSY Sfta Ly
recurs
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5Sf S3IIF OAs RS ¢SNNKa RS

Junta Territorial

VicedeganaCaterina Cortés i Sabaté
SecretariaCristina Barragn i Solé

TresoreraAnna Maria Altadill i Ardit

Durantel 2019 a duialtefmel3reunionsterritorials.

La Col-legiatura

131 0 0

col-legiades baixes precol-legiacions

Relacions institucionals

Durant aquest anyla Delegacié ha mantingdtferentstrobades amb entitats i institucions com la
GSNBEYOALlF RS fF wS3IAs {FYAOGELENARF RS [Sa ¢SNNBa |
fI F2NXIOAs A fQ20dzLd OAs al! D¢eg0 A St [/ 2fitS3IAA

Pégin52



COL-LEGI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
DE CATALUNYA

Formacio

I 58St S3I O aursos b kallertle recerca dalfindirantel 2019.

/ dzZNBR a[ QSaolftF RQ9/L{! /1 ¢®

/ dzNR & ChsostPRdtigsdrdanitzat conjuntament amb la Delegacio de Tarragona
TalleréRecerca de feiria

N i
\%
\%
\%

Actes
LaDelegaci6 ha organitz& OG A @A Gl Ga f f€fFNB RQlIldzS&ad | yeé

V' Celebraci6 debia Mundial del Treball Sociakconeixementles col-legiadegue porten

més de 25 anysol-legiades

Xerrada sobre el nou reglament deopeccié ce dades.

Xerrada sobré [ téhtié centrada en la personad®

Jornada de Portes Obertes a la Delegacio.

/' ¥8 GSNIGgt Al at N2 O ®anitzadh ¥oayelCEESEA RS ¢ 2 NI 2 a
Cafe tertulia"El Rol del treballador/a social en I'Atenci6 Primaria i Salut"

Cafe tertalia'Els recusos de gent gran de Creu Roja a Tortosa"

Cafetertiliad 9t a A SNPOAI fa . LaAO0ad Ff GSNNAGIG2NARE O

< <K<LKKLKKLK KL

També hem assistit a...

V Mn8 FYADBSNARFNR RS f Q9ldzZA LI YSY (i LOLNRI

V La celebraci6 del Dia Mundial del Treball Social organitzat per la Delegacio de Tarragona
2dzy il YSY(d Y6 RQIFfUONBa Sydaiadlrdao

SaidaAis A yPreeddXomiinka@ a Todosadef Q! 2dzy G YSYy i RS ¢ 2 NIz
. S NNDidyhostia Precoc de la malaltia d'Alzheimer i noves estraegies 2 NBH | YA G 1 | F
wSaARS Yy OdelTortbsa.h y I RI

JornadasSolidari & LISNJ f I YEFGSNYyAGIO RQ! GSySace

W2 NJ/ Fragtorn Bsicotic Incipiefit

Inauguracié del CSIT World Sports GghdS NJ Ay A Gl OAs RS Q! 2dzy i |
Alpreg6 de laFestadelRexenSy 0 RS f Q! 2dzy i YSYyd RS ¢ 2 NI 2

< <



COL-LEGI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
DE CATALUNYA

Mediacio
[ 58t 53K 0OAs RS ¢S NMBdiaddR&tiuf Q9o NB O2Y LI+ Yo
Grups de Treball

Durant el 2019hi ha hagu grups de treball actius a la Delegaci6RER9 YSNH S y OA S&a A
compartt amb la Delegacio de Tarragona, delSaluti Gent Granque va arrancar al 2018.

Grupde Salut i Gent

DNJ} Yy ¢ SNNE: Accions

Assisténcia a reunions bimensuptegramades

Definicié de lesuncions i competencies del Treball Social en Salut
Impuls del reconeixement del TS com a professio sanitaria
Participem alConsell territorial de Salut pablica de Barcelona
Participem aForum de Dialeg Profaéssal del Depadment de Salut
¢NBolffSY SyplahifiRdciR i®ljcdatinguk de ¥a fofmacio ¢
Grau de les professions sanitaries

Revisid del doument del Consejo General de TS

t NPOSRAYSY (i RQAYGSNRBLISNI O6AfAGLH
Celebraci6 debia mundial de I&lut

Grup motor del Departament de Salut. Programa denigitat: Informe
42 OA I {aguR,Qdcibsaritari i salut mental)

Impulsem la formacide I'Escala ECISACH la qual cosa denota la
motivacié que existeix per millorar ebneixement i la intervencié del
treball social a la salut

Referents:Anna M.
Altadill i Ardit i Neus
Jové Edé
Membres:11

< <K<K

<<<<

<
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Els nostreservels

Formacio
ElCol-legk I L2 al d | fQlollad RS t£Sa A Sta LINRPFSaaA?z
duranttot el 2019, ¥ 6 f Q2de Qi R4zOG dz t AGT I OAs RS 02YLISGsy

per part de totes aquelles persones que exerceixen la professio

N K |y dieBril desds sobreematiquestan diversescom:la dependéncialesresidénciesel

diagnostic informe ®ocial,lesprestacionst QK 0 A Gl 638> f Q8 GA O | LX AOL |
de situacions violentes, les emergéncies socials, la intervencié comunitaria, el funcionament dels
serveis socials o la recerca en treball sacialSy 4§ N R QI £ G NB a

77

cursos

10 1 realitzats 80 5

Cursos
programats
durant el 2019

alumnes
participants

Durant el2019,han crescutin 12% el volum deursos programatsd Q K I 'y AnY269% évJieladio
at Ql ye. LI aal

125 80
106 101 68 77
61
100
80 20 60
58 57
75
76
40
50
20
25
0 2015 2016 2017 2018 2019 0 2015 2016 2017 2018 2019
Evolucié dels cursos programats (2015-2019) Evolucié dels cursos impartits (2015-2019)
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En canvi, creixgf 2 Y0 NB R Que hatizyayli@pat en els cursos organitzats pel Col-legi. En total,
han estat805 personesun 13,2% més en relacié al 2018.

959

920

. 864
. . 711

Girona

Lleida 50

Manresa
120 14 alumnes

alumnes

alumnes

Barcelona
Tarragona
575

35 alumnes

alumnes

Terres Ebre

2015 2016 2017 2018 2019 i

alumnes

Aquest 2019 hem encetat una nova forma de difondre els cursos que organitza el Col
9a GNI Ol RQdzy delsldi®énts éxaliquaiNes Sifeatius? opntirig@sii publi
202S00Adz RSt a &aSdza NBaLISOGAdza OdzZNB 23D

Formacio externa

Durant el 2019, kCol-legi tamb&a organitzat formacié per a diferents entitats i organitzacions. Al
ffFNH RS fQlyeYcww&ly FSi dzy G241t RS
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Formacio universitaria

El Col-legjuntament amb diverses universitats catalapgarticipaSy t Q2 NBI yAGT | OA s
postgraus i masters vinculats al treball sodal I Y6 f @fro @& &Odctiu gzoféssonal una
formacioespecifica i de qualitat.

Postgrau en Peritatge Social

I £ Q200Gdzo NE | NNRY OldzSdeyi I Lips#adliEaBodaUGiverstat Be Vic
(UVic)i que té com a finalitat I'especialitzacié en ciencies socials forenses dels professmnals de
I'ambit social. En aquesta ediciogdarticipen13 =

alumnes

Per donar el tret de sortidal Postgrau, eR5
d'octubre,& Q 2 NHI& oprifeliehdia "La
importancia del peritatge social en els procedime
de violéncia sobre la dona", a carrec de Francisca
Verdejo, magistrada jutgessa del Jutjat de Violénc
sobre la Dona num. 2 de Barcelona.

t 2 a i FAddleszents i Joves Migrants na@émpanyats Persones en transit a la recerca d'una

ARl RAAYI €

FinalitzalaphA YS NI S RA OA 5 , Br@ahitjadizi Eniversitat @eNBNf¢elona §UB) i la

Fundacio IdedJSNJ I 6 2 NRIF NJ Sf & y2dza LI NrRAIYSEA ON&sRI Ga
persores migrades adolescents i jov&.cursha comptat amdl8 alumnes

5dzN> yi St Odz2NBE aQKlFy OStSoN}YXG R2a aSYAYylFNREA 2
PostgrauL = Sf wmMn RS @Hzpas &ROKO{ @ SinRla poiescigfarra@ud G 3 NI d:
At Sl 1o 5SS aacaiBcSle lleife SaniMartiEGbikoetxea, responsable de Mediacio del Centre

Internacional de Cultura Contemporania TABAKALERA (Sant Sebastia)a presentacio de
diverses & LIS NJ § y GbileBatnent iéraftge juvenil.

Master en Atencié Integrada a la Cronicitat i I'Envelliment

I'f aSiSYoNB aQimpulsérper 'EschlaSigetior d¢ Lianiiés Né la Salut Tecnocampus
de la Urversitat Pompeu Fabra, amb la col-laboraci6 del Col-legi.

Master en Innovacio en la Intervencio Social i Educativa
l'f aSGSYONB:Z (FYoSxz O02YSycel I laGnversidt RBiRA OA 5
Virgili (URV))amb la col-laboracio dabstre Col-legidel Col-legi OficialBducadores i Educadors

Socials, gue té com a objectiu formar especialistes en metodologies d'intervencio social i educatpa
innovadores per a I'acompanyament de persones, grups i cdatsren processos de canvi.
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Orientacio | Borsa de Treball

Any de consolidacidel{ SN S A R QBoiNadS Vrébhll@dl Gol-lagjue es va posar en marxa
aprincipisde2018 Yo f Q202S00GAdz RQ2FSNANI dzy YAfE2NI I aa
recerca de feina i/@reixementprofessional.

9f Hnamd G YO0 Slddsplegdnari de fplathf@rhaydéBorBalle Treballque va veure la
ffdzy I FAYI & @raplataRhagSeNidinguiinalgrsiniaéetifagidndb un total de
1.217 col-legiades i col-legiati79 entitats inscritesA més, la
plataforma3 | dzR S A E rétehdigemediper pértde les 1.217 col-legiades
entitats que han publicat ofertes, amb un 84% que considerer s el e o
gue el servei és excel-lent o molt satisfactori i un 81% que
dabsolutament sila recomanaria.

Borsa de Treball

La nova Ritaforma també ha tingut impacte sobrée @2t dzy RQ2FSNI S& LJdzo f A C
mantenir els nivells de creixement dels ultims dos anys.

9y G20F X RdzNI y i 1.424oferteselféing SoSaKlieyepredenial 6’ ofrtesimés

gue al 2018unincrement del 28,5%Gran part de lesfertes han estat ubicades la provincia de
Barcelona.

Lleida
1500 6.2%

Tarragona
9.2%

1000 .
Girona

10.4%

500

Barcelona
74.2%

Pel que faalatipologi®@ Q2 FSNII S& Llzof A OF RS ARQ YTl &RIpeE alidh, Ny I fYS

LJdzo f AOF RSa | RQIFtOGNB&a LI I (I T 2deNS propirsSaqusiss Que N |
ens fan arribar empreses i entitats directament (en alguns casos de manera exclusiva), i que han
ONBaOdzi dzy mczIy:: Sy NBfFOAs | tQlye LI aali
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En relacié alambitsde treballde les ofertes publicadeglsector de la gent grasegueix acumulant

una part important de les ofertes, segitS

discapacitat.

Ambit de treball
Gent gran
AtencioPrimaria
Insercio laboral
Discapacitats
Infancia i Adolescencia
Salut i sanitat
Joventut
Immigracio
Donai LGTBI
Pobresa i exclusi6 social
SAD
Altres
Salut mental
Habitatge
TS Comunitari
Docéncia
Justicia
TS Centres educatius
Mediacio
Drogodependéncia
TS Empresa

Tallers de recerca de feina

lf ff1FNB RS

persones inscrites

I 2Y |

¥ S A )adirétdt a precol-legiades que finalitzaven el Grau i |

juliol.

y20Sil 4z

Assessoramentpersonalitzats

Es el segon any queQ 2 T S NB kriei i méntzSria Honal

acceptacio per part de les col-legiades.

Durant aquest any, han rebut orientac202 persone® { QK| y 1086legtrévistgsd dzii

individualitzadest & QK TS 2d9prés glels kallers de récérda gedfeina a un total de 9

H n22 datersadiskibyfts 2 N
entre totes les Delegacions del Col-Jegnb un total del57

aQKl y albNE R
el teu itinerari professiona ¢4 ! X y cel Qd | € F_ 55

f QFrGSYOAs LINAYLENRLEF X

Ofertes de feina
20%
11,8%
8,1%
7,8%
6,6%
5%
4, 7%
4,7%
4,4%
4,2%
4%
3,3%
2,5%
2,3%
2,3%
2,1%
1,4%
1,4%
1,3%
0,8%
0,5

t I

AY

y 2

Péginsg



#89 CoL-LEGI OFICIAL
t’ DE TREBALL SOCIAL
@IE7 DE CATALUNYA

Publicacions
La Revista de Treball Social (RTS)

Aquest any ha estatarregat de novetats per a RT$seguint amb la implementacio de les linies
SAGNI G83AAldzSa RS f Otrede$ pahcipalshiveritd desti@uemNB R OOA 5 @

V' Nou dissenyi distribucié de continguts dia revista

V Implementaciodei A 30 SYI RS & it kesisio Rxernbl fiel parellS ien
doble cec.

\/ Creaci6 de l@agina web de la revisté@vww.revistarts.con). Un nou portatjue facilitaf QI OO S :
i el tractament dels continguts, aixi cdenpresentacio, per part dels autors i autoreslsde
treballs per valorar la seva publicacio.

V [ we{ ,al@§akaNEsdcials amb perfil a Twitter (@RevistaRTSins a finals
RQlIyes aQKlFy | 02yaS3dzaid cno aS3IdzAR2NBa A a
mitjana de 17.500 persones al mes.

Revistes publicades

5dzNJ y i | lj dzSa i t38nimelos deakdvigie2 1510206t A1 Q- sota el nou format i amb
una nova esuctura de continguts:

V ORAGZ2NRALFEY /2Y |+ y2@0Silidz Sy OFRF ygYSNR S
professional de reconegut prestigi.
V Afons: ArticleR QA Yy @Sa G A3 OAs SYVYINNA DI NRO REASNIEI 2 82
V' Compartint la practica professional: Articleses presenten bones practiques i
aAaGSYFGAGT I OAs RQSELISNASYOASa RQAYGSNBAOD
V' Ressenyes: Presentacio i comentaris de llibres i tesis ddstor
9f G20Ff RQIFINIAOfS& LINBaSydlrda LISNII 1 asgl
HAM@PZ aQKIFyYy Lzt AOFG HHD

R—l— RTS 215 (abril 2019)

REVISTA DE TREBALL SOCIAL A fOnS: 6 articles

218 ABRL 2013

V

V' Compartint la practica professional: 3 articles

V  Ressenyes: 8rticles

V  Total autors/es: 18

V. I NI AOEf S G NYVddlily inldecisicimakirg indoég

child protection professionals: the role played by their personal
characteristics& RQ! YF Al a23a8d0SANR tF &aoOdz f
Mendicuti i Arantxa RodrigueBerrio.
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RTS RTS 216 (agost 2019)

REVISYA DE TREBALL SOCIAL

VvV Afons: 4articles

VvV Compartint la practica professionalagicles

V  Ressenyes: articles

V  Total autors/es: 16

V. I NI AOf S { N¥SR@aOrterventidn @ith yamiies ia a
situation of chronicity in basic social caervicesz RQ! f 6 t A N
Santamaria, Ramon Julia Traveria i Xavier Miranda Ruche.

N
RTS RTS 217 (desembre 2019)
VvV Afons: Jarticles
V' Compartint la practica professionalaBicles
V'  Ressenyes: &8rticles
V' Total autors/es: 16
V. I NI AOt S { NYGuodebased videaxk ghd fo&ah
work: An analysis of the discourse and approaches adopted by social
work professionals when it comes to gendssed violencg de Janet
& Romero Delgado

IQSIjdzA LJ RS NBRI OOAs RS f Qwe{
\V Directora: Rosa M. Carrasco Coria
\VV Sotsdiectora: Susana Lara Navas

V' Equip de redacci6: Josep Cazorla Palomo, Yolanda Fierro Fidalgo, Matilde Gonzalez Jiménez,
Andrés Lorenzo Aparicio, Clara Santamaria Jordana.

Consell Assessor Editorial

Equip de revisid externa

t NAYOALI fa | OGAGAGI NBRNODAKGRBEREAWEIENI f QS|j dzA L.

I £ ffFNB &KRSKE 0l Mﬁl- NEB (@zizb)\ 2 y a RS f Qé,ljmdzitrthu&@ NB R |
Consell Assessor Editorial es va reunirS8etle marg del 2019.

9V dNB Sf YySa RS @ dzy éeunionsérﬁb&eépﬁﬂs&bﬁsedﬁnéballsfde Bisfdg 6 NI
Graudels diferents centres on es cursen estudis de treball social: Maria Victoria Forns, de la

Universitat Rovira i Virgili; Elena Requena i Tereza Leal, de la Universitat Ramon Llull; Jose Antonio
Langarita, de la Universitat d&irona i Xavier Miranda, de la Universitat de Lleida.

;U(
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Publicacions no periodiques (APNP)

Q! a3Sada2NAl RS t dzo f |aréspddsalde/ddetlisr per la Gidlifats &agjiedss & S 3
de les publicacions no periodiques del Col-lefyimés, té com a objectpotenciar la publicacio de

treballs de recercalels treballadors i treballadores socials a fi de col-laborar en la formacié

disciplinar, continua i académica, donar a coneixer treballs inédits relatius al treball socialves ser
socials, i estimular la recerca en i des del treball social.

Lessevegasquesson: oL AL
[ Ql aaSaazNhal
V' Recepcio dels treballs presentats per ser publicats. per Montserrat Bacardit,
V' Lecturaanalisi, valoracio, assessoramergn ocasions Cristina Rimbau i Pepita
propostes de millora als autors/ekels treballs. Rodriguez

V Participacio en el procés dksseny i maquetacio.

9y Idzd ye &QKdW NE dfimyyFadziRS f QS dzA LI Idétiellsd 2 NJ A o
presentats.

Activitats de 2019

Modificacié de la Guide Publicacions no Periodiques

DS & ar&l@Guiapresenta tres linies: eBossiers de treball, les Monografies i monografies
KAaU5SNRIdzSa A ! £ GNBa Llzo fsén@lP@rhifdé EeceRRaeh tfebal BBial L.
52f2N&R ! NISYlFLys St /2RA RQ: GAOF A 5S8S2yia2t23Al
O2y @20 G5NASE 2FAOAILITf&a RQIFOOSa RSfakRS fSa (N
Publicacios

{ Q KeHitgt cinc treballs

V' Treball Social Comunitari, a dehaReflexions ipostes erel context actual. Autors:
Comissio de Treball Social Comunitari. Dossier de treball nam. 2. Gener 2019.

V' La intervencio social en families en situacio de cronicltat & a SNIWSAa o0t.aA 04
VIl Premi de Recerca en Treball social Dolors Arteman. Modalitat millor proposta de recerca a
realitzar. Coordinacié: Alba Pirla i Santamaria i Ramén Julia i Traveria. Mar¢ 2019. Publicacié
online.

V'  Temari Especific déreball SocialMaterial de sport per a preparar I'examen d'oposicio. (3
volums). Coordinacio: Xavier Pelegri Viafia. Maig 2019.
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V El Treball Social en Salut mental. Una analisi de la disciplina i la identitat professional a
Catalunya IXPremi de Recerca en Treball Social Dolors Arteman. Autor: Xavier Miranda
Ruche. Juny 2019.

Premide Recerca en Treball Social
DOLORS ARTEMAN

Treball social
en salut mental

UNAANALISIDELADISCIPLINA
A

V' La separacio i divorci dels pares. Un procés amb efectes en els fills. Aportacions des de i per
a la practica socialAutores: Rosa Gonzalez Merindarta Gavalda Vinzia. Juliol 2019.

I YSaz aQKly NBodzi Sfa &S3NSyblicacioR2 OdzySy G a | dzS
V' Inici del treball social als Hospitals de Catalungnordinacié de la recerca Gloria Rubiol.
{ SYAYI NXA LISNXIYySyl R@Qa&duay@>NAI RSt GNBoIff
V' Treball social comunitari a Catalunya de 1960 a 1980. Una proposta histohigtores:
Teresa Casanovas Garcia, M. Montserrat Plans Ferrer i Rosa Romeu Tarragona.

V' Catorze dones. Historia del treball social a Catalunya (:26@9) Autores: Viteta Quiroga,
Josep Maria Mesquida i Aida Ballester.

Altres documents rebuts i en estudi

V' El nostre espai. Treball social de grups en drogodependéncia. Evolucio historica i retrat
actual a Catalunya.

Recuperacié i organitzacid de les publicacions dele@b{19842019)

[ Q! AaSaaz2NAl 3 Yo St adzZ2NI RSfa ASNBSAA I RYA
datacio, recuperacio i organitzacié de les publicacions realitzades pel Col-legR(I®94EI resultat

€s un conjunt del7 titols mdt interessants i diversosque informen de la tasca realitzada per donar

a coneixer els treballs del$esprofessionals i transmetre coneixement.

{ QK | O2yaS3dzaid fQ202S0OGAdz RS NBIAAGNI NI A Odza
agraimmf d aAyOSNI YSyd fQFLR2NIFOAs RS fSa | dzi2NB
aportat els exemplars que mancaven. Es continua treballant per disposar i custodiar tres exemplars
de cada publicacio.

Aixi mateix, pedonar a conéixeaquest patrimai del Col-leg QS a Gt LINBLI NI y i dzy|
totesles publicacions del Col-legi a la Seu Central i a les Delegacions
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Consellde DeontologiaProfessional

El Conskde Deontologia Profession& DR ha dut a terme 10 reunions ordinaridsirant el 2019.

' Sadl i dzy LISNRNQuRd CoRsalha dsratiitegtaty (Y3 y2a2 NJ pdk NI RS
membresAlH n M & QK ldyes dddvdcdtokies e places pal CDP la primera va quedar

sense cobertura per manca de candidatgricies a la segorma QK Iy Ay 02 N1LJ2 NI i R dzS
vocals.

La presidéncia ha continuatmansdd Q9 f A aX | dzSt K & yf ftambéE ORKQ I [jAdySCE20N.
a les reunions de Junta del Col-legi. La segeeka estat compartida per la Blanca Peridérant el

primer trimestre,i la Manuela Rodrigueque f eerceix actualmentLes vocals sda Nel-la Gonzalo,

la Josefa Fernandez, la Mercé Rico, la Mireia Soler i la Urgell Poch.

al faANI G £Sa OFENARIFIOA2Yya Sy fQSIdzZALI A y2 G§SYyANJ
f QSadFroAf AGHO RS f Gelspodiaia@a diféreints ®Ssbltds/ RIQE | { ORI (R 3/
LI NI AOALI yi Sy RADSNES &ticapyofesSibrialfropgsSdes tandpel prépk 2 y |
TSCAT com per altres col-legis professionals o membres refialafd nostra professié, a nivell
local,estatal j inclus internacional.

ElConsellde DeontologiaProfessionaldel Col-legh Q S y O R&d¢&sar4n les

col-legiades col-legiats aixi com a launtade Govern en matériaR Q § iid&odtblogia

hoa2aSOliAdza RS f Ql ye
V 5AaaSye A LINPINIYIFEOAs RQIFOOAZ2Ya F2NX¥IGADSa
V' Promoure espais de trobada entre Col-legis
V' Acciondormatives per als propis membres del Consell
\
\

Optimitzar circuit de consultes i respostes
Fer reglament intern

Activitat del Consell
Estudi deliberatiu i resposta a les consultes de les col-legiades

NVDKFY NBodzi dzy G201 f R Situpcatvedy @riidndaS 2 | S 3 Q28R & DK D
incrementat el nimero deealitzades des deSNIISA & {20AFf & . L&AAO0 Sy N
majoritariament eren dels serveis especialitzats o de salut.

ax
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Ambit de la consulta Tematica:Conflicte o problema étic Elements etics implicats
(principis, valors, drets...)

Consultoria politiques 5 A Tdzi A5 RQAY T2 N)X I O Drets/Obligacions

socials universitat per treballadors socials als mitjans de professionals/usaris

comunicacio.

Salut Hospital DVA Decisions mediques/decisions socie Decisions autonomes

Salut /| 2YLISGS§YyOASa ¢{ RA Consultadesestimada per no set

de contingut étic

Consell Comarcal Aplicabilitat del protocol de violencia No maleficencia/ Justicia
masclista

Serveis Socials Basic Accés a la informacié confidencial per pa Dret de les persones usuaries /
de tercers Consentiment i obligacions

professionals
Serveis SociaBasics Sospita de delicte vers una menor inform. Obligacions dels professionals a

per un tercer denunciar / No maleficéncia/
Justicia ética / Dret
SIAD Comarca Aplicabilitat i revisio protocol Consulta desestimada per no sel
de contingut etic
Residéegia Gent Gran DVA Aplicabilitat en situacions no Autonomia / No maleficencia/
Concertada previstes Justicia drets vulnerabilitat
Serveis Socials Basic Vdzf Y SNI OAs RSt RNX { No maleficéncia/ Justicia drets
socials en aplicacié normativa dels usuaris /Obligacio

professional

En relacid als objectius establertsrpé HAamMdE aQKIFYy NBFEAGT G fSa a

5A34a4Sye A LINPINIXYIOAs RQIFOOA2ya FT2NXIGAOSaA

La Josefa Fernandez i la M.Mercé Rmo iniciaral febrer,dzy’ G NBol f f O2f 1 f I 6 2 NI
Porcel de la Comissié de Supervjsed preparar i posaren mgaela SYA Y I NA  a: G,A OF A
adrecat a professionals que realitzen la seva tasca com a supervisores i supervisors i que son
membresde la Comissio.

Dimensi6 Resultat

V' Dos components del CDP conjuntament amb la referent @ohaissio de
{ dZLISNIBA &aAs aQKlIYy NBaLRyaloAftAGT |
LISYRSy G fF FAYFEfAGTI I OAs RSt YU G¢
Participacié
V [ Q2NBFYAGT I OAs RQlIIjdzSaid &SYAYIl NF
CDP

V { QK y NB I f Adé prépéracié préNddsizy sessigni del seminari
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5QF f 4N 0l ¥y R fetun &ush Y NBR da@faigorensidiaperfa @ta la ol-legiatura.
Finalmentno es va poderdur at®fS LISNJ | 6 a8 Yy ORIQ2 RSN & QNN B2 WS Y

Promoure espais de trobada entre col-legis

V' En el marc del Ill Congrés de Serveis socials Basics de 2018, es va establir woptacter
informal amb la presidencia delsomitésde deontologia professionallels altres col-legis
professionald Y6 f Q 2 aruStzadialgeiza & &aixi contoneixer les dinamiqeei
tipus de consultes rebudes.

V ¢l YOS aQKIl Yy Yl yairavés BdieiManetw i R NI BliSAbelldnpet Q
LI NOAOALI NI Sy dzyl FTOUGAGAGI G F2NXYIFGASE LINRY
Educadors Socials de Catalunya coneguda carhdS A E SN Y & GtA®2 &2 S Ol A dz F
d420NB (GSYSa RQ8SGAOIF A FSNI gAaArotS t+ asSgl

V' Algener isetembre, la Josefa Fernandez va assistir a dues sessions dels seminaris permanent:
del/ 2f i f SIA iméres Orifrniers BeBhryeriNJ

V Almargz Elisabellan alNel-la Gonzalo van participam elSeminario de éticaorganitzat
per la Univerddad de laRioja YA G2l yeel yi f1 LINBLI N OAs A O
col-legiats/des i/o alumnes de Grau en Treball Speationar a coneixer el funcionament
dels diferents Comitg deontologics assistents aixi conséavametodologia deliberata.

V' Finalment, & Josefa Fernandez va participar @adssio6 intercol-legial sobre étiade les
professions realitzada Barcelona

Dimensio Resultat
Es varformalitzar cinc trobades amb ciol-legis professionals un dels
j dz £ & SN} RQdzyl F€aGNF /[ /1!

2 participants com a ponents en diferents formats

1 com a presa de contacte entre presidentes

1 com participant en un seminari

1 participant com a assistent

Participaciéexterna

< <<

AjdzSada lye KIF RSadGlhk OF G LISNI latodebdraciambabrés NI dzNJ |
col-legis amlels qualcompartim la nostra activitat professional i que pot representar una
oportunitat per treballar la etica transversalment, interdiscipliaament i donamos a coneixer
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Optimitzar circuit de consultes i respostes

V  Des del momengn queées rep la consultdesdiferents membres inicien leecerca de
documentacié pertinenh  O2y adzZ G RSt / 2RA RS2y {2t 353A0

V' Es dona una primera tasca demunicacio virtual prévia a la deliberacfue preténdelimitar
St O2y¥FtA00GS sGAO LXLFyGaSaeld arx SEA&AGSAE:Z S
€s avancar en la tasca i assolir que la resposta sigui dins un termini el més breu possible.

V' Normalment,es consensua la respostanb les reomanacions pertinents en la sessio
ordinaria que es realitza mensualment i es procedeix a la seva redaccio final que es
responsabilitza un membre del CDP i que sebéede manera rotatoria.

V' En alguns casos es requeredntactar amb el/la consultantd QK S&dF 6 f SNI  dzy
de comunicaci@amb el suport del TSCAT i de garanties a la privacitat vers al/la col-legiat/da

Dimensio Resultat
Accessibilitat per fer Un 30% de les consultes segueixen serssgel document especifide la
consultes web.

V 9t wmnm: RS £Sa O2yadz 6Sa aQkK
VI O2yadg il aQ8y@Al Sy dzy wmn
Eficacia del circuit St YLEAY RQdzy RAI A Sa 3II Ny
V b2YSa aQKly NBOdzi sdrigfaceionier patt@d:

consultants

Es molt important, que les col-legiadespectin el format requerit en la presentacio de consuites
quepuguin traslladar la sevapinioNB I f AGT Fyid f QSyljdzSaidl RS al GAa-
Aquest fet ajidaria en gran para millorar i agilitzar la tasca del CDP.

Cal continuar cercant estratégies que@a NS A EA Yy f farhettid & doasulia pef partdidad A
col-legiatua, tant de casos complexes com de consultes no circumscrites i de menor calat pero que
ISYySNAY RdoiGSa sGAQ&a Sy f QSESNODAOA LINRFSaarzy

Finalment, al afavorir accions de millora basades en la satisfaccio dels consultants i en la gestié dels
afers relatiusal CDP

Elaboracidael Rotocol Intern

£ € NB ,HeM tedjadzd éPibtodolyhern del Consell esta previst que durant el primer
trimestre de 2020 es pugui validar la versio definitiva per part de tots els membres del CDP i aixi
passarho a assessoria juridicAquest documentecull la naturalesa i funcions debiiSell aixi com

la seva organitzacio i les regles de funaioent.
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Assisténcia i participacié en congressos i/o jornaggzecifiques de continqut &tic:

V  Almaig Elisa\bellan vaferir unaponéncia- £ I 22 Ny I RIF  a! 2dzRI NJ |
organitzada pel Consorci Sanitari del Garraf.

VvV Iy 2 O EsaAbEBrEparficQaamb una comunicacio sobre els aspectes étics
relacionats amb la poblacio infanfavenil amb problemes de salut mental i discapacitat
AyaStitSohadz £ | 1 - ltiea AsAiBténbidl de ICataRuBya)/ 9! { 6/ 2

\/ Elisa Abellan assisteada IV Jornada del CEAdel@STY G A YA GF G A [/ 2y FARS
2NBI yAGT FREF LISt /2YA08 RQS(N&rbssd aaAaiGaSyOAl

V Elisa Abellan assisteixar L+ W2NJY I Rl RS -i0K2E z&NBICEA X E 5
de IPMVillablana,

V Elisa Abellan assisteiXad'Jornada de Treball sobre la confidencialitat i comunicacio
interprofessional en salut: un repte en la documentacio assistencelébrada aCollegi
Oficial de Psicolegs de Catalunya (COPC)

A instancies del TSCAT:

V'  Asssténcia trimestral al Comité d'Etica de Sesv@ocials de Catalunya (CES8IG3iup de
Treball amb el Comite de Bioetica de Catalunya.

V'  Participacio en la preparacio de lalitbbadaanualde @missions del TSCAT

Reunidk Yo f QSIljdzA LJ £Sdza RSt ¢{ /! ¢

V Parth OALJ OAs | fQSyljdzSaidl RQSaddzRA RS ySOSaa.
diferents comissions deontologiques.

V' Participacio en el grup de recerca EFIMEC de la Universitat de Navarra per coneixer la situacic
dels membres deldiferents comités deontologics.

<

Articles i ressenyes

V' Article sobre el CDP dirigital-legiats francesos. Es publicarka revista ANAS (Association
nationale des assistents sociaa)primertrimestre del 2020

V RSaaSyel RSt ffRINEY AD[ I Sy Ped $li ReNdeizle TreBMIA | { .
Social (RTS). Pendent de publicacié.

Altres activitats

V W2aSTFlF CSNYIFyYyRST KIF LI NIAOALI (oPStgrasSt & O d
RQ! R2f SA0Syia A 220%haasdisiNI yih §¥8aadD2YRByE®
professionsorganitzada per la Intercol-legial.

V LaNel-laGonzalcomaY S Yo N5 R Sealitzaf9lw 9P NX | OAs RQ: 0A O}
reflexiu de casos. Estudi de cas clinic. Convencié de Nova York.

V [ Elisa Abella segueix com vocal del Comité de Bioética Assistencial i la Mireiar®olker
incorporacioSa YSYONB RQdzy 3INMHzL) RS Odng deRsguzhomit § G A (
laboral.
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Valoracié general

Com a grup i organ del TSCAT ens sentim satisfetes per la feina feta i il-lusionades per continuar
endavant i encoratjant als altres €nQ A yLISSBEGEL 2Q

En relacio als objectiusd Q K I Yy miajériga@améntitots els objectius fixatsencara que al
revisar possibles millores en el circuit de les consultes per optiritZuz  t I LINRP Y2 OAs R
trobada i eldur a termeaccions formativegue despertif QA Yy G SNB& RS I O2f i f ¢

Pelquefaalesconsulte K RdzLJX A OF G S fs reffugled INRgund Scasi@RYKaldzf § S
rebut consultaR Q ditye col-legi de TS fet que efaspensar que la tasca del CBden@ a prendre

major rellevanciaEs valorgositivament la gestio realitzada amb les cofis@a A £ QF IAf A G |
resposteslins deles seves possibilitats.

Esmentar, perd, que una de les grans dificultats que poddamtirla deliberacicés la recepcié de
consultes que no compleixen el formatld®cument estipulati per tant, en moltes ocasions la
Yy Ol RQAY T2 NultddngrarNde$suta & Bdva/résolRia. T A

Respecte a la formacita dinamica formativade cadascunde lesintegrants el Consell haigut
activa, fet rellevant peseguirk Yo f QF OGAGAGI G RSt /5t /Ff as3ad
poder millaar les nostres orientacions i assessoransent

Lacomunicacid interneR St / 2t 1 £ SAA | YO St |/ HDK destidér @ SeeS N& |
qualitat tant técnica com humana 2 Y 21 &aQKIF SayYSydl d FydSNR2NYS
presidenta del Consell a la Junta de Govern suposa una oportunitat i reconeixementeglegot
membres del CDP valoren molt positivament.

Activitats extenes

El nostre CDP esta molt ben valdi@ta del territori i en molts casass el model a seguir per la
experiéncia i trajectoria del nostre Col-leghixo ha continuat en la linia del darrer any, amb les
RADSNESE RSYFYRS& RS LI NILAOALI NI Sy | OGAQGAGEGaA
Visibilitat

Es refereix tant a la interna com exter@ S & (olint en B &nesura quacrementen les consultes
LISNJ LJ NII RQdzy alSpodipfedehtdfiifs allaNiReF $ BSarA Ryei-codfindal iniNg
esforcoslJSNJj dz8 f Q8 GAOF aA3TdzA NI YyAaOSNELF{ @

El contacte amb altres col-legis professionals ho pot fer plessitbavorir un benefici mutyer tal
fomentar la importancia dels aspectes étics en la societat i en la realitat diaria.

Es imprescindible ques ielsprofessionals incorporin aquestaiohensio ética en la seva

guotidianitat, en tant que el nostre valor social és el de cercar el benestar i la justicia social dels
OAdziiF R yao® b2 aQKI dzZNAIF RS LI2RSNI O2yOSoNB f QS
aguesta dimensidPer aixocontinuarem treballant per fomentar la reflexio ética en el nostre sector i
Sy fF y2aGN} &a20AS0Fdd ¢ YOS LISNI AYyOSydaaA@dl NI f
seus membres estigui garantida.
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Es evident que calesmitificar el fetde ser membre delCDP  OF Y @A NJ f QA Y| IA Y| N
j dzl € A FAOF  QSy él2ebdtaal, ed 2l Yuall nbriékrbyfiiies Hefefminades
LISNE2y S& al Yo SELISNIS&alé A 2y y2YSa Ky RS &8
Objectius per a?020

V' En relacio a la formacié en etica

o Treballar el document de la FITS per organitzar una sessio posterior oberta

o ldentificar i realitzar aquelles formacions que, com a membres del CDP, ens puguin
resutar Utils o beneficioses petesenvolupar la nostreasca

o Participar en la formacique ofereix el Col-legnitjancant un taller on donar a
coneixer el CDP i aspectes relacionats amb la ética professional

o Organitzar una activitat oberta previstdt nvn Sy ol &S Ff GNBoI €
Supervisio

V' Col-laborar en la revisié i actualitzacié del Codi Deontologic
V' Consolidar el circuit de consultes i respostes incloent les enquestes de satisfaccio
V wWSFEAGT FNIFE3dzyl I OGABAGEG RA@G@dzZ 31 GADBE RAN

V  Ferproposta formativa dirigida als nous col-legiats de formacio basica i deontologia
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Registrede Mediadors | SIM

Des del Col-legi gestionemtein de mediacionsa través del Cere de Mediacio de Dret Privafue
pertany alDepartament de Justicia de la Generalitat, realitzant les altes, baixes i modificacions de
dades en el registre de persones mediadores.

34

en actiu a les

5 204 llistes de

Justicia
nous i noves

mediadors/es
habilitades el
2019

mediadorsies
del Col-legi
habilitats/des

Lf ff1FNB RQI | dzS49imedigtionpetparkde yfebaladiords sodidlsa distribucio
dels mediadors i mediadores pambits és la segtent:

Ambit familiar 21
Ambitdret privat 12
Ambit civil 1

El Col-legi ofereix §l SNIDSA RQL Y T 2 NI I, Qrit a la 36 GehttalR@\alles
Delegacions. Aquest servei, homologat pel Centre de Mediaci6 de Dret Privat, esta adre

persones en processos de conflicte que requereixen informacié sobre els avantatges d
mediacio i orientacio en el seu cas eNga A O dzf | NJP  Str@imit&t &7 peticions de>SIMa

Registrede perits

Enel2019a QKI y AYyaONRG |t tfAadld LZAperid seacRlsi NI | Y
habilitats pel nostre Col-ledia distribucié dis péritssegonsd Q S & LIS & segient: |

Périt de familia i incapacitacions 88
Sense especialitat 80
Périt de familia 39
t SNAG RQAY Ol LI 24

@ Més informacid sobre éteritatge social a la web del Col-legi

PéginJ 1
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SQupervisio

El Col-legi oferein servei de supervisio (amb diferents modalitasj talR QI F I @2 NA NJ f | |
pensament de les professionalgpotenciar, aixi, les seves capacitats i competencies.

@ Consulta lesliferents modalitats de supervisié a la web del Col-legi

5dzN> yi St wnwmp23saietvigiondes segiienis 8rtigtS

1 Diputacio de Barcelona

1 Ajuntament deCornella

1 onsell Comarcdlrgell El Col-legi
1 QonsellComarcaBegria compta amb
1 AjuntamentVilafrancadel Penedes 24

1 Ajuntament de Lleida ,

1 Agéncia d'Habitatge iﬁ:{:ﬁg;s
1 Ajuntament deSant Feliu de Llobregat

1 Urbaset

1

Fundacio Galatea

Presentacio mapeig supervisio

El10 d'abrilLld QK | N&le tlefpiedentatio déinforme-mapeig "Estat actual del servei de

supervisié externa als Equips Basics d'Atencié Social dels Serveis Socials Basics de Catalunya"
L'informe, editat pel Col-legi i la Fundacié Universitat Rovira i Virgili, amb el suport del Departament
de Trebdl Afers Socials i Families, és fruit d'una acurada recerca sobre l'estat actual de la supervisio
en els EBAS dels Serveis Socials Basics.

@ | 2V & dafoiine f QA

Sensibilitzacio a la supervisio

ljdzSad Fye aQkKly lymmne sendibilitzgcioladaisupervia@nt ala

Su centralcom a leDelegacionsAquestes sessions estan adrecadpsadessionals que s*hagin

iniciat en el mén laboiao estiguin en actiu, amb l'objectiu d'ofescompanyament en aquestes
primeres etapes de lsevapractica laboralEn total, han participa?8 personesales qualsi QK R2 y
resposta de forma grupal o individual

@ Més informacid de la Sensibilitzacié a la Supervisio
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https://www.tscat.cat/download/web/2019/Abril/Mono_ESTAT_ACTUAL_SERVEI_SPV_EBAS-WEB.pdf
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Consultoriaprofessionali juridica

El Col-legi presta aquest servei a la col-legiatura mitianc@eld i f | 6 2 NI OA35 RQdzy S
multidisciplinari de professionalsle diferents ambits de treball.

Com a novetatper tal de facilitar I'accés i fer
més agil aquest servagquest anyhem
millorat el procediment de gesti6 de les
consultescreant un nou espai a la web del SERVEI DE

Col-legi per tramitates. CONSULTORIA

Des d'aquest espai, les col-legiades, PROFESSIONAL |
previament registrades amél seuusuari a la JURiD|CA

web, poden fer i enviarlesconsultes. A més,
des def afea personags potfer el seguiment
de I'estat i evolucié de la mateixa i, també, fer noves consultes.

Balang 2019

En total durant el 20194 QK | y 268 pati@ang, entre consultegjueixes i denuncies
Aixo representa unfieu disminuciédel 3%de les peticion§ Y NXBf | OA 5, qleedvenl y& LI
atendre 273

Procedencia del total de les peticions ateses

250

227

200

150

100

50 20
11
6
A assss——
Col-legiades Col-legis/Entitats ~ No col-legiades Ciutadans
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Consultes

5dzN> yi St
O2fti f SAAIFRSad 9f

Tipologia de consultes gestionages volum(comparativa 182019

Assessorament juridic

Participacié a comissions i grups

Tramits i recursos

Ambit Dependéncia

Consulta Consell Deontwfia

Serveis Col-legials

Ambit Discapacitat

Ambit Salut

Ambit Serveis Socials

Ambit Emergéncies

Borsa de treball

Assegurances

Ambit Infancia i Familia

Ambit Mediacié

Ambit Peritatge

Ambit Treball Social comunitari

Ambit Prestacions econdmiques

Ambit Habitatge

Funcions del treballador/a social

Novetats legislatives

Ambit Incapacitacions

Ambit Migracions i Interculturalitat

Ambit Residéncies gent gran

Obligacio col-legiacio

Participacié a Jornades i Conferéncie

Formacio

Ambit Relacions Internacionals

Ambit Cooperaci6 i Tercer mon

Ambit Salut Mental

Ambit Drogodependéncies
Total

Gestionades 2019 Gestionades 201¢

104 46
34 19
27 37
14 26
10 4

8 12
8 7
6 5
6 6
5 8
3 3
3 3
3 6
3

2 3
2 1
2 2
2 0
1 4
1 5
1 1
0 4
0 6
0 6
0 6
0 6
0 4
0 4
0 2
0 1

245 258

Oz2fitS3aAra

H N m 2D canQwtesia maj@ia de leg glidlsiiel 88%, procedien de
y:2  RQIF f GNBa

A
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Queixes

[a=tN

5dzNY yi St wamiBqueeEl RdB8a¥SAyHdzS t Qlye LI aal
02t i £t S3IAIFRSA A O2ftitS83ALG4&as o y2 O2fit83IAlRSE

Tipologia de queixes gestionades per vo(aomparativa 209-2018

Gestionades 2019 Gestionades 2018

Posicionament del Col-legi 14 8
Atencié treballador/a social 1 1
Difusié informacio a la col-legiatura 0 4
Servei del Col-legi 0 0
Total 15 13
Denuncies

Totes les dendcies gestionades durant el 2019, total de 4 hanarribat per part de ciutadans.

Tipologia de denuncies gestionadesmparativa 2012018)

Gestionades 203  Gestionades 2018

A professionals no col-legiats 3 1

A professionals col-legiats 1 1

Total 4 2
Assegurances

El Col-legi té contractada uaaseguranca de responsabilitat cipiér atota la col-legiatura
contractadaamba SRA O2 N} 4a4S> O2NNBR2NAIF RQlIF a44aS3dzN) yOSa
O2fti tl 02N} OAs Sy idNB Sestainchgasen ot colHegimkr [ Q! aa S
Al 2019 des del Col-legi s'han fet les gestions oportuneshuftorar aquesta plissade

responsabilitat civil obligatoriaaconseguinincloure en les cobertures activitats com la terapia
familiar, el coaching i el mentoring.

Péging5
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SuporTS

Des de 2016, el Col-leda Fundacio Galatea tenim en mai&aporTSun programa especific i pioner
gue prestaatencio gratuita a les col-legiades en actiu que pateixen problempes afecten al lloc de

GNBolffX RQSAGNEAZ R totaldddgErsonesyan usaf el sereeRal 200R RA OO

Adreca correu

El Col-legi ofereix a la col-legiatura, desldsembre de 2013a possibilitat de tenir ucorreu
personal gratuitamb domini @coltscat.caDurant el 201912 persones han comencat a usar

aquesta adreca i, en total, s@v1les col-legiadslj dzS f Qdzi At AGT Sy @

PéginJ6
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Comunicacio

Comunicacio rterna

Més presencia als mitjans

Al 2019%el Col-legi ha aparegut 118 vegades als mitjans de comunicacidepigdenta un
increment delm H %em relacié al 2018

Evoluci6 dels impacteds mitjans(20152019

125
100
75
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25

0

2015 2016 2017 2018 2019

9f&a LINAYOALIta (SYSa RQAYUISNEaA

Les plataformes o iniciative®njuntes de sector han estat les principals geéfteR 2 NS a Ra A Y LI
aSal dzyAGLNRARI Sy RST¥Syal RSt had@pedbi3@edOles t A
aparicions mentre que l&Plataforma en defensa del dret a I'atencié de les personesham
dependénciasSa f Q2NA3ISY RS Ho RS fS& Hp HidtresteOes2y a |
ambmés resso mediatican estatla Renda Garantida de Ciutadania, el treball social i les

migracions

Tema NUm. Aparicions %
Mesa unitaria en defensa del sector social 37 31,4
Dependéncia 25 21,2
Renda Garantida de Ciutadania 16 14
Treball Social 11 9
Migracions 9 7,6
Violéncies masclistes 7 59
Habitatge 3 2,5 N~
Model d'integracié de l'atencié social i sanitaria 2 1,7 'ﬁé
Mediacid i parentalitat 2 1,7 is)
Altres 6 5 g
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Portaveus del Col-leqgi

Durant el 2019han atés les peticions dels mitjans de comunicacié un totdlsigortaveus xifra
jdzS Sa YlydsS A3dzt I £QFye I yiSNMNergeNi)donvad dzy |
representant més habitual (50% dels impagiesgguida per la degan@pnchitt Pefig(13%dels
impactey i elsecretari i cap de comunicacifyanma Riveré&7/%dels impactes

Elprojected + S dza R Sbun grdip/integrat per una vintena de treballadors/es socials
vinculats a diferents espaife representacio del Col-legigGed @ O WNiEeEtid | Y ¢
RIQIAE AGT I NJ St OANDdAG RQIFIGSYyOAs | tfa& YAG:
nom del Col-legi i mirar de tenir coberts tots els ambits garantint la maxima expertesa i ri

lf HamMdI & QKI ifnsHiblelfgiumide Vdus: EhdABrinaci €specifica per a
portaveus per millorar les seves habilitats comunicatives i una trobada per proposar tem
susceptibles de proposar als mitjans de comunicacié com a temes noticiables.

Actitud proactiva del Col-legi

{ QAYONBYSydl 1 LINE L} NEckiens pro@ciivedel COllie§iaitravpsid NI & L.
f Q! 38§y OAl RS [[2Y dSraGiOAdss y{ 2 OMIVIA OA L G A G RQI £ 3o
O02Y St a I NI A OdigBahSo&taDctlJA y A5 | RA L

Col-laboracions
6%

En total em emésl2 comunicats o notes
de premsa

V' 9 propis ((nicament en nom del TSCAT)
V 3ambRdlres col-legis o organitzacions.

PéginJS
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Presencia majoritaria a mitjans online i més noticies amb declaracions

Pel que fa al tipus de mitja, el suportgeS & A YLI O Sa 3ISYSNIsib®2y il Ay dz
LISNOSyidz £t YSY(d RA&YAY daSavdt deNaprernds, Que Pujal(al I2% Hayadt ell y
18%de 2018), de laadio ilatelevisiolj dzS G YO0 Stee QA Y ONBYSyY

Corporatiu

Televisi6é 2%
9%

Radio

Mitjans online
45%

Ageéncies
13%

Premsa
22%

La majoriaR Q A Y LilarDe$t&tivticies o reportatges amb declaracionrmat que ha crescut en
NEfl OAs | Hnanmy ORSt nw: RS fQlye LlFaalbd It 71w
GSNIgftASa O6RSE m: F fQMM:0®

Entrevista
11%

Opinié

Noticia
9%

Reportatge amb declaracions
2%

Vols veure alguna de les aparicions en premsa del Col-Bg?a OF NNBE I | Qi

Pégingg


http://www.tscat.cat/download/web/2020/Febrer/TSCAT_RecullPremsa_2019_annex.pdf

COL-LEGI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
DE CATALUNYA

Comunicacionterna

El Col-legtompta ambdiferents canals deomunicacidperinformarla col-legiatua sobre
f QI O otllefi Keitot &l refacionat amb la professio

Web Corporatiu

w

;a4 f Q8dnaf b cond&addi som, quina feina femgom ens organitzemguins cursos i
activitats preparem, aixi conper explicar tots els serveis i publicacions professionals que posem a
fQrolrad RS.fF O2ftift SIAL GdzNT

La posada en marxa de la nova plataforma de Borsa ¢ 291.186 visites al web
Treball, a finals de 2018, ha tingut impacte molt
A ERCN VAR SR W L Eha Y 825471 pagines visualitzade S
dzy HmMmE: Sy NBEIFOAs | QF

També, cal destacéar QI RI LJi | OAs RS f
dispositius mobils projecte presentat a finals
RQlIlyes> A 1ljdzS FIFOAtAlh fI
els mobils o tauletes i que ha comportat, a més, la
incorporacio de millores estetiques en el portal.

f QI ea@nstdntactuslBzacio &b laSeRdioldé no Espai@ixo
I S at & i BaBianeki R ICANIGdNEREofeisbivahi yukidica
5 RS YSa&a RS Htn y20NOASaA A dzyl @Ay

Les nostres publicacions digitals

Al llarg de 2019, hem seguéalitzanti enviant els butlletins digitats ! £ R A L quetrdcull! ¢ ¢
f QF Oldzr t AGI G &asB@ASVF grA I RISHT S N ArZkasdkaaciorSiitiulié la Junta
de Goverrj dzS &a QSy @Al dzy O2L) I f YSao
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