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21 de març de 2023 

 

Manifest del Dia Mundial del Treball Social 
 

Amb motiu del Dia Mundial del Treball Social i coincidint amb la commemoració del 40è 

aniversari des de la constitució del Col·legi Oficial de Treball Social de Catalunya (TSCAT), posem 

de manifest les nostres reivindicacions en nom del col·lectiu a qui representem. Som 7.000 

treballadores i treballadors socials col·legiades i és una bona oportunitat per fer sentir la 

nostra veu en relació a les problemàtiques socials que afecten la nostra professió.  

La nostra veu es basa en el coneixement i l’experiència, ja que el treball social està present en 

totes les branques del sistema. Com a col·lectiu tenim la responsabilitat de traslladar a les 

administracions i també a la ciutadania tota l’expertesa acumulada en els nostres àmbits 

propis d’intervenció.    

Fem reivindicacions que considerem necessàries per millorar i enfortir l’estat del benestar i 

evitar, així, donar respostes properes a la beneficència, en lloc d’apostar per iniciatives que 

permetin un veritable acompanyament i empoderament de les persones, especialment 

d’aquelles que pateixen situacions delicades, i que garanteixin els drets socials.   

 

És per això que reivindiquem: 

✓ Disposar d’un sistema de serveis socials de caràcter universal, equitatiu i accessible, que 

fugi de l’assistencialisme burocràtic i acreditador de la pobresa. 

 

✓ Apostar per polítiques econòmiques, d’ocupació i d’habitatge que garanteixin els drets 

fonamentals de la ciutadania a una vida digna. 

 

✓ Impulsar una legislació i normativa ajustada a la realitat socioeconòmica en l’àmbit de 

l’habitatge, promoure més habitatges públics i oferir més i millor atenció a les persones 

sense llar. 
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✓ Superar l’assistencialisme i la burocràcia per un sistema de drets socials, uns serveis socials 

i un treball social d’acompanyament, dotant de recursos i infraestructures al treball 

comunitari, ampliant el nombre de treballadores socials en els àmbits on ja hi som presents. 

 

✓ Més presència del treball social en sistemes on actualment no hi és o no té presència 

suficient, per exemple a educació i justícia, entre d’altres. La mirada social és necessària en 

tots els àmbits.  

 

✓ Revisar i racionalitzar l’actual política de prestacions socials, així com la creació d’oficines 

de tramitació de prestacions socials per a desburocratitzar la intervenció professional. 

 

✓ Repensar els criteris a l’hora d’establir les ràtios de professionals per garantir una atenció 

basada en la qualitat i no en la quantitat.  

 

✓ Dissenyar indicadors i mecanismes d’avaluació de la qualitat i l’impacte de la intervenció 

del treball social, per àrees d’especialitat, en pro del benestar de la població i de 

l’apoderament de la professió. 

 

✓ Establir i donar a conèixer protocols d’actuació davant d’agressions, amb el suport clar de 

la institució davant les agressions als i les treballadores socials.  

 

✓ Implementar polítiques contundents de protecció de les dones víctimes de la violència masclista i 

una aposta clara per una educació en la igualtat de drets, que elimini el rol de gènere, la supremacia 

de la societat heteropatria i que garanteixi l’educació sexo afectiva de la infància i la joventut. 

 

✓ Crear un model d’atenció a la gent gran que garanteixi realment els seus drets, amb 

residències 100% públiques, suficients places de centres de dia i del Servei d’Ajuda a 

Domicili (SAD), entre d’altres. 

 

✓ Revisar i dignificar les condicions laborals dels professionals del tercer sector, de l’àmbit 

residencial i de les empreses externes que realitzen serveis en centres de titularitat pública. 

Cal un contracte social equitatiu.  

 

✓ Facilitar l’acollida plena a la població migrada possibilitant l’accés a la documentació, 

ajudes, suports i serveis socials, a més de facilitar-los l’empadronament. 
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✓ Incorporar els infants com a titulars de drets, escoltant-los, tenint-los en compte en tot allò 

que els afecta, i garantint la seva participació plena. 

 

✓ Promoure un treball social fonamentat i considerant les estructures de suport naturals 

dels individus, com són la família i la comunitat. 

 

✓ Potenciar el rol de lideratge del treball social i el treball social sanitari en el model de 

desplegament de l’atenció integrada asocial i sanitària, per garantir una atenció centrada 

en la persona i el seu entorn.  

 

 

Des del Col·legi Oficial de Treball Social de Catalunya seguirem treballant per ser l’altaveu 

d’aquestes reivindicacions i totes aquelles que atemptin contra la dignificació professional i de 

la ciutadania. 

Visca el treball social!!!! 


