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Presentacio de la Degana

Un any mes em complaupreseri@2 & f I aSYS5NA |
del Col-legi, on trobareu un recull del més destacat del 2018.

Vull comencgargraint a totes les persones que han contribuit

Il aazf AN f Sa Gracies absuportiimpulilside & (|
totes les persones col-legiades, de les companyes i companys
RS fI Wdzyil RS D2@SNYy A RS f S3
huma que treballa al Col-leqgi.

El 2018 ha estat un any intens on hem treballat per mantenir la
presencia del Col-legi en diferents espais institucionals i socials i
fer sentir la veu del nostre col-lectiu. Hem mantingubades

Yo NBLINBaSydlydada RQAYAGAGdzOA 2
universitats, etc.;hem participat a nombrosos actes i

jornadesrelacionats amb diferents ambits de la nostra _

actuacio iK SY NB £ A 01 |0 YSa RQ dzy | HE%&MF!B&L}{AT PERQFE

posicionaments publicper reivindicatemes comel SENTIR LA VEU DEL-CECTIL
desplegament de la Renda Garantida de Ciutadémia, EN DIFERENTS ESPAIS
defensadels drets de les dones, de la gent gran, de les INSTITUCIONALS | BDS

persones amb discapacitatelsmenors estrangers no
acompanyatsetc. aixicom@l f i Nda GSYSa RQAYGSNBEA az20Alf o

' AE5 aQKIl NI Ridinditatals ritfans disCbl-legf le@ahdsia professioHem
generat molta informacio pero cada cop hiimas interes per comptar amb la visio de les
treballadores socialsespegD 1S | GSYSa RQAYLI OGS OAdzil Rt o

El 2018 el Col-legi ha superat, amb escreix, un important repte, el liderafgeeh NzEcio el |1}

Congrés de Serveis Socials Ba®dicsWdzy G F YSy 4G Yo Sfa O2fifS3IAad R
Pedagogs i Psicolegs hem fet un Congrés que no ha deixat indiferent i que ha ajudat a la reflexio, a

f QF RISt X A OG dzI £ A ( tie§ a |1a comissiorfRdhyie) obgiéls, dsabbl Nikrales, per la

feina feta, i també a totes els i les membres dels diferents Comites del Congrés.

Respecte als serveis del Col-ldgstacar la posada en marxa dels NJZSiantadProfessiondl
f QI Y LielaBasa de Trebaambf I ONB | rOk platcRoQrdzyidrecerca de feinaTot

' Yo f QR® &%dserkeipersonalitzatide qualitatiescol-legiades i precol-legiadgae
cerquen noves oportunitats laborals.
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Val la pena també destacarunanymés s EA 0 RS | Tgdeloiganitza el Collegiy/ (1 A V d:
amb un total de 61 cursos realitzats durant el 2018. Seguim i seguirem treballant per oferir cursos
gue permetin ampliar coneixements i adquirir noves hadt#itprofessionals a les nostres

col-legiades. Col-legiades que aquest any han tornat a créixer. En total hem/sinmat/es

incorporacions al Col-leque donen encara més forca al nostre col-lectiu.

Unaltrel A LJISOGS [jdzS KSY &S 3ydr dstat@lNSl@sdrdsdiohsyalbroffsdzMdlsy G f
¢c20F fF y2aiNl} AYLX AOF OA 5 ahibdsitdmaPbmeR er\tbndeysesLIt |
Yo AAYRAOIFIGA RSa RS FAYyIlIta RSt -hoammoontuhde®ia.i Sy
Esmentatambé elrelleu a la Revista de Treball Social (Rifagrair la bona feina feta de la Rosa M.
Ferrer, anterior directora, i del seu equip de redaccid. | per suposat, tot el nostre recolzament al nou
equip liderat per la Rosa Maria Carrasica? S |j dtambé ha tingut canvi en el lideratge. La Roser

Ponsati, a qui vull felicitar per la seva dedicacié, ha cedit la presidencia a la Eugenia Ros, tot i que
ambdues seguiran col-laborant estretament.

Per acabar, convidaros a llegir aquesta Memoriaon troladz St NBadzZ G 4 R fQ
/| 2YA&aaArAz2yazr Sfta DNHzJda RS ¢NBolftx St /2yaStft
fQl aaSaaz2NAl RS tdzoftAOFIOA2ya y2 tSNASRAIdSSax
implicades en el Col-legi. lanimo a seguir treballant per fer cadapcmés gran el treball social!

S
S

Conchita Pefia, degana del Col-legi de Treball Social de Catalunya
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@

El Col-legi

Qui som

El Col-legDficial de Treball Social @atalunya és una corporacio deet public de caracter

professionabue té com a missions princip@sNR S v | NJ f QS E S NIepréddntada s

defensarla, S G £ € I NJ LIS NJj dz8

societati al compliment de Ie funcions generals del treball socialmés ha de @rantir el
compliment de la bona practicide lesobligacions deontologiquespromoure iposicionar

socialment la profasia

Com ens organitzem

Els organs de Govern del Col-legis6m! a4 SYof S|

L'Assemblea Genergla f Q5 NHI Yy
nNQKEF Yy OSft S0 Ni2ie nRudz$ DI

f 1 L

f respadduiial® intéréssos leNEESA0R B Y I €
DSYSNYt A fF Wdzyial
YLEAY RS t@=RacslMlfiatukaAl a8iet Ay

él drRs3S e Al desembreel mateix diajambé

es va fer una assemblea extraordinaria on es va aproveniaficacio dels Estatuts del Col-legi

La Junta de Govegsf ofganrector al qual correspon la direccio, adnsitnacio i representacié del
Col-legi. E seus membres estan edi@s pel procediment electorastablert legalment.

La Junta de Govern esta integrada per:

Junta de Govern electa

L\

Conchita Pefia Gallardo
Degana

Marga Garcia Canela
Vicedegana 1a

Nuria Trepat Secanell
Vicedegana 2a - Lleida

Jaume Fort Consul
Vicedega 3r - Girona

Montse Pérez Escobar
Vocal 2a Comissio
Dependencia i Discapacitat

David Rodriguez Abellan
Vocal 1r
Comissio de Cooperacié

Juan M. Rivera Puerto
Secretari

Emma Pérez Pla ;
Vicedegana 4a- Tarragona viC

Lucia Guerrero Ruiz
Vicesecretaria - Comissié
Migracions i Interculturalitat

Merce Civit llla
Tresorera- Comissié SSB

3

F
L
N

Gemma Solanas Bacardit
S5a
Manresa- Catalunya Central

Caterina Cortés Sabaté
6a -Terres de
I'Ebre

Vice

1AL §
OCIAL
A

Juan Roman Roldan
Vocal 3r

Arantza Rodriguez Juano
Vocal 4a
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Junta de Govern ampliada

Matilde Gonzélez Jiménez Eva Giralt Padilla Miryam Latorre Carrasco | |isa Moncunill Cenar Roser Caba Calbet Loida Mejias Cabestany

Comissi6 d’Infancia Comissié de Peritatge ComissiéAde Dependéncia i Comissi6 de Comissi6 de Mediacid Comissié
i Familia Social Discapacitat Dependéncia TS Comunitari

-
; ’
FranFir?al Planas ViIeIAIa Melinda Jiménez Ibafez Judit Rodriguez Moreno Carmina Puig Cruells Rosa M2. Carrasco Coria Eugénia Ros Lorente
Comissio Treball Social Comias desalt Comissié d’Emergencies Comissié Supervisié Directora RTS Presidenta Equip 65

Comunitari i Catastrofes

Durant el 2018, els canvis en la Junta de Govern han estat els segients:
1 EnlaRTS, la Rosa M. Ferrer ha estat substjtaligldiol, per la Rosa M2 Carrasco
1 9y fQ9ljdzA L) cp= I w2&ESN tL2NDIND dkdls y3a i we ax

't ffFNB RS fQl yes aftQK | WSy k¥i®enbey@d QK ¥V YRB Rt R
reunionsde Junta Permanent

[ QS lj dzi dgl Goldewit

El Col-legi compta amb wnjuip de 14 personegepartides entre le&Seu Central i les cinc
delegaciongerritorials del Col-legi: Gironaleida, Manresat I NNJ 32yl A ¢ SNNBa

P
Py

50841 dzSNNI |+ RNBGF FAfEF AYyFSN
Anna Masvidk(Orientacio Laboral i Borsa de Trehdima

Romerg/ | L3 R Q,iAfinA PablgiRdacions

Institucionals) Nuria RuifAdministrativa) Montse Diego
(Comunicacio)A la fila superior, Mag Garcia

(Vicedegana), Montse GrgGerent) Laura Pamplona
(Girona),Gemma MolinaAdministrativa tarde} Georgina

Miralles (Col-legiacions i Formacié¥sun Trujillo

6al yNBal 0 Df2NALF DIFNOAF 6¢ SN
(Comptabilita) i Conchita Pefia (Degana)la foto falta la

Rosa Maria Casaadministrativa de la Delegacio de Lleida.
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La ol-legiatura

5.500

A 31 de desembre de 2018, el Col-legi

compta ambb.468 membres Aixo 4.125
representa unncrement del 6,2%de la

col-legiaturarespecte el 2017.
2.750

Cal recordar que segoteslegislacié actual,
LISNJ SESNDANI §t GNBol W7
public, privat o concertat;s obligatori estar
col-legialai col-legiat

5.468
5.148

2014 2015 2016 2017 2018

La col-legiaturasta distribuida de la seglient manenaeu delierritori .

Girona

0,
Lleida 8’2 %
Manresa 447 col-legiades
9,4% 6,1%

516 col-legiades 336 col-legiades
»

Barcelona

Tarragona 0,
6.8% 67,3%

374 col-legiades 3.683 col-legiades

Terres Ebre

« 2%
uzcoi-,eg,y
Somun col-lectiu eminentmentemeni.

92% 8%

son dones s6n homes

t Q
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{ QA Yy ONB Y fef doBlagials S5 |
9y G201t RdzNI y (47PdltazRd legialsy0R9,2% MEsiqye a@ 3. i

500
375 Girona
Lleida e 2 35 altes
34 altes
250 17 altes
278 335 Barcelona
125 Tarragona
42 altes 335 altes
Terres Ebre
0

2014 2015 2016 2017 2018

Descens de les baixesl-legials

-

{ QK y 108BERdz@dsa que representan descens del 19% respedteQ S E S ND A

350
280 Girona
Lleida Mariress 14 baixes
210 18 baixes 4 baixes
»
140 = ;
arceiona
320 201 163 Tarragona
0 16 baixes 106 baixes
Terres Ebre
0 .5 baixes
2014 2015 2016 2017 2018 /

Péging
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No exerceix 57
Els principalsnotius de baixzhan estatels No necessita estar col-legigtener a abril) | 26
AYVRAOIFG&a Sy St | dz2t RouB Tragllataunfa a]tra comunitat autonoma | 23} v | 3
les causes per donaede baixaa QK Iy Yaz Mot!us cConomics 20
. < A ~ - Motius personals 11
LJ- NU AN RS fv LINJany, SohkhdidintNA Baixa laboral 10
' Yo {d€la sarhpgardya de col-legiacio Atur 5
obligatoriarealitzada pel Col-legi Jubilacié 4
Defunci6 3
Altres 4
Es consolida la figura de lagxol-legiatura
69 I YAG2lya Hnanmp Sa @I ONBEFNI FljdzSadil
possibilitat als estudiants que hagin aprovat la meitat dedslits dels
ERISHHES estudis de Grau en Treball Socque3d | dzZRSAEAY RQdzyl LI N

It

precol-legiades
durant 2018

Col-legi de forma totalment gratuita.

ftFNB RS QI y@ ,tantara Sgu Cerdrdl coR h EtmBofdper apfo®OA 2 v &

se al col-lectiwniversitari:

T

= = A =2

Presentacidel Col-legi als alumnes déedel Grau ddlreball Sociale la Universitat de
Barcelona. (15 de gener). Seu Central

Presentacio del Col-legi als alumnes de 1r del Grau en Treball Social de la Universitat de
Girona (14 de marcpelegacié de Girona

Presentacié del Col-legi als alumnes tldet Gau en Treball Social de la Universitat de
Gironad M n R Ddlegalid de Girona

Presentacio del Col-legi @kimnes @l Grau en Treball Social de la Universitat de Lleida (17 i
24 demaig i 19 de novembrepPelegaci6 de Lleida

Jornada de portesheertesa la Delegacié de Lleida (4 de juny i 19 de novembre)

Jornada de portes obertes a la Delegacié de Girona (Del 25 al 28 de juny)

Jornada deportes obertesa la Seu Central (5 de juliol)

Presentaci6 del Col-legi als alumnes de Ir@au en Treball Social de la Universitat Rovira i
Virgili (14 de setembre). Delegacio de Tarragona

- SNNJ RIF |f&a FfdzrySa RS MNJ RSt DN}dz RS ¢NBo
Social de I&undacié Pere Tarrédniversitat Ramon LIulP9 d'octubrg. Seu Central

PaginalO
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La veu del Col-leqi

Un dels objectiuslel Col-legi égr sentir la veu de les treballadores | treballadors socials en

diferents espaidj dz8 Sadly NBtFOA2ylFda | yYo St GNBolftt &:
YIyGAy3Idzi NBdzyA2ya A O2y il OGS& YO AyadaiadzOaz
O2y@SyAa RS O2fitlo2N)F OAs A aisnesinstitdcignalslzi  NB LINB

+ de 50 52 131

reunions i
contactes
durant el 2018

organismes on
esti representat
el Col-legi

convenis de
col-laboracid

Posicionaments

1Yo f0Q202800Adz RS & S Batahthd sdcibtstal Cobl&yyhé redlitzat |y 2 & G N.
22 posicionamentdurantf Q Irefa@onatsamiR A FSNBEy dGa GSYSa RQAYGSNE

(p))

1 Recolzamental@| YLJ y&l RS f QL v a iparipreweénirieradidariles RS f
violéncies sexuals.
1 Adhesio a la vaga feminiséeanb motiu del Dia Intenacional de les Dones.
Denuncia per la lentitud en la tramitacio del-licituds dda Ren@ Garantida de Ciutadania.
i Posicionamenén rebuig a la judicialitzacié de la politica a Catalunya i a la vuidestac
llibertats i drets civils.
1 Comunicat emdefensade |la cobertura sanitaria universper combatre les desigualtats socials
amb madiu del Dia Mundial de la Salut.
1 Rebuig davant la senténcia judicial del cas de la Mapedéa valora® d'un fets que deixen
a la victima en situacié de total indefensio.
 EITSCATdoénasuportval Vv AFSai0 65SILISYRSEYOALFY LISNJ dzy O2
 Comunicaperf QSYA &daAis RSt OF LINREft @QSZBISN LY Sy as oC
 Signemetial VAFSal LISNI I GdzNI NJ St Ypromaghitiped més deS v

=a

on SYGAGrGa RSRAOFIRSa | fQFIGSyOAs | tSa LIS
i Comunicaper alertar de la situacio de col-lapse en que es troben les treballadores dels
ASNWSAE SalLISOAlLtAGIFdGa RQFO2ftfARI fa NBTd:

1T 9ya adzySy |fta oc O2fifS3ara LiuBFdsahday | fa R
defensa dels drets de les persones imgrants

1 Comunicaiperaprovar amb urgencia el reglament de la Renda Garantida de Ciutadania —

1 Adhesibab | Y ATS&0 W5NBG& @dzf v SNI G&as 1J20 ambal %I\E
Yy2dAdz RSt 5Al ydidpyORst A B  (5Q! frartiogiio SeaRodese v ¢



http://tscat.cat/continguts/noticies/el-tscat-recolza-la-campanya-de-sensibilitzacio-de-linstitut-catala-de-les-dones
http://www.tscat.cat/info/el-collegi-de-treball-social-sadhereix-la-vaga-feminista-convocada-dema-8-de-marc-0
http://tscat.cat/continguts/noticies/sis-mesos-de-renda-garantida-de-ciutadania-lentitud-en-la-tramitacio-dexpedients
http://tscat.cat/continguts/noticies/collegis-professionals-en-defensa-de-les-llibertats-els-drets-civils-i-la
http://tscat.cat/continguts/noticies/el-collegi-de-treball-social-defensa-la-cobertura-sanitaria-universal
http://www.tscat.cat/info/no-es-no
http://www.tscat.cat/info/el-tscat-dona-suport-al-manifest-dependencia-un-conveni-digne
http://www.tscat.cat/info/el-collegi-manifesta-que-lexcepcionalitat-dels-casos-exposats-al-programa-sense-ficcio-no
http://www.tscat.cat/info/manifest-aturar-el-maltractament-les-persones-grans
http://tscat.cat/continguts/noticies/les-treballadores-socials-alerten-de-la-necessitat-de-canviar-les-politiques
http://tscat.cat/continguts/noticies/els-36-collegis-professionals-de-treball-social-despanya-i-el-consejo-general
http://tscat.cat/continguts/noticies/els-36-collegis-professionals-de-treball-social-despanya-i-el-consejo-general
http://tscat.cat/continguts/noticies/nova-oportunitat-redrecar-la-renda-garantida-de-ciutadania-amb-limpuls-del
http://www.tscat.cat/info/adhesio-al-manifest-2018-drets-vulnerats-pobresa-cronificada-i-desigualtats-en-augment
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1 Recolzamentlananifest per a la recuperacio de la ILP Habitdkeje24/2015per fer front a
I'emergencia en I'ambit de I'habitatge i la pobresa energetica

1 Suportalmanifest realitzat pel Col-lede Fisioterapeutes de Catalunger la igualtat i contra
la discriminaci6 de lesdoneye f QSESNOAOA RS I FA&A23GSNELA

9 Comunicat sbre la vulneracio dels drets dels infarc@incidint amb el Dia Uwversal dels
5NBia&d RS fQLYTIYylo®

1 Adhesiéal manifest unitaridel Dia Internacional per a I'eliminacio de la violencia envers les
dones

i Comunicat per condemnargressio patida per unampanya dels Serveis Socials de.Salt

1 Ens sumenal manifest conjunt del Dia Mundial de la Sida

i La Comissio de Dependencia i Discapaci&tCol-legdemana que tots els agents implicats
avancin en eflesplegament de la Convencié dels Drets de les persones amb discapacitat

f Comunicat de rebuig pdr Q| & & I & & A V | (i vicBnade[lavioidhtia niaselista. Y 2

Participacio en la Intercol-legial

9f /2fti f S3IAA T ANGCaci6 Hds BEIRO1R i@XeitaxSaddiicia de la Sectorial
RQI OOAs {2041 f 3 9vaSyajldz8aGl H SIOM2INRA (1 QA Y (S 3

Col-legi d'Educadores i Educadors Socials de Gg#alu

Col-legi de Pedagogs Gatalunya

Col-legi de Politolgs i Soidlegs de Catalunya

Col-legi de Fisioterapites de Catalunya

Col-legi de TerapeuseOcupacionals de Catalunya

Col-legi Oficial de Bibliotecaidcumentalistes de Catalunya

Col-legi de Doctors i Llicenciats en Belles Arts eBsofs de Dibuix de Catajia
Col-legi Oficial de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lietre€iéncies de Catalunya
Col-legi de Llicenciats en Educacio Fisica i Ciencies de I'Actiigtat &ésl'Esport de
Catalunya

i Col-legi Oficial de Psicologia de Catalunya.

=2 =2 =4 8 4 -8 -8 -5 -9

Durant el 208, la Sectorial haealitzat5 reunionsgp RS ISYSNE Hc RQIFONRCT:
setembre i 19 de desembye

[ Q! 3a20AFO0As LYGSNO2ftifS3IAL Restaforthéda fieS2B0
Col-legis Professionals de 45 ambits diferequie representer200.000 col-legiats.

Compta amb sis Comissions Sectorihgjinyeria, arquitectura i técnica; salut; juridica;
economia i empresa; accié sociahsenyament i humanitatisciencies de la informacié i la
O2YdzyAOI OAs @ ! OlGdzl £t YSYy(iz tQ! aa20AF OAs Sa
Barcelona.

Pagina12


http://www.tscat.cat/info/suport-al-manifest-recuperar-la-ilp-habitatge-llei-242015
http://www.tscat.cat/info/ens-adherim-al-manifest-del-collegi-de-fisioterapeutes-contra-la-discriminacio-de-les-dones
http://www.tscat.cat/info/comunicat-dels-collegis-professionals-pel-dia-universal-dels-drets-dels-infants
http://tscat.cat/continguts/noticies/adhesio-al-manifest-unitari-leliminacio-de-la-violencia-envers-les-dones
http://www.tscat.cat/info/comunicat-dels-collegis-professionals-en-relacio-amb-lagressio-una-treballadora-dels-serveis
http://www.tscat.cat/info/adhesio-al-comunicat-conjunt-pel-dia-mundial-de-la-sida-2018
http://www.tscat.cat/info/comunicat-del-collegi-en-relacio-al-dia-internacional-de-les-persones-amb-discapacitat
http://www.tscat.cat/info/adhesio-al-manifest-de-rebuig-lassassinat-de-laura-luelmo

COL-LEGI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
DE CATALUNYA

/| NBF OAs5 RS fI /2YAaaAs RS 52ySa A RQL3IAdzZtal

El mes de juny es constitueix aquesta
Comissidlins de la Itercol-legialper donar
visibilitat al paperde les dones
professionals formular estrategies - { S
comunes per a la promocié de les dones e v
promoure activitats i fomentar el debat i 7
intercanvisR QS E LISNA 8§ y OA S &

Un total de28 Col-legiintegren aquesta
Comissio, que presideix el Col-legi a travéZ;
de la Naria Carrera, vicepresidenta també
de laIntercol-legiall 1 / 2 YA adaAs AQKI NBdzyAd p @S3IFRSa RdzN

Actes organitzats

i Amb mdiu del Dia Internacional de les donesSectorialSocal, Ensenyament i Humanitats
organitza el 7 de mar¢ wrte reivindicatiu per defensar el paper | les aportacions de les
donesa les professionsque va consistir en udialeg trepidant entre dones al Pati de
ColumnesdelZ£f i £t SIA RQ! R20FGa RS . I NDOSt2yLl @

i Coincidint amb el Dia Universal del Nen, el 20 de novembre, diferents Col-legis membres de la
Sectoriahan organitzata conferencia "Els drets dels nens i nenes avper reflexionar sobre
els drets dels infants al nostre pais a l'actualitat Y0 S & Q Sdmlurdcat Ndnjundpyr
mostrar el compromis amb la proteccio de la infancia

Mary Ellen wilson 1874

Etta Angell Wheeler
Henry Bergh (ASPCA)
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Comissions

Un totalde 1.2 comissionshan estat en funcionamenturant el 2018a la Seu Central del Col-legi.

Fem un breu repas de la seva activitat:

ComissidDependéncia Accions
Referents:Montse Pérez i Lluisa Consulies
Moncunill i Resposta 20 consultes de professionals
Membres:10 Hem representat al Col-legi...

1 AlComité Organitzador de Jomes de Residéncies de Gent
Qui som: Gran
Treballem per la defensa dels T AIDNMzLI RS ¢NBoFtt RQOYySSt AN
drets de les persones i els ! .Sy SaGIFN {20A1f RI&at Q! 2dzy il
LINETSaaAazylta I g AlaiNRBol RF RQSYydGAGH G& | RKSNA
Donem suport a les col-legiades maltractament a les persones grans

ciutadanes en temes referents a

£l [ f Sf\ RQ! dZL’JZ) Reunions

atencio a les persones en 1 Amb CCOO i UGT per crear una plataforma de defenkssde
situaci6 de dependencia. persones amb dependénciadiesié aseumanifest

Referent:Mati Gonzalez Consultes
1 Resposta 20 consultes de professionals, tant de

Membres:7 O2fi f SIrdtesSatta®2 Y RQ

Actes
Qui som: i Organitzacio delvV Col-loqui "Els menors no acompanya
Fer visible el rol del treballador socia Una nova realitat?"
en I'ambit d'infancia i familia.
Contribuir a les situacions que Hem participat desO2 YA 43 A2y a4 RQAY TL Yy OA
afecten el col-lectiu d'infants i joves, 1T 9t /[ 2yaSftft 1 4 AikaevargidNamBf&ntilied
especialment els més vulnerables, (Pere Tarrés)
oferint elements per generaopinio i { Taula Interinstitucional per a la prevencié de I'abus sext
per millorar la seva situacio. Oferir a infantil (Ajuntament de Barcelona)
les professionals espais d'intercanvi 1 Taula pel Cicleidfancia de I'lntercol-legial
d'experiencies. 1 Grups de treballs impulsats pel Departament debgde

Afers Socials i Families
1 ComiteAssessor del Congrés d'Intda Maltractada (ACIM
- FAMPI)
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Comissio

Emergéncies i
Catastrofes
Referent:Judit
Rodriguez

Membres: 16

Qui som:

Grup amb la
voluntat de ser un
agent actiu en
I'atencio psicosocial
a l'entorn de les
emergéencies socials
i/o grans catastrofes
a Catalunya.
Coordina un equip
d'intervencié format
per 89 treballadors i
treballadores socials
col-legiats que, de
manera voluntaria,
estan a disposicio
d'intervenir en cas
de ser activats.

Accions

Convenis
1 Renovaci6 del conveni de col-laboracié amb Proteccio Civil i inclusio de
I'equipd'emergéncies del TSCAT en tres equips del Pla de Proteccid Ci
davant emergencies greus i col-lectives a Catalunya

Funcionament intern
I Consolidaci6 dels equips territorials d'intervencid: reunions periodiques,
intercanvi d'informacio, establiment dergrediments de coordinacid, etc.
1 DissenyRéhes de recollida de dades per millorar I'atencio a les
emergencies.
Actes
1T LYAOA RS tQ2NBIFYyAGIFOAs RSt L /2
Emergeéncies previst per al 2020.

Assessoraments
i1 Als Col-leig de Treball Social de Balears, Cantabria, Madrid, Almeria o
Andorra sobre I'organitzacié d'un equip de treballadors socials en
emergencies.

Formacié
1 En Atenci6 Psicosocial per aconseguir nous membres dels equips territs
a la delegacié de Manresa.
T & 6SyOAs az20Atrft Sy SYSNHSYyOASa&s |
1 A equips de Proteccio civil.
1 En Atenci6 psicosocial als equips de Treball Social depltiioVall
d'Hebron.

Publicacions
1 Atrticle al portal "Psicosocial y Emergencias" sébrtuacié de I'equip
d'emergencies al sinistre de Germanwings

Simulacres
7 tFNGAOALE OAs | R2a aAydzZ I ONBa RC
fQFftGNB | f RS wSdzao

Reunions
9 Amb la Directora General de Proteccio Civil

Hem participat.

1 Ala»rrada al Master d'emergencies Sanitaries de la Universitat de Vic.

1 AlllCo@mNBa RS {SNBSAa { 2 Cdnlurdicacié. t a A

1 AlestLLL W2NYIRFa G4SOyAaAOFa RS 9YSN
RS AYUSNBSYOAsy argaqitkadd pel Eglég Brofesibidal S
de Trabajadoresdgiaks de Aragn.

1 A lapresentacio del Pla de Proteccié Civil davant emergéncies greus i
col-lectives a Catalunya delérecco de Proteccio Civil de la Genéfat.
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CamissioMediacio Accions
Referent Roser Caba Reunons
1 Amb el Centre de Mediacife Catalunya

Membres 10 i Amb la drectora del Institut de Serveis Socials de Barcelona
_ 1 Amb el Comité Assessor de la Mediacié (2)
Qui som: i Participacio a 10 reunions de la Junta de Govern ampliada

Grup que té com a

objectiu consolidada ' h NEIF yAdGT F OAs RQIOGSa A OdNE2a

mediacio com una - T / 2YyFSNBYOAIF a{SNWBSAa {20Alfa A
einadegestiopositive ¢ ¢ dzf | w2R2yl a[ $a LINBIdzydSa YA
dels conflictes. Per LI NBy Gl £ AG Gé

aquest motiu, T / dzNB a9f NBf RSt O22NRAYI R2Nk!

organitzem formacio,
xerrades i participem ., participat.

en diferents espais 1 AlCongrés Mediacié Salut
per aportqr I"’_I,V'S'o Allll Congrés de Serveis Socials Basics: poster o comunicacio
ge;f‘ogig;gizlcifjb‘;ﬁ 1 La@yadsf G LIGGtAOF LINBEGAE I £ Ql @F
: mediacio en conflictes familiars
SOEIEL vet_llant EEge 1 [ @Qdbesta del Centre de Mediaci6 de Dret Privat de Catalunya sobre |
seva qualitat. f . : :
igura professionadlel coordinador de parentalitat
T W2NY I RF a! @F € dzr OAs A ljdzr £ Al G S
{ SNVBSA RQLYT2NXI OAs RS fF aSRALI OAs
1 Presentacio del@veil f Ly adGAGdzi RS { SNBSAa
Barcelona.
| Realitzaci6 de 3 SIM

Referent Melinda Jiménez Reunions

1 Amb 2grups de treball petractar el reconeixement del treball
Membres:26 socialsanitari i les funcions deedballador Social de Salut.
Qui som: Hem participat.
Grup de professionals de T AlaW2 Ny I Rl ¢8Oy AOlF tLb{!t HAN
I'ambit de la salut que a2t dzOA2yay LI AOFYy(d St tLb{
compartim un espai de treball, T Ala eunio plenaria del Consell Territorial Consultiu i de
reflexio i debat dels diferents Coordinacié de Salut Publica
ambits de treball social 1 En lelaboraci6 de la Proposicié de leilde I'Eutanasia
sanitari. Hi harepresentants de 1 Ala pesentacio del Llibre "Dol perinatal"
tots els sectors déambit 1 Allll Congré de Serveis Socials Basio® laponéncia: "La
sanitari i de diversos territoris: persona en el centre entre I'Atenci6 entre la Primaria detsalu
primaria, hospitals, Serveis Socials"
sociosanitari, salut mental i 1 AlConsell Assessor de SmiA
drogodependencies intentant 1 Al Plade SM Mhicipal de Barcelona
tenir una mostra territorial el 1 Al document de Voluntats Anticipades

més anplia possible.
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Comissio Migraci6 i Accions
Interculturalitat
Referent Lucia Actes
Guerrero 1 Organitzacio6 de laatla rodonadCom acompayema lespersones
refugiades. Perspectives des del TreballSodial | Y6 Y2 (A dz
Membres:4 Mundial de les persones refugiades
i Presentaci6 de la guia Asil.cen la qual hi col-laborendjrigida als
Qui som: professionals de serveis socialsd LISOA I f A adefesi Sy
Espai de trobada i migracions.
d'intercanvi 1 Jornada sobre ipléncia sexual i dones refugiad€aiin paper podem
RQSELISNRASY jugardes del treball social 2 NHI yAGT F Rl O2yadzy i
i de reflexio per la Europeu Adressing Sexual Violence against refugee Women
col-legiatura entorn
les migracions. Enquestes
Reivindiquem i T 5AaaSye A RAFTdzAAs RS tQSyljdzSail
defensem els drets migracions i la interculturalitat
humansiila
dlgnlflCﬁClé de les Formacio
persones migrants i { Proposta de cursobreinterculturalitat i antirumors
refugiades,
participant en Hem participat...
diferents plataformes f Al Consell de Migraci6 de juhtament de Brcelona
I entitats. T ! £ ¢ gquebrhoguddper@Eehesalitatdavant la situacio dels
MENA i la iiigracio
Difusio

1 Article alSocial.catinterculturalitat, un cami per la relac@mprensiva

Hem donat suport...
1 Asmark T S &Pér2rahabitage digne i sense discriagions

Referent:Carmina Puig Difusio

1 Accions de difusio del Servei de supervisio per a professio
Membres:28 novells.
Qui som: Informes
Promovemla supervisié a el 1 Finalitzaci6 de I'informsobre la consulta de supervisada
territori catala. Afavorimla collegiatura
creacio de grups de treball de 1 Realitzacié del mapeig de I'estat de supervisi6 a Catalunyz
reflexié i aprofundiment sobre FURV.
temes de supervisio.
Promocionemla supervisioentre h NHI yA Gl I OAs RQI OiGSa
col-legiats i professionaldel 1 S'organitza el | seminari d'aprofundiment en supervisié a
treball social. Vetllenper la desenvolupar el 20189.
formacio i la qualitat de I'exercici { Es planifica un seminaobre supervisié i ética ques farael
de supervisora. 2019
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ComissiéServeis Accions
Socials Basics
Referent:Mercé Funcionament intern:
Civit [ /2YAadaAis Sadt AydS3aINIRIF LISNI NBa
seguents accions:
Membres:32
1. DNUzL) RQI F oA Gl G3S
1 Actualitzacidel dictamensobre la situacio de I'habitatge i el pap les
Qui som:Comissio treballadores socials
ambl'encarrec de T hNEFYAGT I OAs RQdzyl | OOAs F2NXI (A
reflexionar, analtzar T tFNOAOALI OAs Sy RATFTSNByida | O0GSa
i debatre sobre els
Serveis Socials 2. Grup de RGC
Basics, aixi com f Seguiment de la implementaci6 de la RGilaboraci6 depropostes pesla
d'emetre _ redacci6 del Reglament que desenvollpa.lei
recomanacions al Sessié amb els responsables de la Generaki@ire [aRGC peplantejarels
respecte, sempre nostres dubtes i desacords sobeesevamplementacio

desdel punt de vista  Participaci6 aa Comissio de Govern de la RGC
del professional del

treball social. Un

OLial. 3. Grup Futur dels serveis socials
dels objectius €s 1 t NBLJ NI OAs Bobrdal despleiddnihariadtiu del model de
f QI yderiuici A SSB.
proposta de les 1 / NB I O msbgripqueiiciaun treball sobre lesgressionsls

mancances en
I'ambit social que
afecten a les També lem participat a...

|foersilc.)nes 1a Iesal 1 Al'lll Congrés de Serveis Socials Basics, amb una implicacié molt deste
EmlEE EUE3Es enlapreparacibRS &Sy @2t dzLJ YSy G RSt YI GS»

professionals.

SSI]:%per.o ta:nbe dsh. dues persones al Comite Organitzador i sis membres com a ponents er
professionals que ni diferents taules del Congrés.
treballen.

A laplataforma Pobresa Zero

Ales Veus deCol-legiamb intervencions diferents mitjans de
comuni@cio

1 A les mobilitzacionsalsi les professionals de Serveis Socials davant
I'agressida unaprofessional a Sa{Girona)

= =

ComissidRelacions internacionals Accions
Referent Juanma Rivera

b2 &QKI tyacciNd Hutaht dduest any
Membres: 5

Qui som:

Donar resposta i eines a les col-legiades sobre les relacic
gue es puguin establir amb diferents paisos i fer recerca
internacional.
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ComissidPeritatge Social Accions
Referents:Eva Giralt Formacio

i Peritatge social en la modificacié de la capacitat
Membres:12 1 Peritatge social e l'ambit civil

1 Peritatge social en I'ambit penal
Qui som:
Professionals implicaten la tasca pPublicacions
del treball social com a perit T 9f 02Nl OAs RSt R2OdzySyid a9
forense. Promovem el Treball encarregat per la Junta Permanent per enviar a la Consells
Social Forensdes seves utilitats de Justicia.
possibilitats. Feballem per 1 Elaboraci6 d'una notaclariment per als Serveis Socials B
delimitar la nostra actuacio vey Sy St ljdzt aQl Of I NBAEA [ dz$
altr_es professions, participem jutge no té consideracio de peritatge segons la llei marc gt
activament en les dpendeéencies regula les proves pericials.
judicials i augmenterra qualitat 1 Elaboraci6 del "Perfil professional del Périt social".
d'aguesta activitat professional
realitzant i oferint formacio Hem participat...
continuada i/o esdeveniments per ¢ A jaJornada sobre '&itatge Social: una branca del treball
a la promocio. social" organitzat pel gruge périts de la delegaci6 deeida.

ComissidSolidaritat i Cooperacio Accions

Referent:David Rodriguez Accions
T PNB LI NI OAs RS ajuls apbeyted 2eO

Membres:8 cooperacio. Revisio i adaptacio de les basebuRa,

lectura i valoracidlels projectes rebuts.rEparacio
Qui som: RS f QF®dgaS RQSy
Grup de col-legiadesensiblesamb la f Seguiment delprojectes seleccionats en les
cooperacidinternacional. Anb 25 anys de convocatories anteriors, fenessions presencials
preséncia permanent al Col-legbsant en RQI @I f dzt OAs @

valor i rellevancia la solidaritat de la

col-legiaturab DS a G A 2 y S \aHts Publicacions

I LINRP2S0iSa RS 022 1 Poster recull d lesajudes concedides en alsirrers
provinent de les quotes de les 15anys.

col-legiades, mostra de copnomis

universal en la defensa dels drets dels  Hem estat presents

homes, les dones, els _ 1 Al Consell Naciondle Cooperacié Internacionan
infants/adolescents/joves, les comunitats nom de la secci6 social de la Intercol-legial, treballe
i els poblesRdpreu del mon. el nou Pla Director de Cooperacié de Catalunya i la

RSFTAYAOAs RS f QS&aidNI (53
en el Mac de la Cooperaci6 Internacional
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Comissidlreball Social Accions
Comunitari
Referents: Publicacions
Loida Mejias i Francina Planas i Seguiment de I'edicio del document "Treball social comunits
debat. Reflexions i propostes en el context actual".

Membres:
15inscrits / 10 actius Formacio

f Coordinacié delcus [ U A Y LJdzZf & RSt ¢ NBo
Qui som:
Impulsemla reflexid i la practica Col-laboracio amb...
del treball social comunitari en f LajornaddCiutat i estacions" amb éfFCC.
l'actual context.Per axo
desenvolupemtres linies de Actes
treball basiques: & formacié 1 Espais de reflexiéompartida amb el col-lectiu desballadoes
(amb diversitat de formats), la comunit&ies: Reptes del TSi@afé tertdlia amb JeaBaptiste
gereracio de coneixement i Leclerq sobré afilisi comparada d'experiéncies d'organitira
discursi la promocio de la comunitaries a Montral iBarcelona.
dimensi6 comunitaria ddes { Organitzacié de laonferencia de la Begofia Roman sobre
politiques pabliques. "L'ética en'Impuls de l'accié comunitaria”.
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Grups de treball

El Col-legi compta amib) grups de trebalactius a la Seu Central. Regasé £ QF OlG A GA
2018:

Grup PADES Accions
Referents:Sonia Santaliestra Hem participat:

1 En2n nivell del cursEnneagramgorganitzat pel
Membres:11 Dept.de Treball Afers socials idmila.

1 Al XCongrés de la Societat CatalaBalear de Cures
Qui som:Espai de trobada i posada en Pal-liatives
O02Y¢§ RQIaLSOGSa RS 1 A PADES Matar6 2028.07

interessos comuns i el treball conjuntde  pPublicacions:

temes referents a la formacio, estudi, caso 1 Articleaf Q1 S K¢ la@oxfiplexitat (PADES
organitzacio i participacio en Granollery

esdeveniments relacionats amb el mén de

- i Poster El voluntariat en I'acompanyament a final
les cures pal-liatives.

vida a domiciliun valor afegit"

Referent Adam Benages Funcionament intern:

1 al yiSy AegpaiyiiterriR Per fer
Membres:Més de 20 supervisio i/o consulta de casos.

1 / NB I Gnla somiBs®d del propi grup de
Qui som: treball respecte a la Llei de la
Grup amb actitud pro activa, que valorem laostra Dependencia.
professio i contemplem la necessitat de tecnificari  \/sites:
divulgar-la. Es un spai deli NB 6 InteréaBvi R Q 1 Invitaci6 a la residdcia Montcel.
d'experiéncies. Analitzem les necessitats del 1 Sortida perconéixerels serveis de CECAS
col-lectiu, interpretem i avaluemesdemandes i
necessitats de la poblacié atesa. Tambyéballem Escrits
aspectes teorics i conceptuals per millorar les 1 S'hanredactatdosdocumensde queixa
intervencions i elseutrasllat a responsables unen relacié amasteroficial de Treball
d'institucions pibliques. Social i Q I résfiedt@®al PSALL.

Grup Recerca TSCAT Accions
Referent:Judith Castro

No han fet cap accio
Membres:5 durant el2018

Qui som:
Potenciem la recerca de la professio des de la practica del Treball Social
contribuim en la construccio del seu marc teoric.

atl
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Grup Toxicomanies Accions
Referent: Laura Oliva Funcionamentntern:

T ¢NBolff RQsigadRquesS 3
Membres:15 contribueixen a millorar l'abordatge

social en la practica professional i a

Qui som: trobar un espai per a la reflexio i recerci
Espai d'intercanvi, debat, coordinacio, recerca i treba {1 Vinculaciéa Rdltres comissions amb les
en comu entorn al camp de les toxicomanies. que el grup de toxicomanies col-labora
Formempart d'aquest grup professionals que manera directa o indirecta.
desenvolupen la seva activitat en qualsevol dispositil 1 / NB I OA ubcon@sitryjleredditza
de I'ambit de toxicomanies, des de dispositius una recerca especifica sobre I'abordatg
ambulatoris com residencials o serveis de prevencio grupal en l'ambit de les

drogodependéncies.

Grup Treball Social Alt Penedes Accions
Referents:Sandra Serra

Membres:Entre 68 {QKFY NBFtAGTFG |
coordinacio en el territori per@ense
Qui som: dur a terme cap accio concreta.

DNHzL) RS tQ!'fd tSySRsa ,jdsS @:
f QAY G SNDI yOA A efleS rebalasides 0diaks yie
la zonaper facilitar, compartir i tractar temes de interes per a |
professié iincrementar el treball en xarxa.

Referent: Procediments
Lorena Garcia i Iniciem metodologia dearticipacié online

9 Comunicacid i consultes internes a través di
Membres: mailingi secci6 propiale la web del Col-legi
49vinculats / 22 actius Publicacions

i Participacio a la revista Desenvolugsa
Qui som: I'ACAP (Associacié Catalana d'Atencié Prec

Treballem peraprofundir en aspectes concrets d¢ Formacio

f LINETSaaAs Sy fQLYO? q Cursde diagnostic social al CBIA

precog Intercanviem experiéncies de la practica

professional i informacions propies dels serveis Comissions

socials i fomentem la participaci6 dergp com a 1 Comissi6 d'Ajudes i Prestacions socials per
ponents i redactorsen jornades, cursos, revistes infants i families de I'atencié precog
especialitzades, etc.
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Grup Treball Social Grupal Accions

Referents: Reunions

Dolors Alvarez i Per donarsuport i assessoramen
als diferents professionals que

Membres: porten Grups de Suport Social.

6 (fins juliol) / 4 (a partir de setembre)

Qui som:
Espai de trobadaper compartirinquietuds i aprenentatges
vinculats a la gesti@le Grups de Treball Social.

Grup Treball Social i Neurociéncies Accions

Referents: Hem patrticipat a...

Gemma Tomé 1 Al ®ngrés Europeu
d'Alzheimer 201& través

Membres: RQdzyl O2Ydzy A O

8 titulada "Social understanding
of dementia diagnosis"on

Qui som: hem presentat estudi sobre e

Espai de trobada, reflexio, analisi i recerca socsabrel'activitat diagnostic social a les unitats

professional i realitat social en la que intervenifanitats de mgnicié i conducta a

d'atencié ambulatoria de tastorns de conducta i deméncies) Catalunya.

Referents: Hem treballatde manera prioritaria imonografica el
Carme Casas tema de la LAPAD conjuntament aetitats de la

ciutat i ambla Comissié de Dependéncia del Col-le
Membres: Per aixo:
12 Hem participat...

1 A lesJornadesie Drets Socials i Ciutadania

Qui som: R L i1 AlPle de I'Ajuntament de Terrassa.
Espaidetrobad&y f QL YOAU RS ¢ Reunions:
afinalitat compartir, reflexionar i comprometre'ns T Amb la Comissié dBependéncialel Col-legi

en temes relacionats amb la nostra professio.

Grup Treball Social Valles OccidenaBabadell Accions

Referents: Funcionament intern:

M. Trinidad Gonzélez i Analisi de la intervenci6 en aasconcrets.

1 / NBFOAs RQdzy SalLl A

Membres: internes del grup

9 i Reunions als diferents centres de treball
dels membres del grup per tal de visitar i

Qui som: coneixer els diferents recursos

Grup de professionad en Treball Sociajue Difusio

comparteixen coneixements i reflexiortels N 1 De brmacions i activitats per donar a

dfSNbyua tYoAua [dd@ctihdg fers coneixerel grupi incorporar més

xarxa, ampliar recursos, oferinos suport i traspas professionals

d'informaci6 de temes d'interés comd.
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Seminari PermanenR Qsitoria

Constituit el marg de 201%, Q2 6 2 S O A dscinSetvar{aSY 32
memoria historica del treball social a Catalunyimpulsant la persones integren el
recerca i les publicaciomgonservant einaterial grafic Seminari

{ QK| Yy RNBUnbERdZNIGY & alfRe® eysaxtorials dels
diferents projectes de recerga Sy f S &rebhlldd & & Q

T

Coordinen
Montserrat Feu i

Gestions per trobar una professional exterjper ordenar Gloria Rubiol
f QI delasseirdel Col-legi.

Treball social comunitar{centrat en el periode 1960 a 1980). Recerca en fagewsio final.
Coordinen el projecte Teresa Casanowsntserrat Plans i Rosa Romeu.

Inicis del treball social a hospitalRecerca emfase de revisio finaHi han participat més de
trenta treballadores socials que han escrit sobre 15 hospi@bordiat per Gloria Rubiol.

Finalitzaci6 degsbiografies breusRS £ S& LINAYSNB & RANBOG2NBaA R
a20A1ta&a RS /lFGFftdzyel A t£Sa RQIIjdzSt f .STamb&INR F
a QK &S 3 dAidprafiedsde prafésidnalsyfie han incidit enfdrents ambits,
especialmentes que ja no son entre nosaltteSoordinat per Pilar Porcel.

Treball sociah les empresed QK I NdaaRpreSeiitacid dels origens i les caracteristiques
de les tasques de les professionaisles empresesge les caracteristiques de la dependéncia
dels professionalglel desenvolupamentdanvi en elsipus de serveis que s'oferials

GNBo It R2 NEen dygSna beasiavd ghidfaéid on dstava enclava@oordinatper
Amparo Porcel i Conxa Catala.

Formacio | Escoles de Treball SofalQ K I Suiha iir@ddiceidi general sobita historia de

la formacio ertreball social i tambdef | KAZG5NAI RS fQ9ao2tl RS
1932 fins als anys 2000oordinaCarme Fernandez. Hi participen Jose Fernandez, Montserrat
Feu i Teresa Rossell, amb la col-laboracié de Teresa Crespo, M. Lluisa M&nigtiaa

Rimbau.

Inicis del treball social i dels serveis socials als municipis de la Catalunya C§n@eh y A OA |
O2YI NOIFI RSt .1 3Sa Yo fQSYy@dAl YSYy(d RQdzyl Sy
els primers contactes a les comarques del Bed@u&olsones i I"’Anoger formar equips de
recerca. Coordindontserrat Bozzpamb la col-laboraciéedJosefina Bonvehi i Marta Garcia

Arxiu fotografic { QK I Ubaterta petsonalitzada a les professionals jubiladesa QK |
elaborat un document amhormes basiquesey a la recepcio de fotografied, QK I @A & A |
f Q! NEA dz | A & ibGdaha@ddrcBlona peNdbniikedelsSipus de contenidors on o

guarden les fotografiest QK I 'y  F Suinb eB®Eldpird® Bedodistes per aconseguir fotos -

=
=)
©
o
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A20NB f I RS3INI RIFOAs RSt a ﬁl'abﬂbNngﬁectd\codrdmatﬁbéAS
Montse Sintasa S&4 AV TF2NXI| OAs a26NB QI OUAGAGI GO RS

1 ! LINR @I OA 5 dueSnoveYécgrduésANIRS ¢ a2 OA | £ (coomindt O + Y 0 /
per Montserrat Cuso i Jose Réndez)iii N5 o | £ £ 42 OA | f(cootdinat pefJoan o A
Pere de Ancos).

Equip®@5

72 [ QSIjdzA L3 Qc p iSent® 2Yelatio p2rdo@aSdio kA dz
persones integren treballadores socials jubiladg<ixi com estar al dia dels canvis de la
I'Equip '65 professio i dels mitjans socials i/o recursos que ofereixen les diferents
entitats governamentals i privades.

Presidenta

lljdzSad Fye aQKLFy NBy2@Fd Sta Ot NN
Eugénia Ros R Q9 dz3 & domla novazpresidenten el lloc deroser Ponsaif

5dzN> yi St wuwnmy fQ9ljdzA LI Qc |

1 Celebracié delg5 anysRS f Q9 Ij dzA LI Qc ‘
i 5 visites culturalper BarcelondExposicié Puig i 4
Cadafalch, Fundacio Vila Casaampus Ciutadella

de la Universitat Pompekabra, Casa de M-
1 Representacio al Consell de la Gent Gran de
'Ajuntament de BarcelonZ F G N} @Sa& RS tfF YSYONB RS f Q9|
2 visites a exposiciondel Caixa ForunMusiques dd Q! y (i N aliidefseiladirecA
H S EOdzNE A & Baix Empordad La-Garrotxa
Sortidade5diet £ S&a ¢SNNBa RS f Q906 NS
Participacica f eposiciade Mary Richmond
Missaen memoria de les companyes que ens hanateiguest any.
3 festesa la seu del Col-legi: Sant Jog@inblaO St S 6 NI O A lslea Ré&hovacd Hedlaa S Y
Junta),FHnal de curs la Castanyada.

= =2 =2 4 5 2
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Els actes de 2018

£ f f anyESeR Gentfal@&ol-legi harganitzat o coorganitzaton2 dzy G I YSY G | Yo F
entitats o institucions Una trentenaR detes, jornades conferencies Entreels qualslestaquem

Il Congrés de Serveis Socials Basics

Mésde 700 professionaR S f Qt Y\mi participar Oiakuest Congrés, celebrat el 16 i 17
dQ 2 O {, sata Nilsleratge el Col-legiamb la Comissionada, Isabel Moralesorganitzat
Oz2yedzyil YSyd Yo Sta [ 2ftif SdPelagiySieRsixiohidr 2 NSa A

Sotaelemad | O2 YLJ yvel YSy i LINETSaali 2 /enaquestesgrnades esia NJY | C
reflexionar sobre la situacio actual i de futur dels Serveis Socials Basics, i sobretot, sobre quin ha de
ser el paper dels i les professionals.

Es van celebranna vintena de taules rodoneambun
OSy Syl NI RQS Hdediferents disciplinesit |
ambits on es van abordar temes vinculats als 4 grans ei
del Congrés. Aixi, en aquests espais de debat es va par
RS RSt @QAyOftS Sy QI 02YL) &
comunitari, la fortalesa dels professionals, els mminits §
a20ALfasx tQ8GAOl Sy I LN
altres serveis, la supervisié, competéncies propies i
impropies, el lideratge, la recerca, la innovacio o '
f QK 0AGF 03S:T SyYyadNB RQFfGN

D'altra banda, també van generar un importantards
entre les i els assistents €lg posters de projectes |
experienciesseleccionats per al Congreés i que van estar
exposats durant els dos dies.

Més informacid sobre el Congrés



https://cssb.cat/
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Pk
(0p])
QD

Celebracié deDia Mundial del Teball Social i i NB 3 |

9f YSa RQFOoNAEt Sa FI QI OGS RQSy (i N®»AMundiddef I a

Treball Social.

Entre les guardonades es trobam la categoria deignificacio del treball social en mloment actual

la Teresa Aragongsdocent i supervisora en Treball Social i Serveis Socials i membre de la Revista de

Treball Soial (RTS) &n la categoria de Trajectoria ProfessigaiNria Carreradegana del Col-legi

entre 2009 i 2017.

En aquestadicio QSa i NBy I dzyl y2@F OF G§S32NAI sREQAagesti A ( dz
cas el reconeixement és petatasca de’roactiva Open Arms

aSada AVF2NNI OAs a20NB I aSRIffl RQhNJ RSt /2f1

Ajuts de Cooperacio al Desenvolupament del Col-legi

La Comissio de Solidaritat i Cooperacié amb el Tercer Mén del Caddégia, ajuny,t QI OG S

R Q Sy (i NBAfitsde R&pesacié al Desenvolupamémhquest 2018 les entitatseleccionades

per la seva tasca de cooperacio internacidral estatt O! 4 4 2 OO Ok € YV FNIR Q! OOA :
Positive Society Nepal i la Fundacio Main

Més informacid sobre els Ajuts de Cooperaci6 al Desenvolupament
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IX Premi de Recerca Dolors Arteman

Af Q2 Oéstizd NB O S deltX8r¢nii 8RAderade Treball Socidolors ArtemanXavier
Miranda Ruchgen la categoriae Millor Treball de Recerca Finalitzgyyanya amb gbrojecte
GeNBolFff {20AFf Sy {IFfdzi aSyidlfto !yl yrLfAaa
Mentre queen la categoria de Millor Proposta de recerca a realitzexrce Ginesta, Maite Boldu |

v

Xavier Casademdp han estaelspremiats amb la propostd v dzA 32 GSNY I St a a SNJ

Més informacid sobre éX Premi de Recerca Dolors Arteman

OELIR2AAOAS dal NBE 9 WAOKY2Z2YR® [/ 2V

El Col-legi, conjuntament anab Consejo General de Trabajo Sqaialorganitzadel 28 de febrer a

f Qmm RabRei¥l IC&idle Artistiaquesta exposicid coincidint ambcelntenari de |a publicacio de
Soclal Diagnosis de Mary E. Richmobhd mostra representava un viatgentextual a la vida de
Mary E. Richmond i a la mateixestoria del treball sociglamb una immersién les arrels més
profundes i primaries de la professio.

9y St YI ND RS f QS ER®ista\d® ArabFocRIABTERE V4 Srganitzar &f o f |
colloquW5 ALt S3 &206NB f Sa IKLMWR OAf2 yENRSH tifl  Za2 OB f

Més informacid sobre el Dialeg en rataa les aportacions de Mary Richmond
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Elsaltres actesqued QK 'y  RIBEzZNF  Gdn esthat: v &

Gener:

1 Presentaci6 del llibréSupervisén. Espacio de
aprendizaje significatd. Instrumento para la
3SalAsyé

1 ConferénciaS f $erveis Socialdediach.
Quina ha de ser la relaci@mb motiu del Dia §
Europeu de la Mediacio.

1 Presentaci@elacDdzA I RQF O2 Y LJ
el dol perinata¢ @

1 Debatda mort, una qlestié de vida. Fent
TreballSok | £ ¢ T 02 Yy 2 dzsBociady
Dret a Morir Dignametn

Febrer:

1 5 S 6 KCdmplémentar el nostre sistema de benes@r@A | f A NBRdAzANJ £ S& R
conjuntament amb el Congrés Patrticipatiu Catalunya i Futur

Marc:

T 9ELIR&AAO0OAs dal NB 90
G§S2NAI RSa&a RS I LI

i1 IV Col-loqui "Els menors no acompanyats.
Una nova realitat?"

9 Jornades Interdisciplinars Cataéende
Residéncies de Gent Gran, conjuntament
amb diversos Col-legis professionals
implicats en aquest sector

~..,_.:2
[«

. npn’.p--w \ T EEE——r

g
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Abril:

Maig:

Xerrada lomenatgea la professié amb otiu del
Dia del Treball Social, conjuntamentlaia
Universitat de Barcelona.

5AF adzyRAFf RSt ¢NBolff {20AFf A SydaNB3IlF R
Presentaciéa Barcelonael monografic "Dictamen: Els Serveis Socials Basics (SSBB) a la
provincia de Bardena'.

Jornada deéNB o I £ £ a! LI A@2 Wadey i £ B3y i nik¥p ERA PISNAE S A

1 Presentacidel llibre éTe quiero hasta el ciedmarracio

sobre la vida, malaltiaY 2 NII R Qdzy' |  YI NB | dzS
Alzheimer

1 Conferéncia sobre elvantatgegde lapolissa

RQlI 2aS3dzN> yeel RS NBalLkRyaloAf.
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Juny

Taula Rodona 1
Com acompanyem a persones refugiade
- Perspectives des del Treball Social’ -

Comissid d

1 Entrega del#\juts de Cooperacio al Desenvolupament del Col-legi
1 25 anys de col-legiacio a Barcelona
1 ¢ dzf I S@nRagoypanyéam persones refugiades. PedS OG A dSa RSa RS
1 /1 2f 1 tvidl§ndizdsextal i dones refugiades. Quin paper poflyar des del treball
a20A f Ké X amBef@unAritigonaS y
T &l dzf I RQSELISNASYOASAY t NRdaNbDiYatevercio anS NS A &
O2y ¥t A O Snb l@Univefsitatide W& £ >
Juliol
1 ConferéncidL'etica en I'impuls de I'accié comunitagia
Setembre
i Taula rodona "Les preguntes mai fetes sobre la coordinacié de parentalitat”
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Octubre

1 ExposicidLa mort, digna i il-lustrada”,
O2yadzy i | Y SyciaciolD¥eba Morid !
Dignament.

i ConferencidPrincipals novetats del
Reglament General de protecci6 de dades i ¢
d4Sdz AYLI OGS Sy f QLYo
normativa de proteccié de dades”,
conjuntamentt Yo St /2t i £ S13
Educadors SocialsdeCdtgl e I A f Q
Catalana de fi@teccio de Dades.

1 1X Premi de Recerca Dolors Arteman

1 1l Congrés de Serveis Socials Basics

Novembre

1 Acte d'inauguracio del Postgrau "Adolescents i Joves Migrants no

' Acompanyats brganitzatamb b UFR Escola de Treball Saéala
Universitat de Barcelonda Fundacio IDEA.

, 1 ConferencidElsdrets dels nens i nenes avui", juntament amb
diferents ol-legismembres de la Sectorial Social, Ensenyament i

l dzYl yAGlrGa RS fQr.aa20AlOAs Lyas
i Participacié amb estand propi@a Mostra d'Entitats del VI

Congrés de ldaula del Tercer Sector Social.

Desembre

1 Presentaciodé I hHhDdzAl RS sR
derivacié de persones amb necessitats de
proteccio internacional”amb laXarxa
Asil.cat.

Paginsz
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Com a Col-legi també hem estat presents; ,en
Rd®tes, jornades i conferéncies:

T

== = = =2

= =2 =2 8 8 2

=)

Jornada anual del Cerale Comparacio bermunicipal de Serveis Socials

W2NYIFRIFE W5S fF 9YSNHSYOAIl KFoAGlFOA2Y It | f
Presentaci@S f LINR INJ Y I dé&f. @lye deySiIayrSiyailS ORS a | NIi 2 NB
1 OGS a{Ffdzi LISNI I G(G20K2YE

PNY I RI d&¢ NB @indcibns ghiel tractardentfd@sirastorns addictius. Un model
RQFGSyOAs RS& RSKI ORYAKNAIADGALAAYS LI2ai

W. LLL /2y3aNBaz2 9adrart RS tF 1 a20A10Asy 94
HE W2NY I R RS [/ 2YAflesiGEtida e Séels Sdcialdk 9 aLJ Aa RS
BNYIFRFE W[ Q! OOAs O2YdzyAGLNRIF Ay OfdzaAigdlz OFL
Jornada sobre la realitat dels joves extutelats

| Forum de Dialeg Professional

VI trobada de treball social sanitari i la | Jornada de la Sociedad CaeBtifiafiola de Trabajo
Social Sanitario

Presentacidle les conclusions de I'ambit de Benestar Social "Consolidar i complementar el
nostre sistema de drets socials i reduir les desigualtats".

Forum Internacional sobre "Mutilacio Genital Femenina (MGF). Explorant estratégies i bones
practiques. D'allo local a allo global*

XIV Congrés Internacional FAPMI d'Infancia Maltractada.

/ 2y ANBa a! OUAFHQG YLIYNWat ISydtdzRSYS LIAt 20 (3 S
Uiurament de la desena edicié del Premi Jostp Rueda i Palenzuela

Paginsg
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Les Delegacions

Delegacio de Girona

Junta Territorial

VicedegaJaume Fort i Consul

~ SecretariaTeresa Galindo

TresoreraMarta Compte

1f ffFNE RS djQkykioklsy NBFEAGT |

La Col-legiatura

447 35 14 4

baixes col-legials al

2018

altes col-legials al
2018

col-legiades

2 31 de desemie precol-legiacia
da a1l dE deEzCimore

Relacions institucionals

[ 5StS3F0OAs RS DANRBYlI KIF YFydAy3adzi RdzNJomi f Q
el Departament de Treball, Afers Socials i Families, la Cambra de Comer¢ de Gir@iaytacio de
Girona, el Consol Honorari del Regne Unit a Girona, la viceconsol del British Consulate General a
Barcelona, la British Benevolent Association, la Universitat de Girona, la UNED, el Col-legi

RQ! R@20F G4 RS DANRY!l Gir&aielDkif i £t SIA RS t aArx02t 23
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Formacio
5dzNF yi St non My)EursasOtillerya laDeledadiali A

1
T

== =2 = A

== =

Prestacions de la S.S. a Mifas. Formadora: Elsa Sal§#dd/2018.

Curs LAPAD. Formadores: Elgabornell, Sandra Casado, Merce Mir i YolaMiatinez.
13/02/0218.

¢ I f ErfréNdstd d@ feina. Formadora: Anna Masvidal. 14/03/2018.

Taller Elsanals i xarxes. Formadora: Anna Masvidal. 24/04/2018.

Taller de Recerca de feina. Formadora: Anna Masvidal. 23/05/2018.

¢ I f ErfréNdstd de feina. Ideeper tenir éxit. Formadora: Anna Masvidal. 27/06/2018.

El genosociograma des de lathigd A O2 ASy St 23AF LISNI I ¢ d{ d A
Nivell 1. Formadora: Cristina Millan. 19/09/2018.

Casos practics. Formadora: Carmen Hernandez. 2700%/2

Taller Millora el teu CVrevisa canals més efectius en la recerca de feina. Formadora: Anna
Masvidal 31/10/2018.

Intervenci6 del T.S. en Salut Mental. Formador: Xavier Mirat8ia1/2018.

Actes

u.

58t 8§31 OAs KI 2NEFIYAGIFiz Sy &abjomddesnd 2 O2ye

conferencies durant el 2018.

LS

|
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964 9 W - !
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 JornadadiMediacio i practiquesol-laboraiveg = 02 y 2 dzy (i ComniBig de Mbdigad f |
del ICAGel Col-legi de Psicoleda,udGi la Cambra de Comer¢ de Girori®/01/2018
Xerradadllocs de vida per a les persones amb trastorn menga1/01/2019
ConferenciaDMD: Utilitats i objectius del Document voluntats anticipad@/01/2018
- S NNNPeRa incapacitacio al suport. Procediment judéciar/03/2018
ConferénciaDe la Incapacitacié al Suport. La Convencio de la ONU sobre els drets de les
persones amb discapacita@1/03/2018
. S NNMuURlaciords genitals femeninés09/04/2018
Debats @& Treball Social Politica Social: Saber, conéixer, compartir: Sineggige
O2ySAESYSyid A AYyiSNBSyOAsd 5SS fQmm [ f Hnkn
Presel  OA5 RSt ff AZ60B201B! £ Sa RS LI LISNE
Xerradasobre ©nstel-lacions10/05/2018
W2 NJ/ Dr&d, dedres i responsdivats del mediadoé =  GiddraMediacio. 16/05/0218
¢l dzt I \EIR EdRlegik praiessionals sanitarzs/05/2018
I 2y TS NBTYSOeh kI malddt oncoldgicila sevafadiian. o nK NpKHAMY
. S NNJuftitiaestaurativa @ la jurisdiccié de menogs25/09/2018
- § NNAcBlllmend familiaé @2/10/2018
Xerradail I f ElsoMiegisistémics eonstel-laciongamiliars individuas ® nn kK MAK H 1 M
ConferénciaEls Serveis Socials Basics avui eh 2#10/2018
Presentacio del llioré Wdza G A OA | ca8sdadt8uyativas: Teazdslpera@litisefio de
prodNJ YI & & LI NI & dallek iMedsilS de Prydidued Acergles redtauratius
conjuntament amb laJniversitat de Gironagl/ 2 f i £t S3IA RQ! R@20l ta RS
Psicologia la Cambra d€omer¢ de Girona&5 i 26/10/2018
Presentacid? S Didathende ServeisSocialsBt & A1Q/%2¢2018
1 Lliurament del premi delr3concurs de relats Maria Casadeyatbanitzat amb Dixit i

fQl 2dzy 0| YSYO2/DB DANRY I

= =4 4 =

= =

=4 =8 8 -8 8 8 -5 -9 -9 -9

=)

Convenis

Aquest any la Delegacio de Girona conjuntament amb la Universitat de Giréng, &li £ SIA R Q!
de Girona, el Col-legi de PsicologiaG#galunyaDelegacio de Gironda Cambra de Comerg de
Gironahan signat el convenir per crearlel , Una imni€iativa pionera a

Catalunya pepotenciar aquesta férmula de resolucié de conflicigs: )

Posicionaments

La Delegacio ha realitzat mitjans novembrgun posicionament e relacio ad

per posar de manifest laonacoordinacié entre les institucions que gestionen aquests
YSy2NB A f Sa Ruddioned ¢nks werritéridpdrilédstacarljade$portancia giestotes
aguestednstitucionstinguin ura imbricacio en totes les intervencions i actuacions de caire social i
comunitari que es duguin a terme.
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Presencia als mitjans

La Delegacio6 ha tingut una aparicié als mitjans. En concret, una entrevista al vicedega de la Delegaci
Jaume Fort abiari de GironZ Sy NBEtF OAs | £ QF LX AOF OAs RS f I

Mediaci6

Durant aquest any la Delegacié ha comptat @mimediadores a actiu, que han fet 3 mediacions.

Grups de Treball de la Delegacio

[ 58t 831 OAs KI JighugsHetebal dctivd. f F NBE RS f QF y &

Grup Emergencies i Catastrofes Accions
Referents:Roser Parerea i Magda Serrano
Membres:8

Qui som:Grup ambformacié especitaper actuarenel { QKI'y FSi n NBdzyAz2ya
moment R&Rtivacié encasRéMnergéncia i/o catastrofe, fer cap accié en concret.

aportant la valoracié social i les técniques pewvordinar

i treballar en xarxgpropies del treball scial.

Grup SIM Girona Accions
Referent Angels Arenyes
Membres:5 { QK F¥SG dzy {La®

Qui som: Grup de treballadores socials mediadores.

Grup Supervisio Accions

Referent Lola Serna

vdzZA a2YY [ Q202S00Adz S& T b2 aAQKlIYy FSG I OOA2ya
iniciant la seva carrera professional.
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Delegacio6 de Lleida

Junta Territorial

Vicedeganaluria Trepat Secanell
SecretariaMontse Burgués Bargués
TresoreraJJosepa Blanch Bordalba

Vocalslrene Gardefies, Vanessa Briz, M2 José Goémez,
Dolors Morera i Sandra Aymerich.

La Junta ha realitzat? reunionsdurant el 2018.

La Col-legiatura

34

18 7

516

baixes col-legials al
2018

altes col-legials al
2018

col-legiades
a 31 de desembre

precol-legiacio

Relacions institucionals

5dzN> yia fQlyesx fI 5StS3F0OAs Kl Yl yi AcohbetizinseNB dzy A
RS .SySadl NI A ! OO0OAs {20Alf RS fQladzyidl YSyd RS
Municipal de la Discapacitat, el Consell Consultiu d®feinacié de Salut Publica de Lleida, la
tEFGFF2NYE [ SARIE {20A1f X fF 5ALJzil AdveswatsRS [ € S
Col-legi de Psicolegg iQ! a2 OAL OA35 wSa&LIA NI
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Formacio
5dzNF yi St Hon Myl BursasOtillerya lADeledadiali A

1
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1
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Actes

[F

Habilitats per detectar i afrontar el xantatge emocional en processos de mediacié. 08/02/2018
Taller per la recerca de feind9/02/2019

Genosociogrames familiars des de la biopsicogenealogia per a l& gkstproblemes
biopsicosocial20/02/2018

El genosociograma des de la biopsicogenealogia per a treballadors socials i professionals de |
NEfl OAs RQIOBOXRMHS 60y A PSSttt MO

Tallerf QSYUNBGAaGl RS FTHOHAIOB ARSSE LISNI GSYy AN &
TallerMillora el teu CV iavisa els canals més efectius en la recerca de f&5185/2018
TallerRecerca de feina: CV, canals i xarxes1®/6/2018

El genosociograma des de la biopsicagdagia per a treballadores socials i professionals de la
NEfl OAs RQUEPON8 Oy A DSt HOOD

TallerDissenya el teu Itinerari professional: el millor CV i el@rsitanalsD2/10/2018

Entrevista Motivacional. Nivell 14/11/2018

a2RSta RQAyekNIdSayed satut mier@dl. 20/11/2018

58t 83K 0As KI 2NBFYyAGTI Gz Sy &&jbrdadesidh 2 O2y

conferencies durant el 2018.

T

5AF 9dz2NRPLISdz RS fI aSRAIO
15/02/2018

Jornadéb A | adzy RAI f RCavergeddes |
del TrebdlSocial. La forca de laparaild O2 y 2 dz
ambla Universitat de Lleidd.3/03/2018

t F NODAOALI OAs | t£F CANI R
Lleida. 19/04/2018

/| 2YFTSNBYAQ@RNAKNSE RABY | YSY =
20/04/2018

Xerradad t SNA (0 F G 3 NI 200 A RIS
17/05/2018

Conferénciad [ S & Y dziehitéld fédnergngsa 3
Identitat, salut i drets humans. Proposta @eun
Fo2NRIG3AS LINBGSYy(Adz
29/05/2018

| 2YFSNBYOAI a5A00GF YSYY 9dctaal ifprSpusgtes deailldra2 A | f a
YAN}I R RSa&a RSt ¢NBolftt { |

P
w
Qx
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T ¢hdzk b NRR2YE 6! L2 NI F NI NB e It ¢
T /2y FSNBEYOA .. NINR2 Y GWIRAI Y Al .a NEB & ¢
18/09/2018

1 / 2yFSNBYOALl & ¢ NB23/P98o18 a 2 O
1 a/ 2y @ARSY a{fl ta#gitf 6w X t
29/11/2018 ,
T /1 2YTFSNE Y OA |... 163 22d¢YANRASY (I s
11/12/2018 '
i Acte 25e aniversari col-legiacik8/12/2018

Convenis

9f aSGiSYONB RQI lindzdsietiamb ¢ EonselCoimarcal Xiedigs IGdrrigues de
prestacio del SIM

Presencia als mitjans

Al llarg de 2018 la Delegacio ha tingut preséncia en dues ocasions alSdiars La Maina. Al
ASYSNE | escitreshit3al pelRy@urné Mediacio amb motiu del Dia Europeu de la Mediacio. |
fQFfONB Ff YIFNeI Y0 dzy S&AONRG RS fF @AOSRS3Al

Mediacio

La Delegacio disposa demediadors/es en actiu que han dut a termderents sessions de mediacié
durant aquest any.

Supervisid
LE £t NEQKRS fNBpkskisiphgrupalsa;

A gups del Consell Comarcal del SegdalConsell Comarc® S f Q! NHST f
A carrecdirectius del Consell Comarcal del Segria.

Al Consell Comarcal del Palldisssa al Consell Comarcal deNeguera
ALINRFSaarzylfa RS fSa -SoN®& da Segadiah § lesSqaatrerBees ¢
Basiques de la ciutat de Lleida.

= = = =2
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Grups de Treball

[ I 58t 83l OAs KI AghlugsHerebal dctiud. f ¥YRE RBdBSRLGYEBYyE&T a
constituir un nou grup, el dealut

Grup Dependéncia i Discapacita Accions
Referents:M. José Gomez Funcionament intern:
Membres: 10 i S'ha aprofundit sobre temes escollits entre els integrants

1 { QK Ay GoSdxk@rent @pitions del dia a dia del
treballador social.
i1 Contacte formacibambd'altres professionals externs.

Grup Emergencies i Catastrofe: Accions
Referents:Raquel Farré Funcionament intern:
Membres: 18 i1 Elaboracié dl calendari de guardies anual

1 Coordinacié amb el CAP de Proteccio6 Civil de Lleida.
Oferiment de participacié en simulacres previstos en el
territori de Lleida.

f Coordinaci6ambla 2 YA &daAs5 RQSYSNHSY
inquietuds territorials i seguir la mateixa linia de treball.

Xerrades:
T a{dzLISNIF yid € QI AYLEFAFEZ AYL

Referents:Montse Hem organitzat:
Pifiol  Conferénciad / 2y ¥t A OG0 S dhsdél Dig Buiogea ge aMediacio
Membres:8 f  Presentaci6 del SIM a Les Garrigues i conferéniasS NS A & { 2 C
YSRAIFOAsZ ljdZAyl .KI RS aSNJftl NBf
Difusio:
1 Article alSegre i La Manyaraanb motiu el Dia Europeu de la Mediacio.
Formacio:

1 Dos tllers de mediacié comunitarginsRSt Y35 Rdz RQLYy O
Ronda de Lleida
 Cursd!| FoAtAGFGA LISNI RSGSOGINI A TN
deYSRAI OAs ¢ O
i Taller de formaci6 de mediacié comunitaria al CC de la Nague
Reunions externes:
1T / 22NRAYI OAs Yo fQ!eadzyyialYSyid RS

Referents:lrene Actes:
Garderies 1 Preparacié d'una taula rodona per difondre la figura del perit des
Membres:8 totes les vessantrivat, public, emprenedoria...).

1 Conferencia per donar a coneixer el peritatge social.

PéginAl
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Delegacié de Manres&atalunya Central

Junta Territorid

VicedeganaGemma Solanas i Bacardit
SecretariaEva Clapes Ayuda

TresoreraMerce Jubells Castell6

{ QK y NBunttsidiriotialsa la Delegacio.

La Col-legiatura

336 15 3 3

col-legiades altes col-legials al baixes col-legials al
a 31 de desembre 2018 2018

precol-legiacia

Activitat institucional

LaDelegacié ha mantingit £ € £ | NB R Seurfiofst tgtiadesahbFdiéides/institucions i
entitats com elConsell Municipal dérogodependéncia, el Consell Municipal de Solidartelt

Consell de la Gent Gran del Bag&sTaula Habitatge, el Pla Estratégic Grup Motor de la Gent Gran,
la Taula del Tercer Sectael Pla Inclusié Social, Grup Técnic Gent Gran, la Xarxa Acollidayiaes

Consell Comarcabl/ 2y a Sttt tF NOGAOALIN GAdz { SNIIS A éCofsel@a I  a
Gent Gran Consell Comarg@lonsell Municipal de Saliel/ 2 f 1 £ S3A RQ! R@20I (a o
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Formacio

I jdzSad Fye @&dids italléisSaliatDeleghclo.i
i Prestacions del Sistema de la seguretat social a nivell contributiu i no contributiu. 08/02/2018
i El Genosociograma des de la-pgicagenedogia per al Treballador Socidivell 2.

13/02/2018

Taller de Recerca de Fein&/@4/2018

Taller Comunicacié no violenta. 31/05/2018

Sessions de Supervisitil/06/2018

Casos Practics. 01/10/2018

== =4 = =

Actes

Al llarg de 20183l Delegaci6 heealitzat5 jornades i/o conferéncies.

| Qi O -? "
@ = M g
- o

Dia Internacionalreball Socidl25 anys col-legiaci@0/03/2018

1
1 Jornadad ibléncia masclista 25/5/2018

9 Presentaci6 Dictamen de S&B®lanresa28/06/2018
T

1

Presentacio Dictamen SSB a ¥&11/2018 %2
Presentacio Dictamen SSB a Igual2@411/2018 =3
©
o
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Presencia alsnitjans

Aquest anyta Delegacida sortit trescops erel Diari Regio 7/per la celebracio dels 25 anys de

Col-legiacio i les presentacions dels Dictamens de Serveis Socials Basics a Manresa i Igualada.

Mediacio
La Delegacié de Manres@atalunya Centrdia disposat dé& mediadoreshomologades aquest 2018.
Grups de Treball

[ 58¢83F OAs KI (fighugsHeteball dctiug f F NBE RS f QF y &

Grup Emergencies i catastrofes Accions

Referents: Sandra Trullas b2 aQKlFy F¥Si I O0Az2Y
Membres:9
v dzZA & 2 Y WiterZeNdizieh eR€xdencies

Grup Gent Gran Accions

Referents:Ramona Grifio Formacio:

Membres:10 f Sessi6é amb la treballadora social
Qui som: Ens encarreguem deitdaervencio social en referentRS f QS|j dzA LJ |
fQFriSyOAs | fF 3ASyd 3INIyYyX Dependeéncia

documentacio i formacio.

Grup Mediacio Accions

Referents:Nuria Sanchez b2 aQKFy FSi | O0OAz2Y
Membres:6
Qui som:Oferir el servei de mediaci@l Bages

Grup Sanitat Accions
Referents:Elisabeth Hernandez Hem participat:
Membres:9 T 1! t€F W2NYFRF RQ! (¢

Qui som: Objectiu parlar sobreovetats a les
institucions sanitaries, nous recursos, infoacio
circuits iderivacions.

Grup Serveis SocialBasics Accions

Referents:Sandra Trullas { @rKrealitzat 3 reunions, pero sense fer ¢
Membres:7 acci6 concreta.
Qui som: Tractem questions relacionades amb els SSB
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Grup Territorial Anoia Accions

Referent Marta Roca Hem organitzat:

Membres:6 1 Un curs, un taller, la presentacid
Qui som: 3 3 del Dictamen de SSB a Igualade
Espai de trobada de professionalsidecball 2 OA | £ RC el Sopar Anual del grup.

Grup Territorial Osona Accions

Referent:Carme Guinovart i Montse Genesca Hem organitzat:

Membres:7 1 La presentacié del Dictamen SSE
Qui som: Vig juntament amb el Dixit

Espai de trobadaer treballar sobre temes que sorgeixen i
d"on surten les propostes de formacié del territori.

Pagin45
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Delegaci6 de Tarragona

Junta erritorial

VicedeganaEmma Pérez

O
t
COL-LEGI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
DE CATALUNYA

SecretariaMireia Bonet
Tresorer Simon Sa
Vocal:Sandra Gimeno

{ QK y  NBtufidndbriitadiials durant el
2018.

La Col-legiatura

374 42 16 3

altes col-legials al baixes col-legials al
2018 2018

col-legiades

21 de d b precol-legiacic
a 31 de desembre

Activitat institucional

5 dzNJ y (i Delé€yhcib aEalitzat diverseseunionsi trobadesamb institucions i entitatsom la
Comissio de Salut de Tarragoraniversitat Rovira i Virgiliels Serveis Territorials de Treball, Afers
Socials i Families a Tarragana

PaginAG
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Formacio

v 1 lj dzSa G | r¢alitzatE3Qckirkog i tallers a la
s 4 Delegacio.

f9fa tflyad RQLYUSNIISYOAs |
f QF @t dzZ OA5® NMKAHKHAMY

i TallerRecerca de fein&6/03/2018

9 Analisis de genogrames familiars des de la
biopsicogenealogia per la gestié de problemes
biopsicosocials. Nivell 3. 20/03/2018

1 Tallerft Q9YUNBGA&Gl RS TFi19M42018 ARSSEA LISNJ Sy A NI &

i Taller Millora el teu Curriculum Vitae i revisa les xarxes més efectives per la recerca de feina.
29/05/2018

1 Tallerf Q9Y UNB DA &Gl RSexi#F26/M2D18 ARSS& LISNI G§SYy AN

i Casos Practic62/10/2018

i Taller: Dissenya el teu itinerari professional: el millor CV i els millors c2041%/2018

Actes

[ 58t 83 OAs KI 2NABFYAGTI I G2 Sy & actedjorradédiioz 02y
conferéncies durant el 2018.

T - SNNIRF AYyF2N¥FGAQGE a9t LINRB2SOGS RS aSy&do

{ VIl Jonades de Mediaci6 a Tarragona, coorganitzat 6 R QI (. 0880&/208y G A I-Whéé
S
©
o
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f Jornada: DiaMundi&@ St ¢ NBolff {2O0AFf a{ SNKSWES/2918 OA I

- SNNJ RFY daz2NANI RAIY I YSy(isz RSP205PMSGAa | dzS

1 Xerrada informativa: 1a edicié ddlaster en Innovacié en lmtervencié Social i Educativa.
18/06/2018

9 1l Jornada Treball Social Sanitari, Peca clau en 3akmbres del Comité Organitzador
16/11/2018

i Xerrada Renda Garantida Ciutadaria/12/2018

9 Col-laboracié6 en la recollida de joguines amb la Creu Roja Joventut de Tardatj@2£018

=

També henassistit:
9 Acte institucional dels 25 anys de la Facultat de Ciencies Juridiques.
T 9ELI2aAOAs G[tAOSNIFGE NINAGAILdzS&¢ @
1 Acte de presentacio del nou equip de govern de la Universitat Rovira i Virgili.
i Acte de presentacio del COPEC i nova vocal a Tarragona.

Mediaci6

Actualment la Delegacié de Tarragona compta &hvibiediacdorshabilitats en actiyque han fe8
mediaciond £ ff I NH. RS f QSESNOAOA

Grups de Treball

[ 58¢t83F OAs KI AglugsHeteball dctivd. f F NBE RS f QF y &

Grup

Emergéncies i Accions

catastrofes

Referent:Emma | Funcionament intern:

Pérez i Establirel calendari de guardies anugbplanificacié delslos primers mesos de
Membres:10 calendari del 2019.

1 £ f2Nr OAs RSfa aiavdzZ - ONBa RS fQ!S
i Planificar brmaciéen emergéncieperal 2019.
T tfFYyAFAOFNI St /2y3INBA LYGSNYIFOAzZY

Actes:
{ Café tertllia ala delegaci6 de les TetReS f Q96 NBE LISNJ Ay T
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Grup Mediacio i servei SIM Accions
Referent:Susagna Galcera  Actes:
Membres:6 i Xerrada divulgativa per donar a coneixer el servei SIM i avante

j dzS8 AYLX AOF fQga RS fI YSRAL
Hem patrticipat a...
i VIl Jornades de Mediaci6 a Tarragona.

Grup Salut Accions

Referent:Simon Sa | Funcionament intern:

Membres:7 i Coordinacio i derivaciéntre els serveis socials sanitaris i els serveis sc
basics, especialitzats i altres. Abordem tamdifres temes immrtants i
treballables pel grup: infancia, incapacitacions Legattagtsen risc, etc.

1 Realitzar recerca bibliografica en quant al primer tema a treballar i comg
els protocols que disposem al respecte.
i Proposta de teballsobre la Proteccio de Dades en el trebadial.

Grup Serveis Socials Basic: Accions
Referent:Sandra Gimeno Funcionament intern:
Membres:11 i Treball en xarxa. Lideratge, implicacié, funcions, responsabilitat

de treball entre altres serveis.
i Realitzar un mapa conceptual de com treballen tots els integr
del grup en els seus llocs de feina

PéginAg
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~

5Sf S3F OAs RS ¢SNNBa RS f Q96

Junta Territorial

VicedeganaCaterina Cortés i Sabaté

COL-LEGI OFICIAL
DE TREBALL SOCI,

DE CATALUNYA SecretariaCristina Barragan i Solé

" TresoreraAnna Maria Altadill i Ardit

5dzNI yiG St HAa My Eun@r@&tioyialsNB | f A

La Col-legiatura

112 7 5

col-legiades
a 31 de desembre

altes col-legials al baixes col-legials al
2018 2018

Activitat institucional

Al llarg del 2018, la Delegacié ha mantingut diverses trobades amb entitats i institucions com la
delegada Territorial de Salutlgerent de la Regié Sanitaria de les Terres de I'Ebre i la Comissio
Técnicad 9y @St ft AYSYy(d. A 5SalLl2ofl OAsé

It 5SSt S3I OAsa REH v SNGUEMINIRE G Af QOIGENSS NB RdzNI y i €

9 Taller de Recerca de feina. Formadora: Anna Masvidal. 08/05/2018

i El procés de Dol. Formadora: Maria Victoria Marin Palacgs85(2018 %
=3
©
o

9 Sensibilitzacié a la SupervisknrmadoraEva Diaz Martinez. 15/11/2018.
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Actes

Durantaquest any,d Delegacié harganitzat3 Café Tertllia

T /71FF8 ¢SNIGgEtAlIY &a9f LJ LISN
05/04/2018

T /71FF8 ¢SNIGEtAILY &/ 2YAa&aAs

1 CafeTerttlia®?Qa 9b! QQ®, HT K MMK H N

També hem assistit a...

1 Acte haugural de la Festa del Renaixement de Tortos
9 Apertura de XXXVIII Curs de formaci6 en ciéncies d
Salut
T YyIFdz3dzNF OAs RS 1 !yAdld
¢ SNNBa& RS f Q90NB
i Lall Jornada de Treball Social Sanitari, Peca Clau e
Salut.

9 Allll Congrés de Serveis Socials Basics.

Mediacio
La Delegaci6 de Terr&sS { @@ piaNidb] mediador actiu.

Grups de Treball

Aquest any, hi ha hagutgrups de treball actius a la DelegacioREL 9 Y SNHS Yy OA Sa A /|
compartit amb la Delegacié de Tarragohan de nova creacié] de Salut que ha arrancat amBb
membres ique té com a persona de referdad Q! yy . 1 £ G RAf f

Pagin51
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Els nostres Servels

Formacio

=R
ENE
L NN

Cada any, el Col-legi posa al servei de les col-legiades un progrémaaeo continuadesper estar
al dia i/o adquirir noves competencies en diferents aspectes vinculats al treball social.

61
90‘ CUrsos 711

realitzats
N alumnes
participants

CUrsos
programats
durant el 2018

Augmenta unl8,4%t Q2 HeéSchitkok programatd5 &4 LISOG S .f QF y@é LI aat

ax

150
106
100 90
92
80 76

50
0

2014 2015 2016 2017 2018

[N
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70

61
5 68
58 57 e
. [ QA YV ONE Y/%elsicursos  dzy
45 NBFfAGT I Ga éy O2YLJ NI C
anterior.
28
14
0
2014 2015 2016 2017 2018
959 920
. 864
711
689 .

I AEl  Sfaluyires onNE F
menysen relacié a 2017

2014 2015 2016 2017 2018

wSadzy RS f Q2 F S NikientsT2eNAibriddl Gdi-legfy f Sa

DELEGACIO PROGRAMATS REALITZATS ALUMNES \
Barcelona 44 29 404
Girona 14 9 78
Lleida 14 10 109
Manresa Catalunya Central 8 5 54
Tarragona 6 6 53
¢ SNNBa RS f Q90| 4 2 13
TOTAL 90 61 711

Formacio externa

El Col-legi també organitza formacio per a institucions, hospiRI¥; Ay A a i NI OA 2y azxz Sy
adaptada a les seves necessitts 5 dzNJ y' i | lj dzS & i F3/CRIE0FR@IKIj ofS .aRI0z4G0 A |
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Formacio universitaria

Durant el 2018, Col-leghaorganitza conjuntament amb diverses universitats catalanes postgraus i
masters vinculats al treball social i que permeten oferir al col-lectiu professional una formacio
especifica i de qualitat.

1 Postgrau en Peritatge Social
{S OStSoNY fI ol S Res@dizan®@bijvdzSa de Vic HiddhdNte oz |j dzS
a finalitatI'especialitzacio en ciencies socials forenses dels professionals de I'ambitESoeiglesta
edicié hi ha participat un total d&3 alumnnes

Com a cloenda del Postgrau, 18 de juliol, es va celebr&a conferéncia’l 'autonomia dels menors
entrel2zmc yeéa A fF aS@gl | L)X AOFOAs | f Ul ihpaitidah OA 5
peldoctor en Psicologia i professor titulper la Universitat de Barcelona, Adolfo Jarne

9 Postgrau en Resolucié de Conflictes i Mediacié Familiar

{S32yl SRA OhmcioR @5 lj 8284 NB I F A Whilersi@ideNsdg Vid)igue € |

pretén ser un referent per a fututss mediadors/es, on s'incideix en l&abio de la cultura del dialeg

i en la resolucié de conflictes com a via alternativa a la judienadotal el Postgrau haompta amb

14 alumnesEl26 de junyesdwl G SNXS f QI OGS and & caebapi®lgiaR b ¢ RISl
RQSELISNASYOASAY t NRPAINFYSa A aSNBSAa Sy fQLYOA
TLEYAL Al NBRQ

"0 Punciona™ V.

CAMBIA
ELPLAN

pero no cambies

L4 meTH
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 t 2 & d Addlesizents i Joves Migrants no Acompanya@ersones en transit a la recerca
RUdzy @GARI RAIYI €

PrimeraSSRA OAs RQl ljdzSadl  FrabNavhivOraitst ddjPdzSelodaQ2B B linyakidi T |
ldeaperabordarSt & y2dza LI N} RA3IYSa 1jdzS Sadly ONRRIGA
persones migrades adolescents i joves i reorientar el raksleéls professionals que intervenen en el
seu acompanyament, atencio i supdel.curs arrenca amb8 alumnes

EI9 de novembrees realitzd'acte
d'inauguracidR Q | |j deSgiiail antb la
conferenciade la professora de la
Facultat de Filosofia de la Universitat de
Barcelona, Begofia Roman, que va parl
sobre"l'adolescencia: educar en i des ddu
la complexitat”. Idela lletrada del X
Tribunal Constitucional, Itziar Gdmez, q
va tractar el tema de lgarantia
jurisdiccional dels drets dels menors en
un constitucionalisme plural.

Altres formacions universitaries

1 El Col-legiila Fundacié Tecnocampus Makdadesme signen un conveni per col-laborar en
activitats de formacid, investigacié cientificgansf SNB y OAl RS O2y SAESYS)
inclou avantatges per matricul®e en elVaster en Atencio Integrada a la Cronicitat |
I'Envellimentque imparteix I'Escola Superior de Ciéncies de la Salut Tecnocampus de la
Universitat Pompeu Fabra.

1 Col-laboraci@mb la Universitat Rovira i Virgili (UR¥) Col-legi Oficial d'Educadsti
EducadorsSocialgper coorganitzar la primera edicié ddbster en Innovacio en la
Intervencio Social | Educatiygue té com a objectiformar especialistes en metodologies
d'intervencio social i educativa innovadores per a I'acompanyament de persones, grups i
comunitats en processos de canvi.
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Orientacio | Borsa de Treball

A principisde 2018hem posaten marxa f  { S NI S A hemanplats willblat@hServeide
Borsade Trebal Y6 f Q2062SO0Adz RQ2FSNANI dzy YATE2NI | aas
recerca de feina i/@reixementprofessional

5QSy (addonsilSEat AGT F RSa I |j deeacio ded layoda pat@dya@lé RodzSdf € |
Treballi la posada en marxa dellers | activitatsgratuites perampliarelsNBS OdzNE 2 a | f QK 2
feina.

Borsa de Treball

LljdzSad | ye aldBosade Tezaldel Col-légi un total de
1.108ofertes defeina, cosa que representas2 ofertes més que al 2017.

+46,5%

d'ofertes
Aquestes ofertes han estat majoritariament dels ambitscgent grani publicades

atencio primarig ubicades a larovincia de Barcelonaprocedents al 2018
R QI f (0 NXportalsde yecerca de feina)

Distribucioterritorial de les ofertes:

Lleida

Tarragona 6%
8%

TipologiaBRQ2 FSNIi Sa Lidzo f A OF

Girona
11%

Ofertes propies
26%

Barcelona
76%

D'altres canals
55%

Sector public
19%
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Elsambitsde treballde les ofertes publicades

Ambit de treball
Gent gran
AtenciéPrimaria
Discapacitats
Immigracio
Infancia i Adolescéncia
Insercio laboral
Salut i sanitat
SAD
Joventut
Dona i LGTBI
Salut mental
Docéncia
Pobresa i exclusio social
TS Comunitari
Habitatge
Mediacio
Drogodependéncia
TS Empresa
TS Centres educatius
Justicia
Altres

Tallers de recerca de feina

5dzNF y i |l dzSad IAgRlesdlk | |

Seu Central i a les diferents Delegacions del Col-|'
ambun total de180personesinscrites g

Assessoramentpersonalitzats

Ela SNISA Rlahebliz&306 | OA s
assessoraments individualitzats

Ofertes de feina |
20%
17%

7%
7%
6,5%
6,3%
5,5%
4,5%
4%
3,4%
3%
2, 7%
2,2%
2,2%
1,9%
1,6%
1,1%
0,6%
0,4%
0,1%
2, 7%
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Publicacions

La Revista de Trebaocial (RTS)

LljdzSad Fye Hnamy aQRI2yI13LJezs de i CFaha revistaique/jajey BtNi &
referent per a les i els professionals i per al mén académic, japporcionalonaments teoricsper
al desenvolupament de la professié, peéanbédona valor a les experiencies practigude les
treballadores socials i a la reflexio sotméntervencié en el context actual.

A la Revista en paper, elgicles es publiquen en la llengudginaldels i les articulistes (catala o
castelld)mentre quees fa una versioé en catala i una altra en castella per pubcamline.

) J B,
l‘ 4 Num. 212: Reflexions sobre treball social i poder

S 1T bgYSNR RQINIAOdA AaiGSay wmn
T 1 Numero de visites totals al web: 1.482 (CAT) i 431 (CAST)
i Total pagines vistes al web : 342 (CAT) i 3.989 (CAST)

Num. 213: La professié davant del mirall (1)

1 bgYSNR RQIFENIAOdzZ AaidisSay wmn
0 | 1 Numero de visites totals al web: 52 (CAT) i 1.281 (CAST)
i  Total pagines vistes al web: 16.921 (GAB).796 (CAST)

La professié davant del mirall (I)

NUm. 214: La professi6 davadel mirall (I1)
T bgYSNR RQIFNIAOdz AadSay wmp

La professié davant del mirall (IT)

00 i 7 Numero de visites totals al web: 372 (CAT) i 450 (CAST)
1  Total pagines vistes al web: 4.468 (CAT) i 4.684 (CAST)
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Articles publicats en anglés
5dzNI yi Sf wHnamy &aQKIy NI Setddoliegii NBa | NI AOf Sa LIS

i 211*: Against Diagnosis. About the teachings of Paul Feyeraluentliren Arifio

i 212:Rethinking the power of social work professiondks Xavier Pelegri

1 213:What training is needed for which skill&2 Naria Fustier

i 214**: Politicising préessional malaise: what can social work learn from thehmuosing
platform?, de Sergio Garcia i Xavi Martinez

FINOAOES izt AOFG I £ QSRAOAs Sy LI LISNI St wnmt A 19f 6So |

Posters de fial de Grau

Seguint amb la cakboracié amb les universitats catalanes que ofereixen estudis de treball sscial,
publica wn entre els presentats de
cada promocié o curs academic. Em@in. 212 van ser publicats els seguents:
1 9f RNBG RQIFdzi2RSUSNXYAYIIOAs RS f£Sa LISNA2YSA
RodriguezAnna Altadill i Claudia Anleu )
1 Analisi de la Xarxa de Salut Mental i Addiccim$a provincia de Giron&ergi Busquets
Pizarro .
i Sexualitat i tercera edat, una realitat amagada una mirada des del treball slow&a Balboa
Aguayo i Sara Gimena Hernandez
i Violencia filieparental y neesidades en la ciudad de Barcelovialanda Fernande2aro

Rodriguez|( )
1 Projecte pilot de Family Group Conference en casos de violeéngiafdittal en justicia
juvenil Aida Folqué Llands )2
Altres activitats

lf ffFNB RS f QIdVérsesngiiwais raaQdhdys aNBS4 HTE G 1 + G

{ Taularodona organitzagel 25 de geneQ2 y 2dzy i YSY G Yo f Q! aaz2Oh
Dignament amb motiu de la publicacio del nam. 210 de ladRd &ort, una qéstié de vida.
CSy G ( NXB &dconiptasathtOa darticipazio de Rosa M. Ferrer, directora de la RTS
RIQf 3dzya RSt & Fdzi2aN&BR RQFNILIAOfSa RS tF we¢{ H|

T hNBFYyAGT I OAs St ¢ RS YINb RSt a5AtfS3 &206N
sock f RUI @dzA €% Y6 Y20Adz RS f I Llzof AOF OAs R
9y K2YSylFG3S | alNE wAOKY2YyREO®
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1 Participacio6 el 6 de novembre a la jornadai

"El poder y el saber en el trabajo social"
organitzada per la Facultat deabajo

Social de la Universidad Complutense de &
Madrid. Hi van prendre part articulistes def#&

YYD umMH RS I we¢{

GNBoltt a20rart A Lel®

com a directora de la Revista entre 2014

{C S NN

2018.
IFy@A F £QSljdALl RS NBRFOOAS
lljdzSad wnmy aQKlF FSG St NBff Sdz RS4ahy@Sitjsddh LI RS
&S G SYo NS Zestat DiSdjatipertd K |

Rosa M. Ferrer i Valls (directora)
Pepita Vergara Beltran (subdirectora)
Carlos Alarcén Zwirnmann
TeresaAragones i Vifies

Rosa M. Carrasco Coria

Rosa Garriga Blasco

Josep M. Mesquida Gonzélez

Mentre que elComite Assesscde la Revista ha estat format per

Montserrat Bacardit i Busquet
Laura Caravaca Morilla
Teresa Crespo i Julia
Montserrat Cuso Torelld

Jose Fernandez Barrera
Carmen Fernandez Ges
Jose A. Langarita Adiego
MontserratMestres Angla

Reunions

{16 reunions pesencials deQ S |j dzA LJ
i Amb el Comité Assessor

R

Xavier Pelegri Viafa
Carmina Pui@ruells
Cristina Rimbau Andreu
Pepita Rodriguez Molinet
Antoni Vila Mancebo
Cristina Villalba Quesada
Teresa Zamanillo Peral

&
Pl
O«
O«
>+
ul

S N

PaginﬁO



COL-LEGI OFICIAL
DE TREBALL SOCIAL
DE CATALUNYA

Elnou equipde la RTS esta eqgrat per:

Rosa Maria Carrasco Coria (directora
Susana Lara Navas (subdirectora)
Josep Cazorla Palomo

YolandaFierro Fidalgo

Matilde Gonzélez Jiménez

Andrés Lorenzo Aparicio

Clara Santamaria Jordana

Elsobjectius generaldel nou equip sén:

T hFSNAN O2y idAy3Jdzia | Oldzrfa A RQAYUGUSNBaA LISNJ
LYOAGEA RQAYUSNBSYOAs @
f Millorar la difusigperampliar la base de lectoes/ | G| f dzy &l = f QSaidl i SalL

internacional.
i Adaptar la RTS als requeriments de les plataformes de qualificacio de publicacions cientifiques

Sy ftQLYoAldl RS fSa OAs8yOASa az20Alfao
Lesactivitats realitzadespel nou equip harestat:
1 8reunionsperi NBol f £  NJ St yYJgYSNRB Hmp [[jdzS S& LIz f A
T a2RAFAOFIOAs RS fSa y2N¥Sa RS LINBaSyidlrOAs R

i Convidar un nou Consell Assessor Editorial integrat per:

Ana Alcazar Campos
Beth Barbara Sirera
Maite Boldu Alfonso
Annamaria Campanini
Cristina De Robertis
Teresa Facal Fondo
Rosa Maria Ferrer Valls

Josefa Fombuena Valero

Marga Garcia Canela

Victor Manuel GiméneBertomeu

Carme GuinovarGarriga

Francisco ldareta Goldaracena
Maria Tereza Leal Cavalcante

Silvana Martinez
Miguel Miranda Aranda
Xavier Miranda Ruche

Carlos Montafio

Laura Morro Fernandez
David Nadal Miquel

Silvia Navarro Pedrefio

Belén Parr&Ramajo

Enrique Pastor Seller
Francina Planas Vilella

Laura Ponce de Le6n Romero
Esther Raya Diez

Enrigue Raya Lozano
Vicenta Rodriguez Martin
Montserrat Rovira Jarque
Emma Sobremonte Mendicuti
Octavio Vazquez Aguado
Teresa Zamanillo Peral
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Publicacions no periodiques (APNP)
t F NOAOALI NI Sy I|ljdzSadl FaasSaazNAIl AYLintkré@hvidel O

consideracions sobre els treballs vidineA St (G NBoF f £ LIMBsasSoyialesth t @ | O
integradaper Montserrat Bacardit, Cristina RimbautPepita Rodriguez.

En les realitzades aquestary QK GNBolFftft 4G Sy olFasS Ifa &¢
1 Debatre, consensuar i difondre els objectius, les modalitats, estructura i continguts basics que
han decomplir les publicacions no periodiques del Col-EEgaquest sentitf Q! t bt K1
elaborat i ha publicadquest anyel document jque fou
aprovada per la Junta del Col-legi.

1 Revisa, proposar modificacionsy A & Q@ulli€at etiztreballs que la col-legiatura proposi.
Aix0 ha suposat la lectura, revisio detallada i proposta de modificacions eleis
®a 51dzNd it §QFyes aQ KFry NBodzi Sfta a

G9f @2 & tebdl so@ldé drup &n dibgodependéncies
0 dlLa separacion y divorcio de los padres, un proceso con efectos en I@s hijos
0 O6Estatactual de lasuperiss SEGSNY I & SljdzaLla o6t &ahc
Basics de Catalunga
o t NBYAa 52t 2MNinteivadil SNl efi Eaiilied en situacié de crataic
Ffa aSNWSA& a20AFfa otairoas
0o G¢NBolfft {20kba& / 2YdzyAGlFNAZ I R

(@)

5 &yuests treballels primers que es publicaran durant el 2019 seran:

o a9&dl G FOhGdzrt RS I &dzLJSNIDA &idl dels SebvaiS NJ/ |
rarda RS /I Glfdzyel ¢
o G¢NBolFtt {20AFf [/ 2YdzyAGFNAXZ | RSol (¢
1 chiOldzZl £ YSYy i aqQSaidtr 7
amb la idea de treballar en una possiblgosicié amb totes les publicacions realitzagek
Col-legi.
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Consellde DeontologiaProfessional

El CDP ha dut a termiereunions ordinariepresencialal llarg de
2018{ QK y NBRSX )} gz8 & eqhip, ja QK ha eFabun an

RS FAYLFEAGT I OAs . RQIf 3dzya RSt a | Sl sbuiel
Professionaldel Col-legi

Lapresidéncia ha estat assumida perQ 9 f A 4 li la secretaia per | -lelsid o) =8 oh k=1 s
laBlanca PeriscComavocals & QK |y Jdsy [@gdtia2 NI G lescol-legiades
Manuela Rodriguez, Mercé Rico i Nel-la Gongalo5 S f QS |j dzjeuRELEISEDe]yE-YE
només quedavacom a vocal l&/1* Jose Rourdj dz§3  bre,¥aQ 2 O HWECEICEIE R
presentar la seva rentnciklalgrat aquesta situacjé@l Consell ha materiaR QS U A O
intentat mantenir la seva dinamica de deliberacié ética estable i slEeniisglE e ene
profitosa gracies haverestablert un canal de comunicaciééni i
extern eficac eficient.

Els objectius ded I y &

1 Fomentar la formacio ética dels membres del Congell { QK I al BDPdites I8sladtivitats
F2 NI (A D 9deleR@vistEsidS daRtiagut etic actuals

i Visualitzacio de les funcions del Consddem participat activamergn trobades que ens han
permeés contactaambprofessionalR QF £ 4§ NS & / 2 Y dzhémirealitzatarticlesi 5y 2 Y
hem assistit al IlCongrés dé&erveis Socials Basics.

9 Clarificar i millorar el circuit de consultes

Y Implementar les enquestesde satisi@cA 5 | £ Y|l G§SAE & SYLHE QKdzS
L2 3dzi AYLIX SYSYGIFNI I FAylrfa RQlyes (20 A
escollit va ser el de google from previa seleccié dels aspectes interessats en avaluar.

1 Fer aportacions a la gna web del Col-legi envers a temes de contingut ébic2 a QK |
realitzat, ja que la renovacié del CDP no ha possibilitat abordar quest tasca que no era
prioritaria.

- Qax

Q
A

Activitat del Consell

1 Estudi deliberatiu i resposta a les consultes de les col-legia&tan rebut un totadle 4
consultest I YSA G O | daforerh gbsitivamenitda gestib fétabamb les consultes
malgrat la renovacié i consolidacié del nou Consell com equip de treball.
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TIPUS DE AMBIT TEMATICA RESOLUCI(

CONSULTA
Assessorament  Residéciagent 5 Sy dzy OA | R QA | Resposta a la
gran un procés de la modificacio de col-legiada
a0k LI OAGE G RQ:
usuaria.

Assessorament SSB. Usuari amb Dret de les persones usuaries Resposta a la

problemes de rebutjarun servei col-legiada
salut mental
Assessorament SSB. Usuari amb Secret professional i { Q2 NR S
assumptes confidencialitat davant consulta
judicials pendents requeriment def a(oritat juridica
Assessorament Residéncia de Funcions déa TS Resposta a la
Discapacitats col-legiada

| Assistencia al Comite d'Etica de Serveis Socials de Catalamla preséncia de la presidenta
del Consell a les reunions trimestrals.
1 Encarrecs de la Junta de Govern
o Ambit de la recerca. Es demaa@l-laboracié perquées recerques impulsades per les
comissions i/o grups de treball QI 2dza G A | fa ONRGSNAR & 8§GAO:
concreta.
0 52y FNJ @Sdz f GSYIFI RS tF Y2NI | GNI@Sa
f QSY 2Ny Ay aidAdsetad.eaypulfligat aljdlio. RAF NA RAIAG
o Participem en la modificacié dels Estatuts en relacio als articles referents al CDP que
AQKlIY O2yGSYLX G A | dz8efK | RaAdgLH2YaAlI Gl dB/TEI jl-c
consultiu i assessor en matéria de la deontologia
 Reglamentinterrd { QKIF @Ff2N> G f1 ySOSaaiaidlid RS NBI
RSTAYSAEA YS& SEKIdzaldAGIYSYyld f1 aSgl RAYyLY
membres en els darrers dos anys i per la modificacié dels estatuts delgCol
f Consolidar treball virtua® { QK F O2NRIFG GNBoFf€tFN F NI @S
i optimitzar temps.
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1 de=eontingut étic:
Il Jornada sobre ética en els Jornada preparatoria del Master Ciutadania i Drets
Serveis Socials de Catalunya. Seminari ética i valors del tenii Humans. Participacio.
t 2y 8y OAL | £ cura 20182019. Assisténcia.

OFad {AYdz I OAs

4

NEFt SEAs §0AOl
Eticai salut mental. Catedrade L W2 NJ/ | Rl R Q! [ Formaci6 avancada per a

Bioetica Fundaci6 Grifols de la Centre. Ponéncia professionals que formen
UVicUCC. Assisténcia LI NI RQdzy SalL
etica en serveis socials.
Assisténcia.
Il Jornaa de Servicios Sociales 1ll Congres de Serveis Socials 9 A Yy S& LISNJ | ¢
Locales. Ponéncia en taula .Ltar0ao t 2y sy (problematiques étiques en l
rodona. responsabilitat ética en la gestid de serveis i
LINE OG A OF ¢ @ prestacions publiques.
Assistencia.

2a Jornada del comité d'etica  1ll Jornada de Bioética: "l per
assistencial de I'atencié primarii qué jo no? sexe afectivitat, un:

RS

f QLy ad A G dzi i NSaGAs RS 5NE

Assisténcia. € F GF dzAf I NERE

Syodziaé¢ o

Altres activitats

)l

del 11l Congrés Serveis Basics i del Congrés de Facultats i
Escoles de Treball Social (lgmsitat de Deusto).
&IaNB/DA-aNIikA (RS / 2yasSe2 DSYSNIf RS

¢

PolitcaSociad 2 G St GNG2t &[F SHAQH Sy efl2¢a0 4 S NIIA

Ly O2f1 f SIALRE & Q2 TsBhiBaméceskitat NaSa réfdrrialdel eaHi dzy |

deontologic. Es planteja emmarearl Sy dzyl | OGAGAGEG YSa | YL

CDP per tal de promoure el debat.

Valoracié general

)l

hanRA aYAyYy dzOid GSNE f QlFye | yiSNK2N LISND
com a Consell fora del que ha estat fins ara habitual i que ha consistit en participar en taules
rodones de jornades i/o congressos.

{ QKLY | &aaz2ft A lixats pslR®18&kosm que ensLcBnipiauh dézenandra
significativa i sobre els que seguirem treballant per al seu manteniment.

YIfaANI G ljdzS FljdzSada Fye fSa

produit, no es desestima participar si aixi houeggixen. Trobem que es important mantenir LO
els vincleamb els centresn es formen els futurs professionals.
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1 Ladinamica formativa per compte de cadasigls membres del Consell ha estat
intensa. Tanmateix, aquesta qiiestié es considerdzcld JSNJ 4 SIdzA NJ | YO f QF C
Cal seguir aprofundint en la reflexié etica per poder millorar en les nostres orientacions i
assessorament i consequentment afavorir el seu accés

1 La comunicacio interna del Col-legi amb el CDP iSibkki | & QK 02y &z
destacar la seva qualitat tant tecnica coomiiana de les persones referents.
1 H nostre CDP esta molt ben valorat fora del territori i en molts casos és el

model a seguir per la experiéncia i trajectoriayfe? 8 i NB / 2t i f SIA P | AES
durant aquest any 2018 amb les diverses demandes de participar en activitats externes.

1 { Q Krealfzatde forma activaaccions per donar visibilitat al CDP fora dell€gil.
Cal continuar fent mésiccions per donar a coneixer les seves funcions i funcionament aixi
com la importancia de tenir present el codi deontologic.

Es imprescindible que els professionals de Treball Social incorporin aquesta dimensié ética en la sev:
quotidianitat en tant queel nostre valor social és el de cercar el benestar i la justicia social dels
ciutadans. La participacio en els organs de reflexi6 etica és una experiéncia enriquidora que tothom
tindria que plantejaise en algun moment de la seva vida professional

Objectius per al 2019

1 Mantenir la formacié continuada dels membres del CDP

1 Dissenyar accions formatives de contingut étic

T t NRPY2dzNBE SalLIl Aada RS GNRoOoFRI SyiNXB O2fifS3ra
(pedagogia, psicologia, educacio social) pgaaitzar una Jornada Técnica

i Elaboracio del reglament intern del CDP

1 Col-laborar amb la Comissi6 de Supervisié del TSCAT
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Registrede Mediadors i SIM

Des del Col-legi gestionemiein de mediacionsa través del Cere de Mediacio de Dret Privafue
pertany al Departament de Justicia de la Generalitat, realitzant les altes, baixes i modificacions de
dades en el registre de persones mediadores.

39
200 en actiu a les

llistes de
Justicia

6

mediadorsies
del Col-legi

nous i noves

mediadors/es

habilitades el
2018

habilitats/des

La distribuci6 dels mediadors i mediadores perbiis és la segient:

Ambit familiar 21
Ambit familiar i civil 16
Ambit civil 2

1f ffFNE RQF | dzZS®imetligt®dnpesparkde yebaldiords sodidls:

El Col-legi compta a la Seu Central i les Delegacions M8 BIIISA RQLY T2 NX |
(SIM) Aquest servei, homologat pel Centre de Mediacié de Dret Privat, esta adrecat a pel|

en processos de conflicte que requereixen informacio sobre els avantatges de la mediaci
2NASY (Gl OAs Sy St aSdz Ol a tranifat 3 gktiidndd® 811 | NJb

Registrede peits

Afinals de 2018 QK I y A y & O NJDépartarhentfdd Jushidiah tdtal delg e toaris socials
habilitats pel nostre Col-ledia distribucio6 dls périts treballadors sociadegons O S a LJSé9la | f A
seglient:

Peérit de familia i incapacitacions 86
Sense especialitat 79
Périt de familia 35
t SNAG RQAY Ol LI 22
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Supervisio

El Col-legi ofereix diferents modalitats de supervisié pertall ¥ @2 NA NJ f | NET{ SEA
les professionald potenciar, aixi, les seves capacitats i competéenties modalitats son:

i Supervisi@rupal

Supervisio individual

{ dzZLISNIPA &aAs5s RQSI dzA LJa

Qupervisio individual o grugd per a mediadores/mediadors
Supervisio de supeisores.

Sensibilitzaci@ la supervisio

== =2 = A

Lt tff1 NH RS fleQsegi@ntssupntisions:Nimtadment T I
RQ! 6 NEN} X DNHzLJ RS [fAcet RQ! Ydzy G A
Santa Eulalia de Rongana, Grup de Canovelles, Consorci Osona de Serveis
Socials i Centelles, Ajuntament de Lleida (5 grups), Consell Conwarcal d
supervisores tFffFNR {dzoANELX ! fdF wAOl I2Nbel A +
SfreCtes Comarcal del Segria (2 grups), Consell Comarcal Urgell i Ajuntament de
Barbera (2 grups).

El Col-legi
compta amb

26

9f HAamMy & Qidpeigd Iy ditdadididk leslestr8diures de suport i supedvigels Serveis

Socials Basics de CatalupljadzS & Q teédme éfnbiza Fuhdacio Universitat Rovira i Virgili i que
coordinat I/ F NXYAYyl tdzA3ad ' f YSa RQ20GdzoNBE & QKI LIN
coneixer conjuntament durant el 201

Consultoria professional

9f /2tif83A LINBadl 1jdSad aSNBSA | 1 O2tits3
multidisciplinari de professionals de diferents ambits de treball.

't ffFNB RS HnwmyIZl8pddons digeydndlieNBudtsRi ddnincideosa

que representa unncrement dell10%respecte el 2017.

300 278
250

Comparativa 2012017 200
del total de les peticions

) o 150 125
gestionades en funcio de
la procedéncia 100
50 1 ‘ 14 16 23 . . g
0 e [ (0]
Col-legiades No Col-legiades Col-legis TS i entitats  Ciutadania L.é
H 2018 m 2017 %
o
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Consultes

En relacio a les consultes,QK 'y A Yy ONBYSy il
durant aquest any, amb umtal de 303, B gruix principal

KIFy LINE @AY 3dzi

RS O2fifSAALF

Tipologia deconsultesgestionadesper volum(comparativa

20182017)

Assessorament juridic
Tramits i recursos
Ambit Dependéncia

Participacié a comissions i grups

Serveis Col-legials

Ambit Emergéncies

Ambit Discapacitat

Ambit Infancia i Familia
Ambit Residéncies gent gran
Ambit Serveis Socials
Formacio

Obligacié col-legiacio

Participacié a Jornades i Conferéncie

Ambit Salut
Novetats legislatives

Ambit Cooperacio i Tercer mon

Ambit Mediaci6

Ambit Migracions i Interculturalitat
Ambit Relacions Internacionals

Consulta Consell Deontologic

Funcions del treballador/a social

Ambit Peritatge
Assegurances
Borsa laboral

Ambit Prestacions economiques

Ambit Salut Mental
Ambit Drogodependéncies
Ambit Incapacitacions

Ambit Treballl Social comunitari

Corfidencialitat

Emprenedoria

Posicionament
Total

Ciutadans
0%
No Col-legiada
5%
Col-legi/Entitat
9%

Col-legiades
86%

Gestionades 2018 Gestionades
2017
108 37
37 19
26 13
19 12
12 10
6
2
1
13
10

COORRPRPNNWWWAMMMMMUOUOOO®O®OO®O® N ©

303

151

A OMNORFRPPFEPNOOORFRPRONEPNWEDNWPEON
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Queixes

Les queixes gestionades durant el 2018 han arribat majoritariament per part de la col-legiatura (11),
YSYGUNB 1ljdzS m LINRP@GSYAl RQlFIfONBa O2fid SHAE Ak2
gestionat 13 Tipologia de queixes gestionadgzer volum (comparativa 2018017)

Gestionades 2018 = Gestionades 2017

Posicionament del Col-legi 8 1
Difusié informaci6 a la col-legiatura 4 0
Atencio treballador/a scial 1 0
Servei del Col-legi 0 1
Total 13 2
Dendncies

Totes les denunciegestionades durant el 201&n arribat per part de ciutadansipologia de
denunciesgestionadegcomparativa 2012017)

Gestionades 2018 @ Gestionades 2017

A professionals no col-legiats 1 1

A professionals col-legiats 1 2

Total 2 3
Assegurances

El Col-legi té contractada unaseguranca de responsabilitat cipér atota la col-legiatura
contractadaamba SRA O2 N} 44S> O2NNBR2NAIF RQIF 4aS3dzNJ¥ yOS
aa

a
O2fti f 02N} OAs Sy idNB SdstaincRa an la@ofaicd &3k a8 d [ Q! S

SuporTS

Des de 2016, el Col-ledd Fundacio Galatetenim en marxesuporTS$un programa especific i pioner
gue prestaatencio gratuita a les col-legiades en actiu que pateixen probleigue afecten al lloc de

trebal, QSAGNBE &S RS &l t ddintotaldgdifietsorneska usit & seive & 2028/ &

Adreca correu

Des dadesambre de 2015 oferim a totes le®l-legiades i col-legiats la possibilitat de tenicuneu
personal gratuitamb domini @coltsat.cat. Fins el 31 de desembre de 2018, sén un total deles
persones col-legiades qfieQ dzii A f A (1T S8y personpdz®&dhanldgimanausarlo.
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Comunicacio institucional

Comunicacio gterna

Augmenta la presencia als mitjans

't ffFNHB RS wHnmy>X €1 LINBasyOAltradiSeh 106 2[faridice@ A |
cosa que representa uncrement del 22%en relacié al 2017.

Evolucié dels impactegds mitjans(20142018)

150

100
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50

0

2014 2015 2016 2017 2018

Han atés les peticions dels mitjans de comunicacié un totdldgortaveusxh F NI Ay FSNA 2 |
anterior, que en van ser 2Aquests portaveus formen part del projecter S dza R Sungrap /| | ¢ £
integrat per una vintena dtereballadors/es socials vincutaa diferents espais de representacié del
Col-legif Q20628 0GAdz Sa | IAf AGT I NIsifichr le§venslguizintérveRen | (i Sy C
publicament en nom del Col-legi i mirar de tenir coberts tots els arghitantint la maxima

expertesa i rigr.

Com en anys anteriors, es manté la tendéncia alguésganasigui la representant principal
concentrantel 26% de les aparicions.S 3 dzA R Y Sy i XMe&c®®it (merdbke elth Juntaf |
de Govern referentde la Comissié de Serveis Socialsd3a Nuria Carreragxdegana del Col-legi)

i David Rodriguez (membre de la Juinteferent de la Comissié de Solidaritat i Cooperacio

Paging 1
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Renda Garantida i Serveis Socials, els principals temes

Les dues tematiquegue aquest anyhan generameésimpacteshan estat laRenda Garantida de
Ciutadanig gracies principaimentata2 G RS LINBYal SyYSal If YI Nbe ¢

del desplegament de lprestacio, elsServeis Sociajarran detres fets concretst QF INBaaiAs |
company RSt & { SNIWSAA { 2 CSeivdisBocilISde tdndemria a AqQdsii@ssadlil R |

la celebraci6 del IICongrés de Servejs2 OAF fa . LtAA0az | £ Q200dzo NB o
Tema NUm. Aparicions %

Renda Garantida de Ciutadania 16 15,2
Medalla d'Or al Treball Social 9 8,6
Aturada Serveis Socials 9 8,6
Comunicatagressio a treballadorae Serveis &ials 8 8
[l Congrés Serveis Socials Basics 7 6,7
Congrés participatiu Catalunya i futur 7 6,7
DocumentalSense FiccidMenors desemparats' 7 6,7
Comunicatefensa democracia i drets 6 5,7
ComunicaDia internacional dels Drets de la Infancia 6 5,7
Cobertura sanitaria universal en risc 5 5
Dia Mundial del Treball Social (Lleida) 3 3
Dia mundial de les persones refugiades 3 3
Absentisme escolar 2 2
Pisos sobreocupats 2 2
Altres 15 14,3

Actitud proactiva del Col-legi

{ S 3 dZ?\ y l:l f ¥ f Nléy.ma!o”arags Col-laboracions

AYLI OGSa ta YAGelya L
proactives delCol-leg) vehiculades través de
Q! 38§y OAl RS [/ 2Ydzy i @l
AYAOAL (A JlideRadladordcitays Y
regulars, comels NIi A Of S ddiarRdiyial.
Social.cat

%

Mitjans
32%
TSCAT
58%

En total lem emésl4 comunicats o notes
de premsa

i 8propis (thicament en nom del TSCA
 7ambRdlres col-legis o
organitzacions.

[ YIFI22NJ LI NI RS tSa y2iSa KIy Sadld RS LR35
cobertura sanitaria universal, Dia internacional de les persones refugiadedewaigista, 8rveis
{20AFfax SYyGaNB RQlFfGNBao®

O«
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aSa a@Sdz RSt /2tiftS3IA

Entrevista
5%

Opinié
Tess Creixen significativament respeat¢2017 els

reportatges amb declaracionr® Q| £ I dzy k I L2 N
reportatge  d€l Col-legi.

. [ QF LR QF LAMBA asigmenta, gracies als 11
articles publicatsl portal Social.cat i a les dues
noves vies de col-laboracio obertesan del Dia
Mundial del Treball Sociamb articles de
posicionamentls diarid.a Mafiana i Segre.

Noticia
37%

Més preséncia a mitjans online

Tot i que els percentatges en les diferents tipadsgile mitjans es mantenen molt similars respecte el
HAMTZ &N 1j dzSy RSyZd 103 f $ QR 3143 WEESYHAANSY (R $ISN2 LN QI S
la preséncia en mitjans digitals

Televisié
3%
Radio
7%

Ageéncies
16%

~ Mitjans online
56%

Premsa
18%

Vols veure alguna de les apicions en premsa del Ct¢gi?5 Sa O
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http://www.tscat.cat/download/web/2019/Febrer/TSCAT_RecullPremsa_2018_annex_captures.pdf
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Comunicacionterna

El Col-legi disposa de&erents canals de comunicacgue tenen com a objectiu informéa
col-legiatur &2 6 NB f QI O ildebiidd tit kel fieladoSat ambIe Brafssio/

Web Corporatiu

~

. & f Q 8dnaf b cohdRdddi som, quina feina fentom ens organitzenquins cursos i activitats
preparem aixi corrper explicar tots elsSNIISA & A LJdzof A OF OA2y & LINRFSa:
col-legiatura

Aquesti nmy 2 O2AYyOARAYG Yo I L2alRF Sy YINEF RS
NBY 230G RDONBIENI F DA s 1 o2 NEYOo Af Q22 it agilitekaisRIS 0F If
nostres col-legiades la recerca i inscripcio a les ofertes de feina i a les empreses publicitar les seves
ofertes de treball social.

¢FYOS aQKI ONBI i ldzyonged dz S&EkEIBokialsFBSERAM A 20NBH tyial G 1 I C
en aquesta edicida estar liderada pel Col-legi

Creixen els Creix el nimero
usuaris del web de pagines vistes
93.892 1.766.681
(+31,5% (+18,2%
respecte 2017) respecte 2017)

Les nostres publicacions digitals

5dzNJ yid IljdzSaid Fyeéi aQK|
enviant els butlletins digitals | f R A [quet { 46 10
NBOdzZ f f QF Oldzl f A &IQS y @ \

y _ , o R BB Al Dia TSCAT Fem Visible
cada dijous, i€l CS Y =+, kesuminformatiu enviahs arviats

de la Juntade GovelpndzS &4 QSy @A |
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Xarxes socials

El Col-legésta present de forma activa en tres xarxes sotid&NJ Ay F2 NXY | NJ a4 2 0 NB
Col-legi i fer sentir la veu del treball socialcebook, Twitter | Youtuhe

Les dades principaR QI lj dzSad ye KFy Sadalray

4.574seguidoregotals (a 31 de desembre de 2018)
[ QK| v #iiseguidores durant Q1 y &
A04publicacions realitzaddst  t f F NB RS f Ql ye&

3.067seguidores totals (a 31 de desembre de 2018)
Increment de650noves seguidores durant el 2018

539piulades realitzades £  f €t F NA RS f QF y @&

23 subscriptores

22 videos publicats durant el 2018

1.326reproduccions

t
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Activitat economica
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